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PALLUCCI ALESSANDRO

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

[01/09/2007 -
10/04/2010]

Tipologia titolo:  Laurea specialistica nuovo ordinamento
Titolo Conseguito:  Economia Internazionle e Sviluppo
Settore/Ambito di Studio:  Economico Politico Giuridico
Indirizzo di Studio:  Economia e commercio
Ente erogatore:  Università degli studi di Roma Tor Vergata
Valutazione conseguita:  110 e lode

[01/09/2004 -
01/09/2007]

Tipologia titolo:  Laurea breve nuovo ordinamento
Titolo Conseguito:  Laurea Triennale
Settore/Ambito di Studio:  Economico Politico Giuridico
Indirizzo di Studio:  Economia e commercio
Ente erogatore:  Università degli Studi di Cassino
Valutazione conseguita:  110 e lode

ESPERIENZA LAVORATIVA

[16/05/2016 -
14/01/2024]

Datore di lavoro:  M.C. SRL
Tempo di impiego:  Indeterminato
Inquadramento Contrattuale:  FullTime
Posizione ricoperta:  Esperto Rendicontazione
Settore:  Economico Politico Giuridico
Principali responsabilità:  Rendicontazione documentale per
partecipazione a bandi

[17/05/2016 -
14/01/2024]

Datore di lavoro:  M.C. SRL
Tempo di impiego:  Indeterminato
Inquadramento Contrattuale:  FullTime
Posizione ricoperta:  Docente
Settore:  Economico Politico Giuridico
Principali responsabilità:  Docente attività di sicurezza nei
luoghi di lavoro
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[01/09/2018 -
31/12/2023]

Datore di lavoro:  AREA LAVORO FMPI
Tempo di impiego:  Altro
Inquadramento Contrattuale:  Contratto Occasionale
Posizione ricoperta:  Docente
Settore:  Economico Politico Giuridico
Principali responsabilità:  Docente attività di sicurezza nei
luoghi di lavoro

ABILITAZIONI

[18/02/2014] Informazioni sulla Abilitazione:  Settore Economico
Tipologia di Abilitazione:  Revisore Legale

[10/04/2013] Informazioni sulla Abilitazione:  Settore Economico
Tipologia di Abilitazione:  Dottore Commercialista ed
Esperto Contabile

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel CV ai sensi dell’art. 13 d. lgs. 30 giugno 2003 n. 196 -
“Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 GDPR 679 / 16 - “Regolamento europeo sulla
protezione dei dati personali”.
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