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Struttura Proponente: 
Direzione Fondi Comunitari, Formazione e Servizi per l’Impiego – Divisione 
Formazione 

 

Oggetto: 

 
Piano  formativo  per  il  personale  della  Giunta  regionale –anno  2024” –D.D.:  n. G03538 del 
28.03.2024 
Affidamento ex  art.  50,  c.  1,  lett.  b) del  d.lgs.  n.  36/2023 a Labor  Security s.r.l. del servizio di  
n.  28  quote  di  partecipazione  al  corso  di  formazione  teorico-pratico  per lavoratori  addetti  
alla  conduzione  di  gru  per  autocarro  ai  sensi  degli  artt.  37  e 73 comma  5  del  D.  Lgs.  
81/2008, da sviluppare nell’ambito del “Piano formativo per il personale della Giunta regionale –
anno 2024” – D.D.: n. G03538 del 28.03.2024 – CUP: C84D24000910002 - Cod. progetto 
FORMAL24.  
Importo: Euro 4.990,00 (quattromilanovecentonovanta/00) IVA esclusa -CIG: B350B26FC9 

 

Su proposta del Responsabile del Procedimento nominato con Determinazione Dirigenziale prot. LAZIOcrea n. 274 del 

17/04/2024 

▪ VISTO l’art. 3.3 dello Statuto sociale, ai sensi del quale la LAZIOcrea opera nel campo della formazione, 
dell’aggiornamento, della qualificazione e del perfezionamento professionale del personale  dell’Amministrazione  
regionale  e  di altri  soggetti  pubblici  regionali,  progettando, gestendo e monitorando corsi, piani e progetti 
formativi; 

▪ VISTA  la  Determinazione  Dirigenziale  n.  G03538 del 28/03/2024  avente  oggetto “Piano formativo per il personale 
della Giunta regionale anno 2024. Impegno di spesa in favore di Lazio Crea S.p.A. di € 700.000,00 Cap. S15902. Es. 
Fin. 2024”; 

▪ VISTA la Determinazione Dirigenziale prot.  LAZIOcrea n.  274 del 17/04/2024 con  la  quale  il dott. Vincenzo 
Varchetta è stato nominato Responsabile del Procedimento(RP)del progetto “Piano formativo per il personale della 
Giunta regionale anno 2024”(Cod. Progetto: FORMAL24); 

▪ VISTO il “Regolamento aziendale in materia di appalti, concessioni e sponsorizzazioni” incluso nell’Allegato 3 
“Regolamenti e procedure” del Modello di Organizzazione Gestione e Controllo (MOG) aggiornato dal Consiglio di 
Amministrazione di LAZIOcrea S.p.A. in data 07/08/2024; 

▪ CONSIDERATO che, nell’ambito della già menzionata Determinazione Regionale n.  G03538  del  28/03/2024, ccorre 
procedere con l’acquisizione di n. 28 quote di partecipazione ad un corso di formazione  teorico-pratico  per  
lavoratori  addetti  alla  conduzione  di  gru  per  autocarro,  nel rispetto di quanto previsto degli artt. 37 e 73 comma 
5 del D. Lgs. 81/2008; 

▪ RITENUTO, al  fine  di  realizzare  il  servizio  di  cui  al  precedente  punto,  di  poter  procedere  con affidamento ex 
art. 50, comma 1 del d.lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii, avendo stimato – in ragione del numero  di  destinatari  del  corso  
(n.  28) e  del  costo  medio  di  mercato di  servizi analoghi – l’importo massimo di euro 5.000,00 oltre IVA; 

▪ CONSIDERATO che il fornitore Labor Security s.r.l., regolarmente iscritto alla piattaforma di e-procurement S.TEL.LA 
(Sistema TELematico Acquisti Regione LAzio), all’esito di un’indagine di mercato, realizza corsi di formazione in tema 
di sicurezza sui luoghi di lavoro e dispone a catalogo di un corso teorico-pratico per lavoratori  addetti  alla  
conduzione  di  gru  per  autocarro  ai  sensi  degli  artt.  37  e 73 comma  5  del  D.  Lgs.  81/2008, pienamente 
corrispondente nei contenuti e nella struttura alle esigenze sopra rappresentate; 

▪ CONSIDERATO, altresì, che il fornitore Labor Security s.r.l. risulta essere in possesso di documentate esperienze 
pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche in virtù di una pluriennale esperienza  nella 
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progettazione e nell’erogazione di corsi di alta formazione manageriale sui temi della leadership, rivolti anche al 
personale di enti pubblici; 

▪ DATO ATTO che con  nota  prot.  15184 del 27/09/20234 si è  proceduto  all’avvio di  una consultazione di preventivo 
con il fornitore Labor Security s.r.l. per l’acquisizione di n. 28 quote di partecipazione ad un corso di formazione 
teorico-pratico per lavoratori addetti alla conduzione di  gru  per  autocarro,  nel  rispetto  di  quanto  previsto degli  
artt.  37  e  73  comma  5  del  D.  Lgs. 81/2008, con importo a base d’asta pari a euro 5.000,00; 

▪ VISTA l’offerta prot.  n. 15637 del 03/10/2024 trasmessa dalla  società Labor  Security s.r.l.,  di importo pari a euro 
4.990,00 IVA esclusa, allegata alla presente Determina di Aggiudicazione; 

▪ CONSIDERATO che le caratteristiche dell’offerta e l’importo di cui al precedente punto rispondono pienamente ai 
requisiti formativi sopracitati e sono stati ritenuti congrui e idonei a soddisfare l’esigenza legata all’acquisizione del 
servizio in parola; 

▪ CONSIDERATO   che   in   data 12/04/2024 il   Consiglio di Amministrazione   ha   deliberato all’unanimità di approvare 
il budget di gestione come da schede e modello GEPRO relativamente al progetto FORMAL24; 

▪ CONSIDERATO che, in esecuzione della delibera dell’Organo Amministrativo del 27/01/2023, al Direttore della 
Direzione Fondi Comunitari, Formazione e Servizi per l’Impiego, dott.ssa Claudia Ariano, è stata conferita apposita 
procura notarile (Rep. n. 5846 -Racc. n. 4635 del 27/02/2023), con la quale la stessa, inter alia, nell’ambito delle 
rispettive competenze, sulla base della vigente normativa di riferimento e del Regolamento interno appalti, 
concessioni e sponsorizzazioni della Società e, comunque, nel rispetto dei limiti di budget generali e/o di singolo 
procedimento fissati dall’Organo Amministrativo, può obbligare la Società, stipulando contratti per le forniture di 
materiali, prestazioni, servizi, attività promozionali, fino all’importo massimo, per singolo ordine, di Euro 100.000,00 
(centomila/00), oltre I.V.A. ; 

▪ CONSIDERATO che il nuovo O.A. nominato in data 31 luglio 2023, per quanto potesse occorrere, in occasione del 
Consiglio di Amministrazione del 2 agosto 2023 ha confermato fino a diversa deliberazione la vigenza della suddetta 
procura notarile; 

▪ RITENUTO che l’istruttoria preordinata alla emanazione della presente determinazione consente di attestarne la 
regolarità e la correttezza amministrativa, nonché la conformità giuridica della procedura di acquisizione 
individuata; 

il Direttore della Direzione Fondi Comunitari, Formazione e Servizi per l’Impiego determina 

▪ di affidare, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) del d.lgs n. 36/2023 a Labor  Security s.r.l. del servizio di  n.  28  
quote  di  partecipazione  al  corso  di  formazione  teorico-pratico  per lavoratori  addetti  alla  conduzione  di  gru  
per  autocarro  ai  sensi  degli  artt.  37  e 73 comma  5  del  D.  Lgs.  81/2008, da sviluppare nell’ambito del “Piano 
formativo per il personale della Giunta regionale –anno 2024” – D.D.: n. G03538 del 28.03.2024 – CUP: 
C84D24000910002 - Cod. progetto FORMAL24 Importo: Euro 4.990,00 (quattromilanovecentonovanta/00) IVA 
esclusa – CIG: B350B26FC9  

▪ l’imputazione dei suddetti importi – da intendersi al lordo della ritenuta d’acconto IRPEF (ove applicabile), al netto 
di IVA (ove applicabile) e dell’eventuale quota di contributo previdenziale obbligatoriamente a carico del 
committente – sul seguente progetto: 

 

 
 Progetto 

 
ID Progetto 

FORNITORE Importo  Importo IVA 22% 
Importo totale IVA 

compresa 

Piano     formativo     
per     il personale della 
Giunta regionale 2024 

RU-DIFORM-
FORMAL24 

LABOR SECURITY 
S.R.L. 

Euro 4.990,00 Euro 1.097,80 
 

Euro 6.087,80 
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 Data e Importo 
rilascio  

Anno in corso 

Data e Importo 
rilascio  

Anno _2025___ 

Data e Importo 
rilascio  

Anno 2026____ 

SERVIZI – (prodotto – CHIAVE)    

EB-001-007C-00181 
SERVIZI ACCESS. 
PER LA FORMAZIONE 

31/12/2024   

Euro 4.990,00   

VISTO DI REGOLARITÀ ECONOMICA 

Direttore della Direzione Amministrazione, Finanza e 
Controllo di Gestione 

PAOLO URBANI  

VISTO DI REGOLARITÀ GIURIDICA 

Responsabile Area Affari Legali FABIO DI MARCO  

Responsabile Divisione Affari Legali, Gare e Acquisti a.i. ANDREA SPADETTA  

 

Responsabile Unico del Procedimento (RUP) VINCENZO VARCHETTA  

Responsabile Divisione Formazione NICOLA MARIA APOLLONJ GHETTI  

Direttore della Direzione Fondi Comunitari, Formazione 
e Servizi per l’Impiego 

CLAUDIA ARIANO  

Allegati:  

Offerta Labor Security s.r.l. prot. N. 15637 del 03/10/2024 
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