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Curriculum 
Vitae 

 

 

Informazioni 
personali 

 

Cognome(i/)/Nome(i) Santangeli Marilena 

Indirizzo(i)  

Telefono(i)  

E-mail  
  

Cittadinanza  
  

Data di nascita  
  

Qualifica Psicologa, Psicoterapeuta 

iscritta all’Albo degli Psicologi dal 23-09-1994 e all’Albo degli Psicoterapeuti dal 3-11-1999 con 
protocollo n. 5588. 

Università La Sapienza, Roma 

Qualifica Formatore e Consulente aziendale 

XX edizione Master di “Formazione per Formatori”, TIVA, Reaserch, Training & Consulting Direttore 
Scientifico prof. Francesco Avallone 

Qualifica Coordinatore e Tutor 

per Organismi di Formazione Accreditati della Regione Abruzzo. 

Percorsi di alta formazione per operatori di formazione professionale ed orientamento” 
cofinanziato dall’Unione Europea FSE Ob. 3 – P.O.R. Abruzzo 2000-2006, Misura C1 e approvato 
con Determinazione Dirigenziale n. 92/DL11 del 20/10/2005 

Qualifica Formatore PIPPI 

Università di Padova - a.a. 2017-2018  

“Corso di Alta Specializzazione per Formazione Formatori Programma PIPPI 

Esperienza 
professionale 

 

Sede e Date Frosinone, dal 1993 a tutt’oggi 

Libera professionista Dott.ssa Marilena Santangeli 

Attività Studio di psicoterapia 

 Psicoterapia individuale e di gruppo 

  

Sede e Date Avezzano, dal gennaio 2003 a tutt’oggi 

Ente Risorse s.r.l. Centro Formazione e Orientamento 

 Organismo di Formazione  

Tipologia 
contrattuale 

Socia Fondatrice 

Attività Programmazione, progettazione e gestione operativa delle attività formative; 

A - ESPERIENZE LAVORATIVE IN PROGETTI FORMATIVI DESTINATI AL PERSONALE DELLA PUBBLICA 
AMMINISTRAZIONE. 
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Sede e Date Fiumata di Petrella Salto (RI), dall’8 febbraio al 29 marzo 2024 
(durata dell’esperienza lavorativa mesi n. 2 nel 2024) 

• Ente Comunità Montana Salto Cicolano 

• Attività Docente nel Percorso di specializzazione su tematiche dell’Affidamento Familiare. Dalla 

Sensibilizzazione al Protocollo d’Intervento. 

• Azioni organizzazione, docenza 

Sede e Date Roma, dal 4 dicembre 2023 a tutt’oggi 
(durata dell’esperienza lavorativa mesi n. 2 nel 2023) 

• Ente Ordine degli Psicologi del Lazio 

• Attività Docente nel Corso di formazione per Curatore Speciale del Minore, edizione I, II, III, IV 

organizzato dall’Istituto A.C. Jemolo Istituto Regionale di Studi Giuridici del Lazio 

• Azioni organizzazione, docenza 

Sede e Date Posta (RI), dal 5 ottobre al 23 ottobre 2023 
(durata dell’esperienza lavorativa mesi n. 1 nel 2023) 

• Ente EIDOS Associazione di Promozione Sociale 

• Attività Docente nel Progetto di Promozione della Solidarietà familiare per conto della Comunità Montana 

del Velino (RI) 

• Azioni organizzazione, docenza 

Sede e Date Villa San Pietro (CA), 30 ottobre 2023 
(durata dell’esperienza lavorativa mesi n. 1 nel 2023) 

• Ente PLUS Area Ovest 

• Attività Docente per la formazione degli Operatori sul Programma P.I.P.P.I. - modulo Start ai sensi 

dell'art. 50, CO. 1, lett. B) del D.LGS. N. 36/2023. 

• Azioni organizzazione, docenza 

Sede e Date Roma, maggio 2022 - dicembre 2022 
(durata dell’esperienza lavorativa mesi n. 6 nel 2022) 

• Ente Consorzio Intercomunale per gli Interventi e Servizi Sociali Valle del Tevere 

• Attività “Dall’intervento con i bambini e le famiglie in situazione di vulnerabilità al collocamento fuori 
famiglia. Le linee di Indirizzo del Ministero per il Lavoro e le Politiche Sociali: applicazioni operative 

negli interventi, commenti, prospettive e spunti di riflessione” 

• Azioni Segreteria Scientifica, organizzazione, docenza 

Sede e Date Sora, dal 12 marzo al 12 aprile 2021 
(durata dell’esperienza lavorativa mesi n. 1 nel 2021) 

• Ente AIPES Consorzio per i Servizi alla Persona 

• Attività “Formazione in favore degli operatori degli uffici di piano dei distretti del Lazio - DGR n. 

G18390/2019. Modulo 1. Minori. Affido e situazioni di fragilità sociale ed economica familiare 

• Azioni Progettazione e didattica della sessione prevista, registrazioni in fad asincrona e webinar 

Sede e Date Roma, dal 1 febbraio 2020 al 30 giugno 2020 
(durata dell’esperienza lavorativa mesi n. 5 nel 2020) 

• Ente Comune di Sulmona 

• Attività Consulenza professionale (Psicologo) a supporto del progetto finanziato con fondi regionali e 
denominato “AFFIDIAMOCI”, finalizzato alla promozione e informazione dell’istituto 

dell’affidamento familiare 

• Azioni Progettazione, programmazione e docenza dell’attività formativa 

Sede e Date Roma, dal 5 maggio 2020 al 31 dicembre 2021 
(durata dell’esperienza lavorativa mesi n. 8 nel 2020) 

(durata dell’esperienza lavorativa mesi n. 12 nel 2021) 
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• Ente LAZIOcrea S.p.A. Regione Lazio 

• Attività “Percorso di specializzazione sui temi dell’affido e in generale sulla tutela dei minori 

per gli operatori dei servizi sociali e sociosanitari del Lazio” - Seconda annualità 

• Azioni Collaboratore nelle attività di supporto al coordinamento delle azioni formative nell'ambito del 
progetto formativo sui temi dell'affido familiare ed in generale sulla tutela dei minori (Codice 

Progetto: PFAF18) 

• Supporto e collaborazione al coordinamento delle azioni formative sui temi dell’affido familiare 
e sulla tutela dei minori, progettazione, programmazione e didattica delle sessioni previste 

• Individuazione dei temi di discussione 

• Individuazione dei docenti 

• Supporto ai docenti per la predisposizione dell’intervento e del materiale 

• Funzione di raccordo con i docenti della stessa sessione 

• Definizione dei quesiti da proporre ai docenti 

Sede e Date Roma, dall’8 gennaio 2017 al 30 ottobre 2019 
(durata dell’esperienza lavorativa mesi n. 6 nel 2017) 

(durata dell’esperienza lavorativa mesi n. 6 nel 2018) 

(durata dell’esperienza lavorativa mesi n. 9 nel 2019) 

Ente LAZIOcrea S.p.A. Regione Lazio 

Progetto “Percorso di specializzazione sui temi dell’affido e in generale sulla tutela dei minori 

per gli operatori dei servizi sociali e sociosanitari del Lazio” - Prima annualità 

Attività Supporto e collaborazione alla progettazione, programmazione e didattica delle 12 sessioni 

previste, in particolare attraverso: 

• partecipazione al gruppo di lavoro del Tavolo di Coordinamento Regionale per la prevenzione 

degli allontanamenti e l’affidamento familiare finalizzato alla pianificazione del percorso 

formativo per gli operatori dei servizi sociali e sociosanitari del Lazio, attraverso l’individuazione 
dei criteri e delle tematiche 

• partecipazione agli incontri di progettazione e contatti telefonici costanti con il coordinatore  

• attività di coordinamento delle seguenti sessioni e gruppi di lavoro: 

1° Sessione: Norme, istituzioni e prassi, 7 febbraio 2019  

3° Sessione: Modelli teorici per la realizzazione dell’intervento, 7 marzo 2019 

6° Sessione: Identità, ruolo e funzione dell’operatore nell’affidamento familiare,18 aprile 2019 

8° Sessione: Promozione e sensibilizzazione delle famiglie affidatarie: la comunicazione sociale, 23 

maggio 2019 

Gruppi tematici: del 19 marzo “Soggetti della rete dell’affido” e del 23 maggio 2019 “Regolamento 

Regionale”  

 • Stesura della relazione finale “Esiti della prima annualità del percorso formativo” presentata nella 

Sessione Finale “Rete sociale per l’affido familiare”, 31 ottobre 2019  

• Collaborazione alla predisposizione dell’intervento sulle Linee di indirizzo per le comunità di 
accoglienza presentato nel Tavolo Tematico “Risorse a supporto dell’affidamento”, del 19 

settembre 2019 

• Individuazione dei temi di discussione 

• Individuazione dei docenti 

• Supporto ai docenti per la predisposizione dell’intervento e del materiale 

• Funzione di raccordo con i docenti della stessa sessione 

• Definizione dei quesiti da proporre ai docenti 

Sede e Date Alatri, maggio-ottobre 2017   e   febbraio-aprile 2019 
(durata dell’esperienza lavorativa mesi n. 6 nel 2019) 

(durata dell’esperienza lavorativa mesi n. 6 nel 2017) 

Ente Distretto Socio-Assistenziale A  

Progetto Corso per insegnanti, operatori socio sanitari dei servizi pubblici e del privato sociale 

“PIPPI Al LAVORO!” I° (PIPPI 5) e II° edizione (PIPPI 7) 
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Attività In qualità di Referente per la Formazione Programma PIPPI 5 e 7: 

• pianificazione, progettazione, programmazione e calendarizzazione del Corso 

• presentazione del corso a: Ufficio Scolastico Provinciale, Dirigenti Scolastici, Responsabili dei 
Servizi Sociali dei Comuni del Distretto e ai Responsabili delle Cooperative del Servizio di 

Assistenza Domiciliare del Distretto Socio Assistenziale A per facilitare le autorizzazioni alla 

partecipazione 

 

 • individuazione dei docenti, pratiche amministrative per l’attribuzione dell’incarico e redazione 

delle relative determine per il pagamento 

• gestione operativa di logistica, materiale di segreteria, raccolta presenze, materiale didattico, 

attestati 

• docenza in presenza e gestione dell’attività svolta on line 

 • raccolta dati su gradimento e valutazione dei partecipanti e analisi dei dati 

• inserimento dati sulla piattaforma moodle dell’Università di Padova 

• stesura del resoconto finale dell’attività di formazione, con reportistica per gli Enti partecipanti 

e per l’Università di Padova 

Sede e Date Alatri, dal 2012 al 2016 
(durata dell’esperienza lavorativa mesi n. 9 nel 2012) 

(durata dell’esperienza lavorativa mesi n. 9 nel 2013) 

(durata dell’esperienza lavorativa mesi n. 6 nel 2014) 

(durata dell’esperienza lavorativa mesi n. 3 nel 2016) 

Ente Distretto Socio-Assistenziale A, Comune Capofila Alatri (FR). 

Progetto Progetto di Miglioramento delle competenze del Gruppo Affido, con formazione e 

supervisione 

Attività In qualità di esperta per l’affidamento familiare: 

• Realizzazione dei seguenti corsi: 
o Corso “Il progetto nell’affido familiare, il lavoro con la famiglia di origine durante l’affido familiare e 

la normativa nazionale e internazionale in materia di tutela dei minori”, 14 e 15 giugno; 27 e 28 
settembre; 10 e 11 ottobre 2012 

o Corso “Il primo step del procedimento di tutela: la segnalazione”, 4 giugno 2013 
o Seminario di formazione e supervisione di casi dal punto di vista legale e progettuale”, 11 aprile 

2013 
o Corso “L’intervento giuridico e procedurale nei contesti di tutela”, 26-11-2013 
o Corso “Incontri di formazione e supervisione su casi complessi”, 13 ottobre e 18 dicembre 2014 
o Corso “Il collocamento d’urgenza del minore”, 26 e 27 febbraio 2016 

• pianificazione, progettazione, programmazione e calendarizzazione dei Corsi 

• gestione della procedura per l’accreditamento dei corsi al CNOAS Consiglio dell’Ordine 

Assistenti Sociali del Lazio 

• procedure per l’approvazione dei corsi da parte dell’Assemblea dei Sindaci 

• presentazione dei corsi ai Responsabili dei Servizi Sociali dei Comuni del Distretto Socio-
Assistenziale A e della ASL competente per garantire le autorizzazioni alla partecipazione 

• individuazione dei docenti, pratiche amministrative per l’attribuzione dell’incarico e redazione 

delle relative determine per il pagamento, supporto logistico e per la didattica 

• gestione operativa di logistica, materiale di segreteria, raccolta presenze, materiale didattico, 
attestati 

• docenza in presenza 

• raccolta dati su gradimento e valutazione dei partecipanti e analisi dei dati 

Sede e Date Tivoli, 24/9/2012 - Cerveteri, 18/10/2012 - Ardea, 7/11/2012, 2012 
(durata dell’esperienza lavorativa mesi n. 5 nel 2012) 

Ente Provincia di Roma: (Poli Affido e ASL territorialmente competenti) - Capitale Lavoro 

Progetto Corso per operatori di servizi pubblici e del privato sociale “Affidamento Familiare. 

Promuovere e consolidare la rete dei servizi” 

Attività In qualità di esperta per l’affidamento familiare: 

• Docenza per il modulo formativo “Formazione e valutazione di nuclei familiari disponibili 

all’affido” 

• Collaborazione con i relatori per concordare contenuti e tempi degli interventi 
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Sede e Date Torino, 22 novembre 2011 
(durata dell’esperienza lavorativa mesi n. 1 nel 2011) 

Ente Provincia di Torino 

Progetto Percorso Formativo per operatori sociali dal titolo “La tutela del minore. Affidamento 

Familiare: istruzioni per l’uso” 

Attività In qualità di esperta per l’affidamento familiare: 

• Progettazione dell’articolazione del modulo e stesura della presentazione 

 

 • Docenza nel modulo su: L’Affido Competente “Standard Minimi di Competenze delle Famiglie 

Affidatarie” 

• Collaborazione con i relatori per concordare contenuti e tempi degli interventi  

Sede e Date Roma, settembre 2009 - giugno 2010 
(durata dell’esperienza lavorativa mesi n. 3 nel 2009) 

(durata dell’esperienza lavorativa mesi n. 6 nel 2010) 

Ente Regione Lazio 

Progetto Gruppo di Coordinamento Regionale per la definizione di Linee Guida Regionali per 

l’affidamento familiare – anno 2010 

Attività Il Gruppo nasce con lo scopo di redigere le Linee Guida Regionali per l’Affidamento Familiare. 

L’obiettivo era quello di costruire il documento coinvolgendo gli operatori del territorio, prima con 
l’organizzazione di un Convegno Interregionale e successivamente con focus group per gli 

operatori. 

In qualità di componente del Gruppo di Coordinamento: 

• individuazione delle tematiche su cui costruire le Linee Guida Regionali 

• coinvolgimento degli operatori del territorio e individuazione delle modalità di presentazione 

degli argomenti 

• collaborazione nell’organizzazione dell’Incontro Inter-regionale “Verso le Linee Guida regionali 
per l’affidamento familiare” del 28 gennaio 2010: predisposizione materiali, individuazione 

docenti, supporto ai docenti per la predisposizione dell’intervento e del materiale, 

pubblicizzazione dell’evento e del reclutamento partecipanti 

• ricognizione delle disponibilità degli operatori, provenienti dai servizi comunali, distrettuali, 
sanitari e del terzo settore a partecipare ai focus group 

• Conduzione di focus group per i gruppi: 

o Informazione e Formazione Famiglie Affidatarie 
o Formazione Operatori 

o Sostegni 

• Redazione dei verbali dei lavori dei gruppi e predisposizione del capitolo introduttivo. 

Sede e Date Avezzano, da febbraio ad aprile 2008 
(durata dell’esperienza lavorativa mesi n. 6 nel 2008) 

Ente Partnership geografica (Comune di Avezzano, Comunità Montana Marsica 1, Comunità Montana 
Valle del Giovenco, Comunità Montana Valle Roveto, ASL Avezzano, Sviluppo Italia Abruzzo, 

FMAC, BLS) 

Progetto Progetto P.A.S.S. Porta Unica di Accesso ai Servizi Socio-Sanitari 

Attività In qualità di coordinatore del Progetto: 

• Collaborazione nell’organizzazione dei seguenti corsi destinati agli operatori dei servizi sociali 

dei Comuni della Partnership geografica: 

o Corso “Comunicare i servizi”, 28,29-2-2008 

o Corso “La Valutazione nei Servizi Sociali”, 10,17,18-3-2008 

o Corso “La Rendicontazione Sociale nei Servizi Sociali”, 3,4,7-3-2008 

o Corso “La Responsabilità Sociale nei Servizi Sociali”, 7,8,17-4-2008 

• pianificazione, progettazione, programmazione e calendarizzazione dei Corsi 

• gestione della procedura per l’accreditamento dei corsi al CNOAS Consiglio dell’Ordine 

Assistenti Sociali del Abruzzo 
• presentazione dei corsi ai Responsabili della Partnership geografica per garantire le 

autorizzazioni alla partecipazione 
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 • supporto per la didattica 

• individuazione dei docenti, pratiche amministrative per l’attribuzione dell’incarico 

• supporto alla gestione operativa di logistica dell’aula, materiale di segreteria, raccolta 

presenze, materiale didattico, attestati 

• raccolta dati su gradimento e valutazione dei partecipanti e analisi dei dati 

• stesura del resoconto annuale e finale e della rendicontazione dell’intero progetto anche con 
attività di restituzione e rendicontazione sociale in sedi di convegni e tavoli di lavoro: 
• Convegno “La Porta Unica d’ Accesso ai Servizi Sociali (P. A. S. S.) e il Punto Unico d’Accesso (P. U. A.) modelli 

d’ integrazione dei servizi per la cura alla persona”, ASL Avezzano-Sulmona, Avezzano, 19 febbraio 2008 

• Convegno “La Qualità Di Vita Della Persona Tra Disagio Sociale E Disagio Psicologico”, Civitella 
Roveto, 22 maggio 2008 

• Tavola Rotonda “Il Progetto P.A.S.S.”, Avezzano, 27 giugno 2008 

Sede e Date Avezzano, 2003-2004 
(durata dell’esperienza lavorativa mesi n. 10 per ognuno degli anni per un totale di n. mesi 20) 

• Ente Patto Territoriale della Marsica, Avezzano (AQ) 

Progetto Attività di Formazione per i funzionari dei Centri per l’Impiego della Marsica (AQ) 
(Avezzano, Carsoli, Celano, Civitella Roveto, Pescina, Tagliacozzo, Trasacco) 

Progetto Informa Marsica, FSE anno 2001/2002, Azione C.1.3 “Interventi 

Sperimentali per l’integrazione dei Sistemi Formativi” 

• Attività In qualità di Formatrice di Ente di Formazione Accreditato: 

• pianificazione, progettazione, programmazione e calendarizzazione dei Corsi 

• presentazione dei corsi ai Responsabili dei Servizi per garantire le autorizzazioni alla 

partecipazione 

• individuazione dei docenti, supporto per la didattica 

• gestione operativa di logistica, materiale di segreteria, raccolta presenze, materiale didattico, 

attestati 

• docenza in presenza 

• raccolta dati su gradimento e valutazione dei partecipanti e analisi dei dati 

• partecipazione in qualità di responsabile di organismo di formazione accreditato nel tavolo 

tecnico degli attori di sistema 

• collaborazione nella stesura del resoconto finale e della rendicontazione finanziaria dell’intero 

progetto 

Sede e Date Maggio 2003 – Maggio 2019 
(durata dell’esperienza lavorativa mesi n. 2 per ognuno degli anni dal 2016 al 2019: totale di n. 8) 
 (durata dell’esperienza lavorativa mesi n. 4 nel 2011) 

(durata dell’esperienza lavorativa mesi n. 4 nel 2010) 

durata dell’esperienza lavorativa mesi n. 2 nel 2008) 

(durata dell’esperienza lavorativa mesi n. 2 nel 2003) 

Ente Diversi 

Progetto Aggiornamento professionale per operatori dei Servizi Sociali – organizzazione di 

Convegni Internazionali, Nazionali e Regionali 

▪ Convegno Regionale “AFFIDAMENTO FAMILIARE 3.0: ESPERIENZE E PRASSI”, Ancona, 31 

maggio 2019 - C.N.S.A. 

▪ Convegno Nazionale “AFFIDO 3.0”, Roma, 17/12/2018 - C.N.S.A. 

▪ Convegno Regionale “La tutela della continuità affettiva delle bambine e dei bambini in 
affidamento. Il ruolo delle istituzioni, delle famiglie e delle associazioni”, Bologna, 1 dicembre 

2017 - C.N.S.A. 

▪ Convegno Regionale “La continuità degli affetti dei minorenni in affido familiare per operatori 
di servizi pubblici e privato sociale”, Pompei, 18 ottobre 2016 - C.N.S.A. 

▪ Convegno Nazionale di apertura Settimana della Famiglia: “Famiglie insieme, promotrici di 
accoglienza. Tra nuovi bisogni e antiche risorse”, Salerno, 9 maggio 2011 – Progetto Famiglia 

▪ Convegno di Studio “L’affidamento eterofamiliare: lavoro di rete e nodi problematici nella 
prospettiva socio-giuridica”, Viterbo, 28 ottobre 2011 ARLAF di Viterbo e Camera Minorile 

Nazionale 

▪ Convegno regionale “Il percorso dell’Affido continua: modello operativo e buone prassi della 
provincia di Roma”, Roma, 25 maggio 2010, Provincia di Roma 
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 ▪ 2° Convegno Internazionale Sui Servizi Sociali. “La qualità del Welfare. Come promuovere 
buone pratiche”, 11-12-13 novembre 2010, Riva del Garda, Centro Studi Erickson 

▪ 3° Convegno Internazionale Sui Servizi Sociali. “La qualità del Welfare. La tutela dei minori. 
Buone pratiche e innovazioni”, 13-14-15 novembre 2008, Riva del Garda, Centro Studi 
Erickson 

▪ Convegno Internazionale “Famiglie ricomposte: interventi di sostegno alla genitorialità”, 9-10 
maggio 2003, Roma, S.I.P.P.R. Società Italiana di Psicologia e Psicoterapia Relazionale 

Attività • stesura del documento per la presentazione 

• collaborazione con i relatori per concordare contenuti e tempi degli interventi 

Per i Convegni in collaborazione con il C.N.S.A. anche: 

• collaborazione nella pianificazione, progettazione e organizzazione degli eventi sia in presenza 

nel Gruppo di Lavoro, durante gli incontri del Coordinamento del C.N.S.A., che 
telefonicamente e per email 

• gestione operativa della logistica, del materiale, degli inviti, dell’attività di pubblicizzazione 

dell’evento, del reclutamento partecipanti, del reperimento fondi 

• presentazioni dei documenti elaborati dal CNSA e di relazioni su tematiche specifiche 

Sede e Date • 13 novembre 2018 

• Ente • Risorse Srl in collaborazione con AICQ Associazione Italiana Cultura Qualità 

Progetto • Convegno “Quality is Success!” 

• Attività • Segreteria Scientifica, organizzazione, docenza 

 

B. ATTIVITA’ DI RICERCA 

 

Date 2009-2011 
(durata dell’esperienza lavorativa mesi n. 6 per anno per un totale di n. mesi 18) 

Progetto Progetto di Ricerca Sperimentale “Individuazione degli Standard Minimi di 

Competenza per Famiglie Affidatarie” 

Attività In qualità di ideatrice del Progetto Distrettuale, sottoscritto da Distretto Socio-Assistenziale A, 

C.N.S.A., Tribunale per i Minorenni di Roma, Tribunale di Frosinone, Regione Lazio, Provincia di 

Roma, Coordinamento Nazionale Servizi Affido, ISFOL: 

• creazione di un tavolo tecnico-scientifico e metodologico 

• realizzazione delle interviste semistrutturate alle famiglie affidatarie 

• organizzazione di focus group con operatori 

• elaborazione e analisi statistica dei dati quali-quantitativi 

• convocazione del Tavolo tecnico-scientifico per l’aggiornamento sullo stato di avanzamento 

del Progetto di Ricerca e sui risultati ottenuti 

• elaborazione di report intermedi e finali 

• divulgazione dei risultati 
 

Il percorso di ricerca vuole rispondere a 3 domande: quali sono le situazioni maggiormente 
ricorrenti nei casi di Affidamento Familiare? Quali funzioni deve svolgere la Famiglia Affidataria 

considerata idonea? Quali competenze deve avere la Famiglia Affidataria per presidiare quelle 
funzioni? 

I risultati consentono l’individuazione di indicatori e criteri per la progettazione di percorsi di 

preparazione all’esperienza dell’affido per Famiglie Affidatarie. 
Sono stati presentati in occasione del Convegno Nazionale “Quale Famiglia per il Servizio e 

l’Operatore di Affidamento Familiare? Riflessioni metodologiche sulla formazione per le Famiglie 
Affidatarie Fiuggi 19-20 maggio 2011. 

 

La ricerca è pubblicata sul volume: 

Parole Nuove per l'Affidamento Familiare. Sussidiario per operatori e famiglie (Marzo 2014, 

Appendice C, Strumenti per gli operatori, pag. 290) 

 

La ricerca è stata presentata in occasione di diversi Convegni, Seminari e Corsia livello 

Nazionale. 
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C. ESPERIENZE LAVORATIVE, NEL SETTORE SOCIALE E/O SOCIO-ASSISTENZIALE SUI TEMI SPECIFICI DELLA 
TUTELA E DEI SERVIZI RIVOLTI A BAMBINI E ADOLESCENTI E ALLE FAMIGLIE (MINORI, ADOZIONI E 
AFFIDAMENTO). 

Luogo e Date Avezzano, dal 1 giugno 2024 a tutt’oggi 
(durata dell’esperienza lavorativa di mesi n. 3) 

Lavoro o posizione 

ricoperti 

Esperta per Supporto al Referente Territoriale nella definizione dell'infrastruttura 

di governante del PNRR NEXT GENERATION EU – M5C2S1 SUB – Investimento 

1.1.1 

Ente Avezzano, (AQ) 

Tipo di attività o 

settore 
Ente locale 

Attività Supporto al referente territoriale per organizzazione e avvio del programma, Individuazione 

Coach, EEMM e FFTT, supporto alla costituzione del Gruppo Territoriale 

Luogo e Date Rieti, dal 1 aprile al 28 aprile 2024 
(durata dell’esperienza lavorativa di mesi n. 1) 

Lavoro o posizione 

ricoperti 

Esperta per Supervisione e partecipazione al Tavolo Tematico per l’Affidamento 

Familiare e stesura dl Protocollo operativo d’intesa con i Distretti Sociali della 

Provincia di Rieti e la ASL 

Ente Comunità Montana del Velino 

Tipo di attività o 

settore 
Ente locale 

Attività Supporto alla stesura del protocollo operativo e alla definizione della struttura organizzativa 

del Servizio Affido 

Luogo e Date Selargius, dal 16 ottobre 2023 a tutt’oggi 
(durata dell’esperienza lavorativa di mesi n. 3) 

Lavoro o posizione 

ricoperti 

Esperta per Supporto al Referente Territoriale nella definizione dell'infrastruttura 

di governante del PNRR NEXT GENERATION EU – M5C2S1 SUB – Investimento 

1.1.1 

Ente PLUS 21, Selargius (CA) 

Tipo di attività o 

settore 
Ente locale 

Attività Supporto al referente territoriale per organizzazione e avvio del programma, Individuazione 

Coach, EEMM e FFTT, supporto alla costituzione del Gruppo Territoriale 

Luogo e Date Roma, dal dicembre 2022 al dicembre 2023 
(durata dell’esperienza lavorativa di mesi n. 1 nel 2022) 

(durata dell’esperienza lavorativa di mesi n. 9 nel 2023) 

Lavoro o posizione 

ricoperti 
Esperta per consulenza e supporto gestionale sul Programma PIPPI 

Ente Ciglieri Srl 

Tipo di attività o 

settore 
Società privata 

Attività consulenza e supporto gestionale in favore dei propri dipendenti e degliAmbiti Sociali Clienti 

relativamente alle politiche in favore della famiglia con particolare riguardo al Programma 

Ministeriale PIPPI 

Luogo e Date Roma, dal 23 settembre 2021 a tutt’oggi 
(durata dell’esperienza lavorativa di mesi n. 12) 

Lavoro o posizione 

ricoperti 

Nomina a referente nel Tavolo Tecnico Interprofessionale in esecuzione del 

Protocollo d’Intesa tra l’Ordine degli Psicologi e l’Ordine degli Assistenti Sociali 

Ente Ordine degli Psicologi del Lazio 
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Tipo di attività o 

settore 

Sviluppo del lavoro interprofessionale di rete finalizzato al miglioramento e potenziamento dei 

processi di inclusione sociale, di un modello di intervento a garanzia dell’Ascolto e della 
Partecipazione, della formazione degli operatori iscritti ai rispettivi Ordini sui temi della 

progettazione di servizi innovativi per lo sviluppo di un approccio di comunità 

Luogo e Date Formello, dal 20 giugno 2021 a tutt’oggi 
(durata dell’esperienza lavorativa mesi n. 12/anno per un totale di mesi 34) 

Lavoro o posizione 

ricoperti 
Coordinatrice Centro Distrettuale per l’Affidamento Familiare 

Ente Consorzio Valle del Tevere 

Tipo di attività o 

settore 
Ente locale 

Attività Psicologa Coordinatrice del Centro Distrettuale per l’Affidamento Familiare 

• Applicazione del Regolamento Regionale 

• Gestione degli affidamenti familiari 

• Realizzazioni di campagne di sensibilizzazione 

• Costituzione del Tavolo Distrettuale per l’Affidamento Familiare 

• Definizione di un Protocollo di Intervento nelle situazioni di affidamento familiare 

• Referente territoriale Programma PIPPI 11 e 12 

• Coach Programma PIPPI 11 e 12 

 • Corso per Insegnanti “Il Programma PIPPI” (accreditato piattaforma SOFIA) 

• Corsi di formazione per gli operatori sociali dei Comuni del Distretto RM4.4 

Luogo e Date Alatri, dall’8 gennaio 2004 al 31 dicembre 2019 (n. 16 anni) 
(durata dell’esperienza lavorativa mesi n. 11/anno per un totale di mesi 176) 

Lavoro o posizione 

ricoperti 
Coordinatrice Centro Distrettuale per l’Affidamento Familiare 

Ente Distretto Socio-Assistenziale “A”, Provincia di Frosinone, Comune Capofila Alatri 

Tipo di attività o 

settore 
Ente locale 

Tipologia di 

contratto 

Consulente esperto con incarico diretto (dal 2004 al 2010) 

Contratto interinale con Gi Group (dal 2011-2013) 

Contratto interinale con Manpower (dal 2013-2015) 

Consulente esterno Cooperativa Orizzonte, Pescara (dal 2015) 

Attività In qualità di Psicologa Coordinatrice del Centro Distrettuale per l’Affidamento Familiare: 

• predisposizione dei Piani Affido per gli anni 2007-2017: analisi della situazione 

distrettuale relativa all’affidamento familiare con l’individuazione dei bisogni e criticità, 

elaborazione di finalità progettuali specifiche correlate; rilevazione e analisi dei dati sullo 
stato dell’affido sul territorio del distretto A; pianificazione e programmazione di progetti 

specifici per l’affido familiare: 

- Giornata dell’Affido 

- La formazione delle famiglie affidatarie 

- Interventi di recupero delle capacità genitoriali per Famiglie dei Minori 

- Gruppi per Minori in Affido e Figli Naturali della Famiglia Affidataria 

- Copertura assicurativa di Minori in Affidamento Familiare 

- Pubblicizzazione dei risultati della ricerca “Individuazione di standard minimi di 

competenze per famiglie affidatarie” 

- Supervisione tecnica per operatori del Distretto Socio-Assistenziale A 

- progettazione e realizzazione di un “Servizio telefonico di consulenza legale e 

procedurale” 

• rendicontazione dei finanziamenti relativi ai Piani Affido 2007-2012; 

• predisposizione, con procedura partecipativa, di un regolamento distrettuale per 
l’affidamento familiare, nell’anno 2008  
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Attività • individuazione di un modello organizzativo per la realizzazione delle attività 

dell'affidamento familiare (gruppo affido allargato con finalità di pianificazione e un gruppo 
affido ristretto con finalità operative) 

• coinvolgimento del Terzo Settore con una convenzione specifica 

• pianificazione, progettazione e realizzazione di attività di sensibilizzazione del territorio 

alla cultura dell’affidamento familiare in particolare con: 

o organizzazione di seminari e incontri di sensibilizzazione con referenti aggregativi di 
associazioni culturali, sportive, religiose e famiglie 

o organizzazione di incontri per la sensibilizzazione delle scuole del territorio e 
organizzazione di 5 Concorsi per le Scuole Primarie e Secondarie di I° e II° 

o organizzazione di 2 Convegni Nazionali: 
- Convegno Nazionale “Quale Famiglia per il Servizio e l’Operatore di Affidamento Familiare? Riflessioni 

metodologiche sulla formazione per le Famiglie Affidatarie”. Fiuggi 19-20 maggio 2011 

- Convegno Nazionale “NUTRIAMO L’AFFIDAMENTO FAMILIARE. Le Linee di Indirizzo per l’Affidamento 
Familiare: esiti del monitoraggio, replicabilità degli interventi, commenti, prospettive e spunti di riflessioni”. 
Alatri, 6 novembre 2015 

 • pianificazione, progettazione e realizzazione di attività di reclutamento di famiglie 
interessate all’affidamento familiare 

• progettazione e realizzazione di 20 percorsi formativi per famiglie affidatarie 

• realizzazione e gestione di una banca dati informatizzata di famiglie affidatarie; 

regolarizzazione delle famiglie affidatarie con affidi in corso antecedenti alla data del 2004 
e delle famiglie con affidi intra-familiari 

• organizzazione e realizzazione di attività di sostegno alle famiglie affidatarie con colloqui e 

conduzione di gruppi a cadenza quindicinale 

 • predisposizione di modulistica relativa all’affido (modello di progetto quadro, dispositivo di 

affido consensuale e giudiziale, moduli di consenso per famiglie affidatarie e per famiglie 
dei minori in affido, moduli per la comunicazione agli Uffici Anagrafe in caso di minore 

residente in altro Comune, per la raccolta informazioni per la Banda Dati, per l’erogazione 

dei contributi) 

• sostegno e consulenza agli operatori del territorio per l’organizzazione dell’affido e la 
predisposizione del progetto individuale 

• cura della fase di abbinamento: raccolta informazioni sui bisogni del minore, 

individuazione delle famiglie idonee, verifica del corretto passaggio delle informazioni fra 
servizi territoriali e famiglie affidatarie; organizzazione della fase della conoscenza e 

supporto agli affidatari durante la fase di affiancamento con il minore; organizzazione della 

fase di collocamento del minore; colloqui con il minore e la sua famiglia prima dell’avvio e 
dopo la conclusione della fase di abbinamento 

• organizzazione, quando richiesto, di incontri protetti tra minore e la sua famiglia 

 • attività di monitoraggio e valutazione dell’attività svolta attraverso procedure di 

valutazione definite 

• collaborazione quale componente nominata nel Nucleo Operativo Territoriale Provinciale 

per la Prevenzione ed il contrasto ai fenomeni del bullismo e cyber bullismo, Frosinone, 
dal 2018 

• collaborazione quale componente nominata nel Consiglio Direttivo del C.N.S.A. 

Coordinamento Nazionale Servizi Affido, dal 2014 al 2019 

• ideazione, progettazione e realizzazione dei Progetti Sperimentali tra cui: 
o “Pronto Intervento in Famiglia Affidataria per minori in situazione di emergenza del 

territorio dei comuni del Distretto Socio-Assistenziale A.” 
o Protocollo d’Intesa per la costituzione di una Commissione Integrata Scuola-Servizi 

Sociali finalizzata alla prevenzione tempestiva del disagio, (non recepito dal Distretto) 

Sede e Date Roma, dal 24 febbraio 2017 al 31 ottobre 2017 
(durata dell’esperienza lavorativa mesi n. 4 nel 2018) 

(durata dell’esperienza lavorativa mesi n. 6 nel 2017) 

Ente Regione Lazio 

Progetto Tavolo di Coordinamento Regionale per la prevenzione degli allontanamenti e 

l’affidamento familiare 
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Attività In qualità di Componente del Tavolo di Coordinamento: 

• partecipazione alle riunioni periodiche del gruppo di lavoro per la definizione dei criteri 
per la costituzione di un Tavolo di Coordinamento Regionale sull’Affido dal 24-2-2017 - 

31-10-2017 (determinazione n. GO2260/2017 del 24-2-2017 della Direzione Regionale 
Salute e Politiche Sociali, Area Politiche per l’Inclusione). 

 • collaborazione nel Tavolo di Coordinamento Regionale nel gruppo di lavoro per il 
Regolamento Regionale: partecipazione a riunioni periodiche e definizione delle tematiche 

e degli aspetti tecnici del documento 

Sede e Date Alatri, dal 2016 al 2017 - PIPPI 5 

Alatri, dal 2018 al 2019 - PIPPI 7 
(durata dell’esperienza lavorativa mesi n. 10/anno per un totale di n. mesi 40) 

Ente Distretto Socio-Assistenziale A  

Progetto Applicazione del Programma PIPPI Programma di Intervento per la Prevenzione 

dell’Istituzionalizzazione 

Attività Ricoprendo tutti i ruoli previsti nel programma: 

Referente territoriale (PIPPI 5 e 7) 

• sostegno agli operatori territoriali nell’individuazione delle Famiglie Target 
• inserimento dei dati delle famiglie e degli operatori nella piattaforma MOODLE 
• creazione del Gruppo Territoriale composto da Ufficio Scolastico Provinciale, Tribunale 

Ordinario e Tribunale per i Minorenni, Cooperative per l’Educativa Domiciliare e 
Territoriale, ASL  

Coach (PIPPI 5) 

• sostegno agli operatori territoriali nella predisposizione dei progetti individualizzati 
• sostegno all’inserimento dei dati e dei progetti in piattaforma MOODLE 

 • sostegno all’uso di strumenti innovativi, quali il Mondo del Bambino (triangolo) per la 
valutazione delle criticità del nucleo familiare 

 Conduttrice dei gruppi per FFTT e Ragazzi (PIPPI 5 e 7) 

Componente Lab T - Laboratorio Territoriale - Programma PIPPI 7 

• analisi dei dati statistici del Dossier d’Ambito fornito dall’Università di Padova per 
l’individuazione di punti di forza e criticità 

• definizione di un progetto di Implementazione con individuazione di azioni per il 
superamento delle criticità 

Sede e Date Alatri, dal marzo 2013 al marzo 2015 (I° Annualità) 

Alatri, dal marzo 2017 al novembre 2017 (II° Annualità) 
(durata dell’esperienza lavorativa mesi n. 6 nel 2013)  

(durata dell’esperienza lavorativa mesi n. 6 nel 2014) 

(durata dell’esperienza lavorativa mesi n. 2 nel 2015) 

(durata dell’esperienza lavorativa mesi n. 7 nel 2017) 

Ente Distretto Socio-Assistenziale A 

Progetto Monitoraggio delle Linee di Indirizzo per l’Affidamento Familiare 

Il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali ha individuato 9 territori pilota, tra cui il Distretto Socio-
Assistenziale A, per la sperimentazione di un piano di monitoraggio dell’applicazione delle Linee di 
Indirizzo. L’attività è stata svolta con l’uso della piattaforma MOODLE dell’Università di Padova e 
mediante accompagnamento formativo sui forum tematici dall’Università di Padova. 

Attività In qualità di referente per il Monitoraggio: 

• individuazione di casi di affidamento familiare 

• inserimento dei dati delle famiglie e degli operatori nella piattaforma MOODLE 

• analisi del processo d’intervento 

• compilazione delle schede per la rilevazione degli assetti organizzativi 

Sede e Date Avezzano, dal 25-9-2007 al 31-12-2009 
(durata dell’esperienza lavorativa mesi n. 2 nel 2007) 

(durata dell’esperienza lavorativa mesi n. 10 nel 2008) 

(durata dell’esperienza lavorativa mesi n. 10 nel 2009) 
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Ente Partnership geografica (Comune di Avezzano, Comunità Montana Marsica 1, Comunità 

Montana Valle del Giovenco, Comunità Montana Valle Roveto, ASL Avezzano, Sviluppo Italia 

Abruzzo, FMAC, BLS) 

Progetto Progetto P.A.S.S. Porta Unica di Accesso ai Servizi Socio-Sanitari 

Attività In qualità di Coordinatrice delle attività di sportello PASS svolte da 5 operatori: 

• definizione del raccordo operativo tra servizi sociali, sanitari e formativi 

• mappatura dei servizi sociali e sanitari esistenti e creazione di un Osservatorio 

permanente 

• forme di raccordo con associazioni sportive, culturali e di volontariato 

• customer satisfaction 

• sensibilizzazione del territorio all’utilizzo degli sportelli PASS 

• collaborazione alla progettazione del regolamento del servizio con individuazione di 

indicatori di struttura e obiettivi di miglioramento 

• stesura del resoconto finale e della rendicontazione del progetto 

Sede e Date Veroli, dal 15-2-1999 al 30-6-2001 
(durata dell’esperienza lavorativa mesi n. 9 nel 1999) 

(durata dell’esperienza lavorativa mesi n. 11 nel 2000) 

(durata dell’esperienza lavorativa mesi n. 6 nel 2001) 

Ente Comune di Veroli 

Progetto Servizio Sociale Comunale 

Attività In qualità di psicologa coordinatrice: 

• elaborazione di progetti previsti dal piano socio-sanitario 

• interventi di prevenzione, e reinserimento sociale in situazioni di disagio ed emarginazione 

sociale in favore di soggetti multi-problematici 

• équipe psico-socio-pedagogica nelle scuole materne, elementari e medie 

• gestione dei casi segnalati dal Tribunale per i Minorenni e pratiche di adozione nazionali e 
internazionali 

• progettazione di interventi per il Progetto Ministeriale del Reddito Minimo di Inserimento 

(RMI) di cui al D. L.vo n. 237 del 18-1998 

• progettazione di interventi e consulenza per disabilità 

• attivazione di asili nido intercomunali 

• interventi di prevenzione, cura e sostegno a donne in stato di gravidanza 

• elaborazione di un protocollo comunale per l’affido familiare 

Sede e Date Serrone, dal 1999 al 2001 
(durata dell’esperienza lavorativa mesi n. 11 nel 1999) 

(durata dell’esperienza lavorativa mesi n. 11 nel 2000) 

(durata dell’esperienza lavorativa mesi n. 11 nel 2001)  

Ente Comune di Serrone 

Progetto Servizio Sociale Comunale 
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Attività In qualità di psicologa coordinatrice: 

• elaborazione di progetti previsti dal piano socio-sanitario 

• gestione del Servizio di Assistenza Domiciliare 

• presa in carico di persone bisognose, famiglie multi-problematiche, disabili, detenuti ed ex 
detenuti, disabili fisici e psichici, cittadini stranieri comunitari ed extracomunitari 

• interventi in favore di utenti assuntori di sostanze e alcool attraverso attivazione dell’Unità 

di Strada, Centro Diurno per tossicodipendenti 

• interventi di reinserimento sociale e lavorativo 

• interventi per la popolazione anziana: gestione del Centro Anziani, dell’Assistenza 
Domiciliare Integrata e con le Residenze Sanitarie Assistite 

• consulenza alle famiglie degli alunni e agli insegnanti, partecipazione ai G.L.H. 

• gestione del Centro Diurno per Minori e attivazione di centri di aggregazione per il 

contrasto alla dispersione scolastica e alla devianza 

• pratiche di adozione nazionali e internazionali, affidi familiari e tutti i casi segnalati dal 
Tribunale per i Minorenni 

• membro del Comitato di Gestione della Casa di Pronta Accoglienza 

attuazione ai sensi della L. 285/97 di cui Serrone è Comune Capofila del progetto: Campagna di 

Promozione dell’Affidamento Familiare sul territorio dei Comuni dell’Associazione “Alto 
Frusinate”, Acuto, Anagni, Fiuggi, Paliano, Piglio, Serrone, Sgurgola, Trevi nel Lazio 
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D. ESPERIENZE LAVORATIVE DI COLLABORAZIONE IN PROGETTI DIVERSI 

Sede e Date Piglio, 2000-2004, incarico quinquennale 
(durata dell’esperienza lavorativa mesi n. 6/per anno per un totale di mesi 30) 

Ente Associazione dei Comuni di Piglio, Acuto, Paliano, Piglio, Serrone, Trevi Nel Lazio. 

Progetto Nucleo di Valutazione (ai sensi del D.lgs n. 286/99 e  L. 59/97 - Riordino e potenziamento dei 
meccanismi e strumenti di monitoraggio e valutazione dei costi, dei rendimenti e dei risultati dell'attività 
svolta dalle amministrazioni pubbliche) 

Attività In qualità di componente del Nucleo di Valutazione: 

• riunioni del gruppo di lavoro per la predisposizione delle procedure di valutazione, 

del piano degli obiettivi e dei relativi indicatori 

• supporto e collaborazione ai dirigenti nella gestione del personale 

• supporto ai dirigenti per la costruzione di un sistema di indicatori di valutazione e 
di obiettivi, personali e per i loro dipendenti 

• riunioni del gruppo di lavoro per l’elaborazione dei punteggi di valutazione 

• restituzione della valutazione 

• somministrazione ed esito delle prove psicoattitudinali 

• stesura del resoconto finale, con reportistica annuale 

Sede e Date Frosinone, dal 2 aprile 2003 al 30 novembre 2004 
(durata dell’esperienza lavorativa mesi n. 7 nel 2003) 

(durata dell’esperienza lavorativa mesi n. 10 nel 2004) 

Ente Provincia di Frosinone - Centro per l’Impiego sede di Frosinone 

Progetto Attività lavorativa svolta presso il Centro per l’Impiego 

Attività In qualità di psicologo esperto per l’orientamento: 

• colloqui di orientamento e accoglienza utenza presso lo Sportello IDO – Incontro 

Domanda-Offerta 

• elaborazione di idonea modulistica per la rilevazione dati, Scheda Utente e 
Scheda Azienda, per la pre-selezione 

• monitoraggio storico e della nuova utenza afferente allo Sportello IDO 

• collaborazione alla riorganizzazione dell’attività dello Sportello IDO 

• riorganizzazione dell’archivio utenza, con informatizzazione dei dati 

• colloqui di orientamento e selezione per i destinatari del R.M.I. – Reddito Minimo 

di Inserimento, nei Comuni di Castro dei Volsci, Patrica, Ferentino, Torrice, 
Frosinone 

• elaborazione della modulistica per la raccolta dei dati nei colloqui per il R.M.I. – 

Reddito Minimo di Inserimento 

 • collaborazione nell’azione di sistema “Mobilità del lavoro e delle imprese sud-

nord-sud”, realizzato da Italia Lavoro 

• elaborazione di due Progetti ai sensi della L. 125/91 dal titolo “Tempi delle Città e 

Tempi delle Donne” e “Donne mentor e donne mentee: una strategia di supporto 
per il consolidamento delle imprese femminili”, in collaborazione con lo Sportello 

Donna 

• elaborazione di un Progetto per un asilo nido presso il Polo Tessile di Sora 

• collaborazione alla programmazione di attività per lavoratori edili in mobilità con 
l’Ente Scuola Edile di Sora e con l’Ente Scuola Edile di Latina 

• collaborazione nelle attività relative a progetti di inserimento per persone 

svantaggiate con il Dipartimento D3D della ASL di Frosinone 

• attività di tutor per 3 (tre) tirocinanti, 1 post lauream e 2 pre-lauream 

Sede e Date Roma, dal 2000 al 2005 
(durata dell’esperienza lavorativa mesi 5/per anno per un totale di mesi 30) 

Ente Q. Quaternaria S.r.l. e FITA Fed. Industrie e Servizi Professionali e Terziario 

Avanzato, Confindustria, Roma 

Progetto Responsabile della procedura di valutazione dei partecipanti ai corsi 
“Auditors Sistemi Qualità”, “Revisori Ambientali/Ecoauditors”, “Safety 

Auditors” 

Attività Consulenza e servizi aziendali in qualità di consulente esterno 
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Sede e Date Frosinone, Aprile 2001 
(durata dell’esperienza lavorativa mesi n. 1 nel 2001) 

Ente EFESO, Ente di Formazione per l’Economia Sociale, Bologna, in collaborazione con 

Agenzia Lazio Lavoro e Regione Lazio 

Progetto Corso di formazione professionale “Stage estivi aziendali”, Progetto formativo per 

800 tirocini di orientamento per studenti degli Istituti Tecnici e Professionali della 
Regione Lazio, Docup 97/99 Ob. 2, misura 4.1.C, determinazione 1680/99, per un 

numero complessivo di 15 ore. 

Sede e Date Alatri, Anagni, Ausonia, Boville-Veroli, Monte S. Giovanni Campano, Piglio, 

Vallerotonda, Morolo, 1998 
(durata dell’esperienza lavorativa mesi n. 10 nel 1998) 

Ente CORUM Consulenti in Organizzazione per le Risorse Umane e ANCS, Associazione 

Nazionale Cooperazione Sociale 

Progetto Attività in favore di L.P.U./L.S.U. (Lavoratori di Pubblica Utilità/Lavoratori 

Socialmente Utili) negli Enti Locali ai sensi del D.Lgs. 468/97 

Attività in qualità di esperta di orientamento: 

• colloqui di orientamento, accoglienza e sostegno all’inserimento/re-inserimento 

lavorativo 

Sede e Date Anagni, anno scolastico 1997-1998 
(durata dell’esperienza lavorativa mesi n. 2 nel 1998) 

(durata dell’esperienza lavorativa mesi n. 8 nel 1997) 

Ente Distretto Scolastico di Anagni (FR) 

Progetto Progetto di Screening Diagnostico nelle scuole Materne ed Elementari 

Attività • coordinamento e somministrazione di screening diagnostici 

• elaborazione statistica dei risultati 

Sede e Date Comuni di Manciano, Gavorrano, Massa Marittima, Castiglion della Pescaia, Porto 

Ercole, Porto S. Stefano, anno scolastico 1993-1994 
(durata dell’esperienza lavorativa mesi n. 6 nel 1994) 

Ente COAP, Centro Orientamento e Aggiornamento Professionale, Azienda 

Speciale della Camera di Commercio di Grosseto 

Progetto Progetto “Indagine informatizzata di valutazione del processo evolutivo degli 

studenti dei bacini territoriali a rischio” finalizzata alla raccolta dati necessaria ad 
insegnanti e stakeholders territoriali per la redazione di progetti di interventi di 

prevenzione della dispersione scolastica e per per la lotta alla droga 

Attività • Somministrazione screening diagnostici 
• Elaborazione statistica dei risultati 

 
  



 

Pagina 16 / 20 - Curriculum vitae di: Marilena Santangeli  

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

   

   

• Date  27/11/1990 

• Istituto di formazione  Università degli studi di Roma “La Sapienza” 

 

• Titolo del corso  Laurea in Psicologia, indirizzo applicativo. Tesi di laurea in Psicologia 
del Lavoro     voto 107/110 

• Qualifica conseguita  Psicologo 

   

• Istituto di formazione  S.I.M.P. Società Italiana di Medicina Psicosomatica 

• Titolo del corso  Corso Quadriennale di Formazione in Medicina Psicosomatica 

Training in Psicoterpia Gestaltica e Bioenergetica 

• Qualifica conseguita  Psicoterapeuta 

   

• Istituto di formazione  S.I.M.P. Società Italiana di Medicina Psicosomatica 

• Titolo del corso  Corso Quadriennale di Formazione in Medicina Psicosomatica 

Training in Psicoterpia Relazionale e Cognitivo-Comportamentale 

• Qualifica conseguita  Psicoterapeuta 

   

• Date  a.a. 2017-2018 

• Istituto di formazione  Università di Padova 

Titolo del corso  Corso Alta Specializzazione per Formazione Formatori Programma 
PIPPI 

• Qualifica conseguita  Formatore PIPPI 

   

• Date  2009-2010 

• Istituto di formazione  TIVA, Reaserch, Training & Consulting Direttore Scientifico prof. Francesco 

Avallone 

• Titolo del corso  XX edizione Master di “Formazione per Formatori” (1.000 ore) 

Paradigmi della Formazione, comunicazione interpersonale, potere e 

negoziazione, processo decisionale, motivazione al lavoro, gruppo e leadership, 
autoefficacia individuale e collettiva, culture e valori organizzativi, convivenza 

organizzativa, benessere organizzativo, cambiamento e sviluppo nelle 

organizzazioni, intervento psicosociale e consulenza. 

• Qualifica conseguita  Formatore e Consulente aziendale 

   

• Date  2009-2010 

• Istituto di formazione  Università LUMSA 

• Titolo del corso  Corso di Aggiornamento in “Programmazione e gestione 
multistakeholders del sistema degli interventi e dei servizi sociali” 

Pianificazione Sociale Territoriale: norme di riferimento e metodo della 

programmazione; teoria degli stakeholders e modelli gestionali: attori e 
dinamiche nei percorsi del Piano di Zona; coordinamento ed esternalizzazione: 

l’affidamento della gestione dei servizi sociali alle organizzazioni del terzo 

settore; programmazione economico-finanziaria, controllo di gestione e 
rendicontazione amministrativa; valutazione dei processi e degli esiti del 

sistema territoriale socio-assistenziale 

   

• Date  Luglio 2006 - gennaio 2007 

• Istituto di formazione  ORFEA, Orientamento, Formazione e Assistenza, in collaborazione con IFOA, 
Istituto Formazione Operatori Aziendali (Centro di Formazione e Servizi delle 

Camere di Commercio), CE.TRANS (Consorzio fra Università ed Enti Locali, 
Provincia e Comuni di Forlì e Cesena) INFORMA (Servizi per le Politiche Locali 

nei settori dell’Informazione, del Lavoro, dell’Orientamento, della 
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Comunicazione) 

• Titolo del corso  Progetto “Percorsi di alta formazione per operatori di formazione 

professionale ed orientamento” cofinanziato dall’Unione Europea FSE 

Ob. 3 – P.O.R. Abruzzo 2000-2006, Misura C1 e approvato con 

Determinazione Dirigenziale n. 92/DL11 del 20/10/2005 

Bilancio di competenze, attività di assessment e formazione relative alla 

funzione di coordinatore e tutor, al fine di favorire lo sviluppo e la qualità degli 

organismi formativi e/o orientativi con sede accreditata 

• Qualifica conseguita  Attestazione delle competenze 

   

• Date  a.a. 2002-2003 

• Istituto di formazione  Università Cattolica del Sacro Cuore “A. Gemelli”, Roma 

• Titolo del corso  Corso di Perfezionamento in “Aspetti sociali, culturali, psicodinamici e 
terapeutici delle perversioni, della pedofilia e delle condotte sessuali 

violente” 

   

• Date  22-2-1993/31-12-1993 

• Istituto di formazione  Università degli Studi di Roma “La Sapienza” – Facoltà di Psicologia 

• Titolo del corso  Corso di Perfezionamento in “Psicologia della Salute” 

   

   

   

TITOLI ATTINENTI LA FORMAZIONE NEL SETTORE SOCIALE 

• Date   2022 (200 ore) ECM 4582-344846 (50 Crediti) 

• Istituto di formazione  METASARDINIA SRLS (CAGLIARI) 

• Titolo del corso  Facilitatore in Mindfulness - II EDIZIONE 

• Date   2022 (8 ore) ECM 2258-352706 (8 Crediti) 

• Istituto di formazione  FORMAONWEB 

• Titolo del corso  Teoria e Tecnica nel lavoro con l’Adolescente 

• Date   2022 (20 ore) ECM 481-362030 (18 Crediti) 

• Istituto di formazione  CAMPI Cassa Di Assistenza Mutua tra gli Psicologi Italiani in coll. con 

PUBLIEDIT 

• Titolo del corso  Lo Psicologo: aggiornamenti professionali, deontologici e clinici. Edizione 2022 

• Date   2017-2019 

• Istituto di formazione  Università Degli Studi di Padova 

• Titolo del corso  Corso per Referente Territoriale - Programma PIPPI  

Corso per Coach - Programma PIPPI  

Corso per Conduttore dei Gruppi - Programma PIPPI  

• Date   26 e 27 febbraio 2016 (16 ore) 

• Istituto di formazione  Distretto Socio-Assistenziale A e CBM Milano 

• Titolo del corso  “Il collocamento d’urgenza del minore”. 

• Date   13 ottobre e 18 dicembre 2014 (12 ore) 

• Istituto di formazione  CBM Centro Aiuto Al Bambino Maltrattato E Alla Famiglia, Milano 

• Titolo del corso  Corso “Incontri di formazione e supervisione su casi complessi” (Prof. 

Stefano Cirillo) 

• Date   26-11-2013 (7 ore) 

• Istituto di formazione  Distretto Socio-Assistenziale A e CBM Centro Aiuto Al Bambino Maltrattato E 

Alla Famiglia, Milano 

• Titolo del corso  Corso “L’intervento giuridico e procedurale nei contesti di tutela” 

• Date   18 e 19-9-2013 (12 ore) 

• Istituto di formazione  Agenzia Formativa Istituto degli Innocenti, Firenze 

• Titolo del corso  Corso “Il reperimento delle Famiglie Affidatarie: strategie e tecniche 

di comunicazione” (Prof. Marco Chistolini) 

• Date   giovedì 4 giugno 2013 (8 ore) 
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• Istituto di formazione  Distretto Socio-Assistenziale A e CBM Centro Aiuto al Bambino Maltrattato e alla 

Famiglia di Milano 

• Titolo del corso  Corso “Il primo step del procedimento di tutela : la segnalazione” 

• Date   11 aprile 2013 (8 ore) 

• Istituto di formazione  Distretto Socio-Assistenziale A e CBM Centro Aiuto al Bambino Maltrattato e alla 

Famiglia di Milano 

• Titolo del corso  Corso “Seminario di formazione e supervisione di casi dal punto di 

vista legale e progettuale” 

• Date   3-1-2013 (12 ore) 

• Istituto di formazione  CBM Centro Aiuto Al Bambino Maltrattato E Alla Famiglia, Milano 

• Titolo del corso  Corso “Approfondimento sul sostegno, sia individuale che di gruppo, 

agli affidatari” 

• Date   14 e 15 giugno; 27 e 28 settembre; 10 e 11 ottobre 2012 (36 ore) 

• Istituto di formazione  Distretto Socio-Assistenziale A e CBM Centro Aiuto al Bambino Maltrattato e alla 

Famiglia di Milano 

• Titolo del corso  Corso “Il progetto nell’affido familiare, il lavoro con la famiglia di 

origine durante l’affido familiare e la normativa nazionale e 

internazionale in materia di tutela dei minori” 

• Date   2 e 3-2-2012 (16 ore) 

• Istituto di formazione  Centro Studi Erickson, Trento 

• Titolo del corso  Corso “Il minore come risorsa nell’intervento di tutela” Seminario per 

Esperto in Advocacy” 

• Date   26 e 27 aprile, 14 dicembre 2010 (16 ore) 

• Istituto di formazione  Distretto Socio-Assistenziale A e dott.ssa Banzato Sabrina 

• Titolo del corso  Corso “La valutazione del Servizio di Affidamento Familiare” 

• Date   10,17,18-3-2008 (20 ore) 

• Istituto di formazione  Partnership Progetto Equal PASS 

• • Titolo del corso  Corso “La Valutazione nei Servizi Sociali” 

• Date   3-3-2008 – 7-3-2008 (20 ore) 

• Istituto di formazione  Partnership Progetto Equal PASS 

• Titolo del corso  Corso “La Rendicontazione Sociale nei Servizi Sociali” 

• Date   7,8,17-4-2008 (20 ore) 

• Istituto di formazione  Partnership Progetto Equal PASS 

• Titolo del corso  Corso “La Responsabilità Sociale nei Servizi Sociali” 

• Date   21-2-2008 – 29-2-2008 (20 ore) 

• Istituto di formazione  Partnership Progetto Equal PASS 

• Titolo del corso  Corso “La Comunicazione Sociale” 

• Date   29-9-2007 – 24-11-2007  

• Istituto di formazione  AIPC Associazione Italiana di Psicologia e Criminologia 

• Titolo del corso  Corso “La Violenza: come riconoscerla, prevenirla e gestirla” 

• Date   8-5-2006 – 9-6-2006  (32 ore) 

• Istituto di formazione  Distretto Socio-Assistenziale “A” – Comune di Alatri Capofila, con il Patrocinio 

della Provincia di Frosinone e dell’Ordine degli Assistenti Sociali Regione Lazio 

• Titolo del corso  Corso di Formazione “Dalla Legge 328/2000 al Piano di Zona come 

strumento di empowerment territoriale”  

• Date   2004   

• Istituto di formazione  AsTRI GALDUS, Milano, c/o il Centro di Aiuto al Bambino Maltrattato e alla 

Famiglia, Roma 

• Titolo del corso  Corso Propedeutico al corso triennale di formazione su “Diagnosi e 

terapia nei casi di abuso sessuale all’infanzia” 

• Date   14-10-2003 (64 ore) 

• Istituto di formazione  Associazione Bambini nel Tempo in collaborazione con il Centro di Aiuto al 
Bambino Maltrattato e alla Famiglia – Assessorato ai Servizi Sociali del Comune 

di Roma e promosso dall’Associazione dei Comuni dell’Alto Frusinate, Acuto, 
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Anagni, Fiuggi, Paliano, Piglio, Serrone, Sgurgola, Trevi nel Lazio 

• Titolo del corso  Corso di Formazione di II Livello “L’Affido Familiare come strumento 

di tutela e il ruolo degli operatori” 

• Date   26/10-24/11-2001 (40 ore) 

• Istituto di formazione  Regione Lazio, Assessorato per le Politiche per Famiglia e Servizi Sociali e 

Ospedale Pediatrico “Bambino Gesù”, I.R.C.C.S. Divisione di Neuropsichiatria 

Infantile, Roma 

• Titolo del corso  Corso Interregionale di Formazione su “Abuso, Violenza e 

Maltrattamento sui Minori”, Fondo Nazionale L. 285/97 

• Date   10-4/8-5/2000 (24 ore) 

• Istituto di formazione  Studio Come S.r.l., Roma, (tenuto dalle dott.sse Ornella Casale e Paola Piva) e 
promosso dall’Ass. dei Comuni dell’Alto Frusinate, Acuto, Anagni, Fiuggi, 

Paliano, Piglio, Serrone, Sgurgola, Trevi nel Lazio 

• Titolo del corso  Corso di Aggiornamento e Formazione per gli operatori pubblici dei 

Comuni su “Legge Quadro 328/2000 Welfare territoriale per i Comuni 

dell’Alto Frusinate” 

• Date   10-1999/2-2000 (64 ore) 

• Istituto di formazione  Associazione Bambini nel Tempo in collaborazione con il Centro di Aiuto al 

Bambino Maltrattato e alla Famiglia – Assessorato ai Servizi Sociali del Comune 
di Roma e promosso dall’Associazione dei Comuni dell’Alto Frusinate, Acuto, 

Anagni, Fiuggi, Paliano, Piglio, Serrone, Sgurgola, Trevi nel Lazio 

• Titolo del corso  Corso di Aggiornamento e Formazione per gli operatori pubblici dei 

Comuni su “Affido familiare dei minori” 
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Capacità e competenze personali  

Madrelingua italiano 

Altre lingue Inglese e francese – livello scolastico 

  

Capacità e competenze sociali Spirito di gruppo 

Capacità di adattamento 

Attenzione agli aspetti emotivi nelle interazioni lavorative 

acquisite tramite le diverse esperienze professionali in precedenza elencate 

Capacità e competenze 

organizzative 

Capacità di adattamento in nuovi contesti 

Capacità di problem solving 

Motivazione e tenacia a perseguire i propri obiettivi 

Capacità a lavorare in team 

Creatività e proattività 

Attenzione ai dettagli 

Flessibilità 

acquisite tramite le diverse esperienze professionali in precedenza elencate 

Capacità e competenze tecniche Competenze tecniche specifiche in tutti gli aspetti dell'affidamento familiare, 

acquisite a partire dalle prime esperienze lavorative nel settore, che 
risalgono all'anno 1997, e tramite le successive esperienze professionali in 

precedenza elencate, in particolare come referente per il Monitoraggio delle 
Linee di Indirizzo sull'Affidamento Familiare (2 annualità), e nei contesti 

formativi. Grazie a queste competenze ho potuto ideare e predisporre diversi 

progetti innovativi e ricerche. 

Capacità e competenze informatiche Ottimo utilizzo del pacchetto office e di piattaforme informatiche (Moodle), 

acquisite tramite le diverse esperienze professionali 

Capacità e competenze artistiche Conservatorio di Musica L. Refice di Frosinone in Solfeggio, Armonia 

Complementare, Storia della Musica; 5° anno corso per Flauto Traverso 

Patente B 

  

 

 

Avezzano, 28-04-2024 

 Dott.ssa Marilena SANTANGELI 

 

 

 

Autorizzo, inoltre, il trattamento dei miei dati personali presenti nel curriculum vitae ai sensi del Decreto Legislativo 30 

giugno 2003, n. 196, modificato dal Decreto Legislativo 101 del 10 agosto 2018 e del GDPR (Regolamento UE 

2016/679). 

  


