PROCEDURA NEGOZIATA PER IL SUPPORTO SPECIALISTICO ATTIVITA DI SCOUTING DI
FONDI EUROPEI, REDAZIONE DELLE PROPOSTE PROGETTUALI E GESTIONE DEI
PROGETTI - C.1.G. 83594504 5E

Verbale n. 3

L'anno 2020 il giorno 23 del mese di settembre alle ore 09:30 presso la sede di LAZIOcrea
S.p.A., in via del Serafico n. 107 a Roma, si & riunita la Commissione giudicatrice nominata,
per I'esame delle offerte della procedura in epigrafe indicata, da aggiudicare all'offerta
economicamente pil vantaggiosa - (RDO su MEPA n. 2614944) con Determinazione Prot.
Nn° 887 del 14/09/2020 cosi composta:

¢ Nicola Burrini Presidente
e Anna Imperiali Componente
e Valentina Conti Componente

Il Presidente alle ore 09.30, constatata la presenza di tutti i componenti della suddetta
Commissione, dichiara aperta e validamente costituita la seduta.

La Commissione inizia I'esame delle Offerte Tecniche secondo l'ordine di ricezione delle
offerte cosi come da verbale n. 1del 27/08/2020 (prot. 24517 del 28/08/2020).

Offerta numero 1- PTSCLAS S.p.A.

La Commissione procede alllesame e alla discussione del documento contenente I'Offerta
tecnica dell’Operatore PTSCLAS S.p.A., nonché dei relativi allegati.

Dopo una prima verifica formale, la Commissione ritiene che tale offerta risulta conforme
nei contenuti rispetto a quanto richiesto nelle Condizioni Particolari di Contratto e di RdO e,
pertanto, inizia la lettura collegiale del contenuto dell'offerta presentata dal suddetto
operatore.

Al termine della lettura collegiale, la Commissione, per ciascun membro, relativamente agli
elementi gualitativi indicati nella tabella di cui al punto 17.1 delle Condizioni particolari di
RdO, esprime la seguente valutazione:
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PTSCLAS S.p.A.
Punteggi

ELEMENTI DI VALUTAZIONE Massimi

o] Cc2 Cc3 Media

1.1 Esperienza nell'attivita di progettazione riferita al triennio
2016-2019 per conto di pubbliche amministrazioni su 15 1.000 1,000 1,000 1,000

programmi a gestione diretta e partecipazione alle attivita ’
di gestione, rendicontazione di progetti Comunitari

1.2 Metodologia proposta per lo svolgimento dell’incarico e
strutturazione del team di lavoro. (art. 1 Attivita 1,2,3,4) del 10
capitolato tecnico)

1,000 || 1,000 | 1,000 1,000

1.3 Gestione, organizzazione, modalita di svolgimento e
piano temporale per le attivita di training on the job (art. 1 - 10
Attivita 3) capitolato tecnico

1,000 { 1,000 | 1,000 1,000

2.1 Approccio metodologico proposto per ['attivita di
europrogettazione con particolare riferimento alla
rispondenza ai bisogni sia della Societa LAZIOcrea sia a
quelli della Regione Lazio e degli altri Enti collegati (art. 1
attivita 1,2,3.4 del Capitolato tecnico)

20 0,750 || 0,750 || 0,750 0,750

2.2 Efficacia dell’assetto organizzativo proposto per singola
attivita del servizio ed efficacia del modelio di presidio che
si intende proporre per il Centro di Coordinamento Tecnico
per i Fondi Europei a gestione diretta(art.1 attivita 2 del
Capitolato tecnico)

10 1,000 § 1,000 | 1,000 1,000

2.3 Procedure di verifica dei livelli di attuazione del servizio
ed azioni volte a migliorare il livello di servizio (Art. 1- 5
Attivitad 4 )

1,000 || 1,000 | 1,000 1,000

3.1 Ulteriori attivita e staff complementari proposti
nell’ambito del servizio quale apporto migliorativo rispetto a
quanto previsto dal Capitolato

10 1,000 [ 1,000 | 1,000 1,000

Al termine della lettura collegiale si procede all'esame della successiva offerta tecnica.

Offerta numero 2 - FB European Consulting S.r.l.

La Commissione procede all'esame e alla discussione del documento contenente I'Offerta
tecnica dell’Operatore FB European Consulting S.r.l, nonché dei relativi allegati.

Dopo una prima verifica formale, la Commissione ritiene che tale offerta risulta conforme
nei contenuti rispetto a quanto richiesto nelle Condizioni Particolari di Contratto e di RdO e,
pertanto, inizia la lettura collegiale del contenuto dell'offerta presentata dal suddetto
operatore.

Al termine della lettura collegiale, la Commissione, per ciascun membro, relativamente agli
elementi qualitativi indicati nella tabella di cui al punto 17.1 delle Condizioni particolari di
RdO, esprime la seguente valutazione:
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ELEMENT! DI VALUTAZIONE

Punteggi
Massimi

FB European Consulting S.r.l.

ci

Cc2

C3

Media

1.1 Esperienza nell'attivita di progettazione riferita al triennio
2016-2019 per conto di pubbliche amministrazioni su
programmi a gestione diretta e partecipazione alle attivita
di gestione, rendicontazione di progetti Comunitari

15

0,500

0,500

0,500

0,500

1.2 Metodologia proposta per lo svolgimento dell'incarico e
strutturazione del team di lavoro. (art. 1 Attivita 1,2,3,4) del
capitolato tecnico)

10

0,500

0,500

0,500

0,500

1.3 Gestione, organizzazione, modalita di svolgimento e
piano temporale per le attivita di training on the job (art. 1 -
Attivita 3) capitolato tecnico

10

0,500

0,500

0,500

0,500

2.1 Approccio metodologico proposto per I'attivita di
europrogettazione con particolare riferimento alla
rispondenza ai bisogni sia della Societa LAZIOcrea sia a
quelli della Regione Lazio e degli altri Enti collegati (art. 1
attivita 1,2,3,4 del Capitolato tecnico)

20

0,250

0,250

0,250

0,250

2.2 Efficacia dell’'assetto organizzativo proposto per singola
attivita del servizio ed efficacia del modello di presidio che
si intende proporre per il Centro di Coordinamento Tecnico
per i Fondi Europei a gestione diretta(art.1 attivita 2 del
Capitolato tecnico)

10

0,500

0,500

0,500

0,500

2.3 Procedure di verifica dei livelli di attuazione del servizio
ed azioni volte a migliorare il livello di servizio (Art. 1-
Attivita 4 )

0,250

0,250

0,250

0,250

3.1 Ulteriori attivita e staff complementari proposti
nell’'ambito del servizio quale apporto migliorativo rispetto a
quanto previsto dal Capitolato

0,500

0,500

0,500

0,500

Al termine della lettura collegiale si procede all’'esame della successiva offerta tecnica.

Offerta numero 3 - ROE SCS Azioninnova S.p.A. - Fleurs International S.r.l.

La Commissione procede all’esame e alla discussione del documento contenente |'Offerta
tecnica dell’Operatore ROE SCS Azioninnova S.p.A. - Fleurs International S.r.l, nonché dei

relativi allegati.

Dopo una prima verifica formale, la Commissione ritiene che tale offerta risulta conforme
nei contenuti rispetto a quanto richiesto nelle Condizioni Particolari di Contratto e di RdO e,
pertanto, inizia la lettura collegiale del contenuto dell'offerta presentata dal suddetto

operatore.

Al termine della lettura collegiale, la Commissione, per ciascun membro, relativamente agdli
elementi qualitativi indicati nella tabella di cui al punto 17.1 delle Condizioni particolari di

RdC, esprime la seguente valutazione:
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ROE SCS Azioninnova S.p.A. - Fleurs
international S.r.l..

Punteggi
ELEMENTI DI VALUTAZIONE Massimi

Cl C2 C3 Media

1.1 Esperienza nell'attivitad di progettazione riferita al triennio

2016-2019 per conto di pubbliche amministrazioni su 15 0.750 [ 0,750 || 0,750 0,750

programmi a gestione diretta e partecipazione alle attivita ’
di gestione, rendicontazione di progetti Comunitari

1.2 Metodologia proposta per o svolgimento dell'incarico e
strutturazione del team di lavoro. (art. 1 Attivita 1,2,3,4) del 10 1,000 1,000 1,000 1,000
capitolato tecnico)

1.3 Gestione, organizzazione, modalita di svolgimento e
piano temporale per le attivita di training on the job (art. 1- 10
Attivita 3) capitolato tecnico

1,000 || 1,000 | 1,000 1,000

2.1 Approccio metodologico proposto per I'attivita di
europrogettazione con particolare riferimento alla
rispondenza ai bisogni sia della Societa LAZIOcrea sia a 20
quelli della Regione Lazio e degli altri Enti collegati (art. 1
attivita 1,2,3,4 del Capitolato tecnico)

0,750 || 0,750 | 0,750 0,750

2.2 Efficacia dell’'assetto organizzativo proposto per singola
attivita del servizio ed efficacia del modello di presidio che

si intende proporre per il Centro di Coordinamento Tecnico 10 0,750 0,750 0,750 0,750
per i Fondi Europei a gestione diretta(art.1 attivita 2 del
Capitolato tecnico)
2.3 Procedure di verifica dei livelli di attuazione del servizio
ed azioni volte a migliorare il livello di servizio (Art. 1- 5 1,000 1,000 1,000 1,000

Attivita 4 )

3.1 Ulteriori attivita e staff complementari proposti
nell’ambito del servizio quale apporto migliorativo rispetto a 10
quanto previsto dal Capitolato

1,000 || 1,000 || 1,000 1,000

Al termine dell'espressione dei punteggi indicati dai commissari, a questo punto la
commissione esprime i punteggi complessivi riparametrati secondo gquanto indicato dalle
condizioni Particolari di RJO sia per la riparametrazione interna che esterna attraverso la

seguente tabella:
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ELEMENTI DI VALUTAZIONE

Punteggi
Massimi

PTSCLAS
S.p.A.

FB
European
Consulting
Sl

ROE sCSs
Azioninnova
Sp.A. -
Fleurs
International
Srl

FB
European
Consulting

Srl

PTSCLAS
S.p.A.

ROE SCS
Azioninnova
S.p.A. - Fleurs
International
Sl

Media

Media

Media

Punteggio| Punteggio

Punteggio

1.1 Esperienza nell’attivita di
progettazione riferita al
triennio 2016-2019 per conto
di pubbliche amministrazioni
su programmi a gestione
diretta e partecipazione alle
attivita di gestione,
rendicontazione di progetti
Comunitari

15

1,000

0,500

0,750

15,000 7,500

1,250

1.2 Metodologia proposta per
lo svolgimento dell’incarico e
strutturazione del team di
lavoro. (art. 1 Attivita 1,2,3,4)
del capitolato tecnico)

10

1,000

0,500

1,000

10,000 5,000

10,000

1.3 Gestione, organizzazione,
modalita di svolgimento e
piano temporale per le
_attivita di training on the job
(art. 1-Attivita 3)
capitolatotecnico

10

1.000

0,500

1,000

10,000 5,000

10,000

2.1 Approccio metodologico
proposto per I'attivita di
europrogettazione con

particolare riferimento alla
rispondenza ai bisogni sia

della Societa LAZIOcrea sia a

quelli della Regione Lazio e

degli altri Enti collegati (art. 1

attivita 1,2,3,4 del Capitolato

tecnico)

20

0,750

0,250

0,750

20,000 6,666

20,000

2.2 Efficacia dell’assetto
organizzativo proposto per
singola attivita del servizio ed
efficacia del modello di
presidio che si intende
proporre per il Centro di
Coordinamento Tecnico per i
Fondi Europei a gestione
diretta(art.1 attivita 2 del
Capitolato tecnico)

10

1,000

0,500

0,750

10,000 5,000

7,500

2.3 Procedure di verifica dei
livelli di attuazione del
servizio ed azioni volte a
migliorare il livello di servizio
(Art. 1- Attivita 4)

1,000

0.250

1,000

5,000 1250

5,000

3.1 Ulteriori attivita e staff
complementari proposti
nell'ambito del servizio quale
apporto migliorativo rispetto
a guanto previsto dal
Capitolato

10

1,000

0,500

1,000

10,000 5,0C0

10,000

Totale punteggio

80

80,000 35,416

73,750

TOTALE PUNTEGGIO
RIPARAMETRATO

80,000 35,416

73,750
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Al termine dell'esame delle offerte tecniche il Presidente di commissione dichiara chiusa la
seduta e convoca la Commissione per la seduta virtuale dell’apertura delle Offerte
Economiche.

Nicola Burrini Presidente /%Z é .

Anna Imperiali Componente M [W {M’

Valentina Conti Componente \fb(Q(\o\% S Q@(\AJU
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