DICHIARAFHONE DM INSUSSISTENZA DI CATUSE TH INCONFERIBILITA® E INCOMPATIBLLITA®
Al SENS] DEL D.LGS. B APRILE 2003 N, 39
MIESA Al SENSI DELLART, 47 DR, 445720008

U selloscritle Giuseppe Baisl nafo o il nella gquality di Crnsiglione del Consiglin di
Armminisirgeione delly LASIKcreg SpA 200 la propria personale respensabalita, consapevole delle saneion
penali richiamate dallact. 76 del D_P.E. 445/2000 nel cuso di dichisrazioni mendazi o falzita noeli atti ¢ delle
conseguenze di el all®art, 2, co. 5 del D.as, 392013 in caso di dichiarazioni mendaci, in considernzion:

dilla nomina di Consiglicre del Consiglie di Amministrazione di LAZ1Ocrea 8.p.A.,

NUCHIARA

« ['insussiztonza in capo all’istante di cavse di ineonteribilitd o ncompatibilith previste dal Dlgs.
32013 e di nos trowarst. alle data odiema, in aleuna di esse;

i nen oovarsi aelle condiziend di inelezaibidit e di decadenza previste dall®art. 2382 ¢

o di non essere dipendente defla Regione Tasdo a1 sens detlsrt 1] del Tokgs, 175720146:

s di non essere conjuge, pareate o atfine entea il quarmn grado, in linea retta o collaterale, di comsighen
regiomali o assessori, mcariea al memento del comferimente dell* incarice. secondo quanta peescritio
dall’aer, & delle Stanme di LAZICorga 5 1A,

» ul fine dell'spplicesions dell*art. 53 comme 16 ter del Dlps 1652001, inteodoma dalla Legge n.
[90/200 2 (atlivils successiva alla cessarone del mpporta di lavoro — parreiage a revaliing doory)l
di conoscars il diviero valida per i dipendenti che, negli whtimi tre anni i servicio, abbiane escreitata
poleni aulorilalivi o nepoiali per conna delle pubbliche amministrariond, di svolgere, nei e wmi
successivi alla cessarione del rapporte di lavore, abtivild lavorative o prolessionale presso i soggett

privati destinaan dell"aitivith dell’ amministmzione svolta awraverso i medesimi poter'.

Il sottoseritte =i impeens, inolire, & comunicare tempestivamente ogni variazione che dovesse inlervelnite
successivamente ol rilascio della presente dichiaraziong nonché conferma I'impepmo a rendere annualmente fe

dichiarazioni di cut all®art. 20 del Dolps. o, 392013,

Il sotraseritto dichiara di aver reevuto e compreso Pinformativa in mareria di protezione det dabi personudi a1
qensi dell’arl. 13 del Regolamento UE 2016/67% pubblicata sui =it Tntemel ¢ intranet di LAZICerca nelle

appuosite sezioni dedicate alla privacy. In particolare, il sotloscritie dichiara di essere statn informale che @ dalt

LIl PMA 2019 precisa quanto sepus;
"mer guonto Fguarda I pantoufloge e, in particolare, swilart. 21 del dlgs, 28/2013 swifindiaideaziane del gipendent
destinatar] del divieto di pantoufloge:
s pegl enti di diritte private in contrelle. regololl o firanziob, defimtr da) d.)gs. AWA013, sone coertements
softopost ol diviete ol pantoufloge gl emministrotor? € § direliorr generatl. i Quanto murit! of potern
gesttomal™



cocenl con il presente modulo satanno tratal ed evenlualmente pubblicatl per le sole finalita correlate
all’adempimento degh ehblighi deriventi dalle disposizioni nemative applicabili (anticorzions, masparenza,
ele.) nel rispetlo dei principi € delle prescrizioni conremplate dalla normativa in materia di promerieone dea dats

personali { privacy ),
i allega alla prescnte copia del documentis di riconuseimento che viene deposilata oali atti della Societa.

atd bAoA Il 1ichiapatie

Laoge o data



