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Struttura 
Organizzativa 
Proponente 

Divisione Formazione della Direzione Fondi Comunitari, Formazione e Servizi per 
l’Impiego 

Oggetto: 

Annullamento in autotutela della  Determina: prot. n. prot. n 00015 del 12/01/2026 relativo all’avviso 
pubblico n.1 figura Financial Manager per il progetto O.A.S.I. LAZIO - orientamento, 
accompagnamento, servizi per l’integrazione dei cittadini paesi terzi nel Lazio” (codice prog-965) – 
CUP: F81B24000440007, finanziato con le risorse del Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione 2021-
2027  

 
Il Responsabile del Procedimento, nominato dal Direttore della Direzione Fondi Comunitari, Formazione e Servizi per 

l’Impiego con la determina prot. n. 0980 del 19.11.2025. 

§ VISTO il Regolamento (UE) 2021/1147 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 7 luglio 2021 che istituisce il 

Fondo Asilo, migrazione e integrazione; 

§ VISTO il Programma Nazionale FAMI 2021/2027, approvato con la Decisione di esecuzione della Commissione 

Europea C(2022) 8754 finale del 25.11.2022 ed il “Documento metodologico del quadro di riferimento 

dell’efficacia dell'attuazione del Programma Nazionale del FAMI 2021-2027” che contiene l’elenco degli 

indicatori di output di risultato del Programma Nazionale del FAMI; 

§ VISTO l’obiettivo specifico n. 2 “Migrazione legale e integrazione” del Programma Nazionale suddetto, le cui 

attività sono descritte alla sezione 2.2, che persegue tra altre, le seguenti misure di attuazione: e) supporto al 

miglioramento della governance multi-livello per l'integrazione dei migranti; f) Prevenzione e contrasto al lavoro 

sommerso e al fenomeno del caporalato; g) Inserimento socio lavorativo di fasce vulnerabili di migranti; h) 

Valorizzazione, messa in trasparenza e sviluppo delle competenze, realizzazione individuale, socializzazione e 

partecipazione; i) Promozione della partecipazione e dell'inclusione sociale e lavorativa delle donne migranti; 

j)Promozione della partecipazione attiva dei cittadini migranti alla vita economica, sociale e culturale (intervento 

di competenza concorrente con Autorità di gestione); p) Misure pre-partenza e percorsi di orientamento, 

formazione, informazione nei Paesi di origine; q) Promozione dei canali legali di ingresso regolare in Italia; 

§ VISTO il Regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 recante le 

disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al Fondo 

di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e 

l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo 

Sicurezza interane allo Strumento di sostegno finanziario per a gestione delle frontiere e la politica dei visti; 

§ VISTA la legge n. 241 del 7.08.1990, e successive modificazioni ed integrazioni e in particolare l’art. 12 laddove si 

subordina l’adozione dei provvedimenti attributivi di vantaggi economici alla predeterminazione ed alla 

pubblicazione da parte delle amministrazioni procedenti dei criteri e delle modalità cui le amministrazioni stesse 

devono attenersi; 
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§ CONSIDERATO che con Decisione C (2022) 8754 del 25 Novembre 2022e ss.mm.ii.la Commissione Europea ha 

approvato il Programma Nazionale FAMI 2021-2027; 

§ VISTO il piano regionale “O.A.S.I. Lazio - Orientamento, Accompagnamento, Servizi per l'Integrazione dei CPT nel 

Lazio” si prefigge l’obiettivo di sostenere le politiche di integrazione dei cittadini di paesi terzi con misure di 

supporto all'inclusione socio-lavorativa nel territorio della Regione Lazio, mediante le azioni di seguito 

dettagliate: 

o Azione 1  -  Supporto  al miglioramento  della  governance  multilivello  per  l’integrazione 

o sociolavorativa dei migranti 

o Azione 2 - Valorizzazione, messa in trasparenza e sviluppo delle competenze, realizzazione individuale, 

socializzazione e partecipazione; 

o Azione 3 - Promozione della partecipazione attiva dei cittadini migranti alla vita economica sociale e 

culturale; 

§ VISTA Determinazione Dirigenziale n. G13745 del 22/10/2025 recante nell’oggetto: Impegno di spesa € 

5.521.000,00 a favore dei partner Piano regionale “O.A.S.I. Lazio Orientamento, Accompagnamento, Servizi per 

l’Integrazione dei Cittadini Paesi Terzi nel Lazio” (codice PROG-965) FAMI 2021-2027 – CUP F81B24000440007; 

€ 828.150,00 es.fin.2025 (€406.500,70 cap.U0000H43166, €259.370,93 cap.U0000H43167, 

€162.278,37cap.U0000H43168); €1.380.250,00 es.fin.2026 (€677.501,17 cap.U0000H43166, €432.284,88 

cap.U000043167, €270.463,95 cap.U000043168); €1.380.250,00 es.fin.2027 (€ 677.501,17 cap.U0000H43166, 

€432.284,88 cap.U000043167, €270.463,95 cap.U000043168), €1.380.250,00 es.fin.2028 (€677.501,17 

cap.U0000H43166, €432.284,88 cap.U000043167,€270.463,95 cap.U000043168), €552.100,00 es.fin.2029 

(€271.000,47 cap.U0000H43166, €172.913,95 cap.U000043167, €108.185,58 cap.U000043168); 

§ VISTA la Determinazione Dirigenziale prot. LAZIOcrea n. 0980 del 19/11/2025 con la quale il Dott. Manuel  

Onorati è stato nominato Responsabile del Procedimento (RP) del progetto “O.A.S.I. Lazio - Orientamento, 

Accompagnamento, Servizi per l'Integrazione dei CPT nel Lazio" a valere sul Fondo Asilo, Migrazione e 

Integrazione 2021-2027 - Importo euro €1.081.855,80 fuori campo IVA. Codice Progetto: PRPG 965 – 

CUPF81B24000440007. 

§ CONSIDERATO che le manifestazioni interne a LAZIOcrea S.p.A., per la ricerca di profili sono andate deserte. 

§ VISTO il “Regolamento per il conferimento di incarichi a personale esterno” incluso nell’Allegato 3 “Regolamenti 

e procedure” del Modello di Organizzazione Gestione e Controllo (MOG) aggiornato dal Consiglio di 

Amministrazione di LAZIOcrea S.p.A. in data 28/10/2025; 

§ VISTO l’avviso avente ad oggetto: “FIGURA DI FINANCIAL MANAGER” PER IL PROGETTO “O.A.S.I. Lazio - 

Orientamento, Accompagnamento, Servizi per l’Integrazione dei Cittadini Paesi Terzi nel Lazio” (codice PROG-

965) – CUP F81B24000440007, FINANZIATO CON LE RISORSE DEL FONDO ASILO, MIGRAZIONE E INTEGRAZIONE 

2021-2027” pubblicati sul sito www.laziocrea.it in data 12/01/2026; 

http://www.laziocrea.it/
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§ CONSIDERATO che, a seguito di una successiva verifica svolta dagli uffici competenti su richiesta del RUP, è 

emersa la non conformità giuridica della procedura di fatto adottata durante l’espletamento della procedura di 

selezione della figura professionale ricercata; 

§ CONSIDERATO che l’annullamento di una procedura di selezione pubblica rientra nei normali ed ampi poteri 

discrezionali della pubblica amministrazione  ivi compreso l’Ente in house a totale partecipazione pubblica fino 

a quando non sia intervenuta la nomina dei vincitori,  

§ CONSIDERATO inoltre che in assenza di un atto conclusivo del procedimento selettivo, l’annullamento d’ufficio 

della procedura può essere legittimamente disposto, non configurandosi posizioni giuridiche consolidate pur in 

presenza di una mera aspettativa dei partecipanti; 

§ CONSIDERATO infine che nel caso di specie non sussistono posizioni giuridiche consolidate succettibili di lesione 

a seguito dell’adozione del presente provvedimento;  

§ VISTO l’art 21 nonies, comma 1, della legge 241/1990 e s.m.i.; 

§ RITENUTO pertanto necessario ed opportuno procedere all’annullamento d’ufficio in via di autotutela dell’avviso 

di selezione in parola attesa la non conformità della procedura adottata rispetto alle disposizioni del Programma 

Nazionale FAMI 2021–2027, alle regole di ammissibilità della spesa e a tutti gli atti connessi e conseguenti anche 

al fine di prevenire il rischio di non riconoscibilità dei costi da parte dell'Autorità di Gestione e a salvaguardia 

dell'integrità del bilancio aziendale; 

§ PRESO ATTO che il nuovo Consiglio di Amministrazione, nel corso della seduta del 2 agosto 2023 ha deliberato di 

confermare, fino a diversa determinazione, tutte le vigenti procure, ivi compresa quella rilasciata alla Dott.ssa 

Claudia Ariano in qualità di Dirigente responsabile della Direzione Fondi Comunitari, Formazione e Servizi per 

l’impiego, alla quale è stato conferito il potere di concludere e firmare impegni contrattuali fino all’importo 

massimo di € 100.000,00 (centomila/00) IVA esclusa, per ciascuna operazione, giusta atto Rep. n. 5846, Racc. n. 

4635 del 27/02/2023 a firma del Notaio Gianluca Abbate (registrato a Rieti il 03/03/2023 al n. 483/1T); 

§ RITENUTO che l’istruttoria preordinata alla emanazione della presente determinazione consente di attestarne la 

regolarità e la correttezza amministrativa, nonché la conformità giuridica della procedura di acquisizione 

individuata 

 

Propone al Direttore della Direzione Fondi Comunitari, Formazione e Servizi per l’impiego di determinare, come per 

l’effetto, determina  
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• di prendere atto della premessa e di considerarla parte integrante e sostanziale del presente atto; 

• di procedere, per le motivazioni di cui in premessa, all’annullamento d’ufficio in via di autotutela, ai sensi dell’art. 

21 nonies, comma 1, della legge 241/1990 e successive modificazioni, della determina di cui all’oggetto e 

conseguente annullamento del seguente avviso: 

o N. 1 “FIGURA DI FINANCIAL MANAGER” PER IL PROGETTO “O.A.S.I. Lazio – Orientamento, 

Accompagnamento, Servizi per l’Integrazione dei Cittadini Paesi Terzi nel Lazio” (codice PROG-965) – 

CUP F81B24000440007, FINANZIATO CON LE RISORSE DEL FONDO ASILO, MIGRAZIONE E 

INTEGRAZIONE 2021-2027. 

• Di riservarsi, all’esito di ulteriori valutazioni sui contenuti dell’avviso, l’eventuale avvio di nuove procedure 

selettive per la ricerca del profilo professionale sopra individuato, nel rispetto della normativa vigente e delle 

disposizioni del Programma Nazionale FAMI 2021–2027. 

• Di dare atto che, in conseguenza dell’annullamento d’ufficio della determina e del relativo avviso, viene meno 

l’autorizzazione all’imputazione delle risorse finanziarie previste, non risultando assunti impegni di spesa né 

perfezionate obbligazioni giuridicamente vincolanti nei confronti di terzi, con conseguente assenza di effetti sul 

bilancio societario. 

• Di disporre apposita comunicazione nella sezione “Avvisi di selezione per il conferimento di altri incarichi”, dando 

atto che lo stesso produce effetti ex tunc, considerata l’assenza di atti conclusivi della procedura e di posizioni 

giuridiche consolidate;  

 
 

VISTO DI REGOLARITA’ ECONOMICA 

DIRETTORE DIREZIONE 
AMMINISTRAZIONE, FINANZA E 
CONTROLLO DI GESTIONE 

      Paolo Urbani  

VISTO DI REGOLARITA’ GIURIDICA DEL PRESENTE ATTO 

RESPONSABILE AREA AFFARI LEGALI Fabio Di Marco  

RESPONSABILE DIVISIONE AFFARI 
LEGALI, GARE E ACQUISTI a.i. Andrea Spadetta  

   

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO Manuel Onorati  
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RESPONSABILE DI FUNZIONE 
DIVISIONE FORMAZIONE Vincenzo Varchetta  

RESPONSABILE DIVISIONE 
FORMAZIONE A.I. Claudia Ariano  

DIRETTORE DELLA DIREZIONE FONDI 
COMUNITARI, FORMAZIONE E SERVIZI PER 
L’IMPIEGO 

Claudia Ariano  

DIRETTORE GENERALE Luca Perozzi  

Allegati: 

-  Determina: prot. n 00015 del 12/01/2026 

-  Avviso: N. 1 FIGURA DI FINANCIAL MANAGER 
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