EArég VERBALE

Roma, 28 marzo 2025

Verbale della procedura di valutazione dei candidati dall’applicativo GADO per I'affidamento
dell’incarico di n. 1 figura di segreteria per il Progetto dal titolo “Attivita di formazione

(0]-/:{as B obbligatoria per il personale della Giunta Regionale ai sensi dell'art. 37 del d.lgs. n. 81/2008,

dell'Accordo Stato Regioni 2011 e dell'Accordo Stato Regioni 2016” — da affidare attraverso
I"applicativo GADO (Cod. Progetto: FORSIC25).

Il Responsabile del Procedimento, nominato dal Consiglio di Amministrazione di LAZIOcrea S.p.A. con
Determinazione Dirigenziale n. 46 del 21/01/2025,

VISTA la Determinazione Dirigenziale del 13/12/2024 n. G17075 con la quale Regione Lazio, ha dato
autorizzazione a Laziocrea spa allo svolgimento della Formazione obbligatoria ai sensi dell’art. 37 del
d.lgs. n. 81/2008 Accordo Stato Regioni 07.07.2016 Accordo Stato Regioni 21.12.2011.

VISTO il “Regolamento per il conferimento di incarichi volti alla realizzazione dei progetti formativi”
incluso nell’Allegato 3 “Regolamenti e procedure” del Modello di Organizzazione Gestione e Controllo
(MOG) aggiornato dal Consiglio di Amministrazione di LAZIOcrea S.p.A. in data 05/08/2022;

VISTO l'avviso avente oggetto: “Comunicazione in merito alla ricerca di professionalita per
I"affidamento dell’incarico di n. 1 figura di segreteria per il Progetto dal titolo “Attivita di formazione
obbligatoria per il personale della Giunta Regionale ai sensi dell'art. 37 del d.lgs. n. 81/2008,
dell'Accordo Stato Regioni 2011 e dell'Accordo Stato Regioni 2016” — da affidare attraverso
|"applicativo GADO (Cod. Progetto: FORSIC25) pubblicato sul sito www.laziocrea.it in data 18.02.2025;

CONSIDERATO che al fine della corretta realizzazione delle attivita in oggetto si rende necessario
individuare di n. 1 figura di segreteria da incaricare per le attivita formative sulla sicurezza nei luoghi
di lavoro destinate al personale della Regione Lazio per un impegno lavorativo stimato in n. 80
giornate/uomo da svolgersi entro il 31 marzo 2026, salvo proroga.

Si attesta che

In data 28.03.2025 il Responsabile del Procedimento, dopo aver effettuato I’accesso nell’applicativo GADO,

ha proceduto alla valutazione dei nominativi che hanno presentato la candidatura all’avviso in

considerazione dei requisiti e delle competenze attese.

Nella tabella seguente si riportano le candidature pervenute, entro il termine previsto, con l'indicazione

del punteggio ottenuto e dell’esito della selezione:

Cognome Nome Punteggio Stato
VALENZANO ROSSELLA 0 Ritirata
NOCERA GIUSEPPE 10 Accettata
CASSANO MARIANGELA ELENA 25 Accettata
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CIRONE GIOVANNI 25 Accettata
DE BIASE DINO 10 Accettata
CAMPAGNA MASSIMO 0 Ritirata
MENGARELLI ALESSANDRO 5 Accettata
DE BLASI ANTONELLO 5 Accettata
DONFRANCESCO LAURA 25 Inoltrata
PALLUCCI ALESSANDRO 30 Accettata
PIETRANGELI GIULIA 0 Accettata
LAGONIGRO LEA 0 Ritirata
BATTISTI ALESSANDRO GIUSEPPE 10 Accettata
CUCCARO MICHELA 10 Accettata
DI CARLO NOEMI 10 Accettata
TANTARI SARA 0 Accettata

Considerato che al fine della corretta realizzazione delle attivita in oggetto si rende necessario individuare
di n. 1 figura disegreteria da incaricare per le attivita formative sulla sicurezza nei luoghi di lavoro destinate
al personale della Regione Lazio - nel rispetto della graduatoria sopra riportata - il Responsabile del
Procedimento propone il conferimento dell’incarico segreteria al seguente nominativo:

=  PALLUCCI ALESSANDRO

Il Responsabile del Procedimento

Dott. Nicola Maria Apollonj Ghetti
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