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FONDO ASILO MIGRAZIONE E INTEGRAZIONE (FAM) 2021-2027
Obiettivo Specifico 2. Migrazione legale e IntegrazioneMisura di attuazione 2.d) - Ambito di
applicazione 2.h) - Intervento b) Formazione linguistica - “Piani regionali per la formazione
civico linguistica dei cittadini di Paesi terzi 2023-2026"

Verbale n. 2 seduta del 14/01/2025

ILgiorno 14 gennaio 2025, in collegamento da remoto sulla piattaforma Teams, alle ore 09.35 si & riunita
la Commissione divalutazione per la selezione dellUEsperto Legale del progetto PRILS LAZIO 6 a valere
sul FAMI 2021/2027.

Presentii componenti della Commissione, nelle persone di APOLLONJ GHETTI Nicola Maria, LIBRANDI
Irene, TRANQUILLI Santina.

Il Presidente dichiara aperta la seduta e viene ammesso al colloquio il candidato TALLINI Valerio.

La Commissione, dopo lintroduzione da parte del Presidente, richiede al candidato - nell’ambito di
progetti finanziati con il Fondo Asilo, Migrazione ed Integrazione - di descrivere le modalita di gestione
adottate nell’attivita di assistenza e controllo delle procedure ad evidenza pubblica per Uaffidamento
di beni e servizi e per il conferimento di incarichi a persone fisiche.

La Commissione, a seguito della descrizione delle esperienze lavorative maturate dal candidato e della
disponibilita dello stesso a svolgere le attivita previste dall’incarico oggetto della presente procedura,
attribuisce i seguenti punteggi:

Criteri di valutazione del profilo Punteggio
Pertinenza delle esperienze con riferimento alle attivita oggetto dell’incarico: 3,5
punti da O (insufficiente) a 4,00 (ottimo)
Competenze specialistiche con riferimento alle attivita oggetto dell’incarico: punti 3,5

da 0 (insufficiente) a 4,00 (ottimo)

Disponibilita da parte del candidato a svolgere I'incarico nei tempi e nelle modalita
previste oltre che ad eventuali esigenze regionali: punti da 0 (insufficiente) a 200 1
(ottimo)

Totale 8

Alle ore 9.55 la Commissione ammette a colloquio la candidata CARUSO Roberta.

La Commissione chiede alla candidata di descrivere la propria esperienza maturata nell’ambito di
progetti finanziati con il Fondo Asilo, Migrazione ed Integrazione; in particolare, di descrivere le
modalita di gestione adottate nell’attivita di assistenza e controllo delle procedure ad evidenza
pubblica per Uaffidamento di beni e servizi e per il conferimento di incarichi a persone fisiche.

La Commissione, a seguito della descrizione delle esperienze lavorative maturate dalla candidata e
della disponibilita della stessa a svolgere le attivita previste dall’incarico oggetto della presente
procedura, attribuisce i seguenti punteggi:

Criteri di valutazione del profilo Punteggio
Pertinenza delle esperienze con riferimento alle attivita oggetto dell’incarico: 3
punti da O (insufficiente) a 4,00 (ottimo)
Competenze specialistiche con riferimento alle attivita oggetto dell'incarico: punti 3
da 0 (insufficiente) a 4,00 (ottimo)
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Disponibilita da parte del candidato a svolgere I'incarico nei tempi e nelle modalita
previste oltre che ad eventuali esigenze regionali: punti da 0 (insufficiente) a 200 1,5
(ottimo)

Totale 7,5

Alle ore 10.15 la Commissione ammette a colloquio la candidata D’ANTONIO Daniela.

La Commissione chiede alla candidata di descrivere la propria esperienza maturata nell’ambito di
progetti finanziati con il Fondo Asilo, Migrazione ed Integrazione; in particolare, di descrivere le
modalitd di gestione adottate nellattivitd di assistenza e controllo delle procedure ad evidenza
pubblica per Uaffidamento di beni e servizi e per il conferimento di incarichi a persone fisiche.

La Commissione, a seguito della descrizione delle esperienze lavorative maturate dalla candidata e
della disponibilita della stessa a svolgere le attivita previste dall’'incarico oggetto della presente
procedura, attribuisce i seguenti punteggi:

Criteri di valutazione del profilo Punteggio
Pertinenza delle esperienze con riferimento alle attivita oggetto dell'incarico: 4
punti da 0 (insufficiente) a 4,00 (ottimo)
Competenze specialistiche con riferimento alle attivita oggetto dell'incarico: punti 3,5
da 0 (insufficiente) a 4,00 (ottimo)
Disponibilita da parte del candidato a svolgere I'incarico nei tempi e nelle modalita
previste oltre che ad eventuali esigenze regionali: punti da 0 (insufficiente) a 200 1,5
(ottimo)

Totale 9

Alle ore 10.35 la Commissione ammette a colloquio il candidato PALLAVICINI Tommaso.

La Commissione chiede al candidato di descrivere la propria esperienza maturata nell’ambito di
progetti finanziati con il Fondo Asilo, Migrazione ed Integrazione; in particolare, di descrivere le
modalitd di gestione adottate nell’attivitd di assistenza e controllo delle procedure ad evidenza
pubblica per Uaffidamento di beni e servizi e per il conferimento di incarichi a persone fisiche.

La Commissione, a seguito della descrizione delle esperienze lavorative maturate dal candidato e della
disponibilita dello stesso a svolgere le attivita previste dall’incarico oggetto della presente procedura,
attribuisce i seguenti punteggi:

Criteri di valutazione del profilo Punteggio
Pertinenza delle esperienze con riferimento alle attivita oggetto dell'incarico: 4
punti da 0 (insufficiente) a 4,00 (ottimo)
Competenze specialistiche con riferimento alle attivita oggetto dell'incarico: punti 4
da 0 (insufficiente) a 4,00 (ottimo)
Disponibilita da parte del candidato a svolgere I'incarico nei tempi e nelle modalita
previste oltre che ad eventuali esigenze regionali: punti da 0 (insufficiente) a 200 2
(ottimo)
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Totale 10

Alle ore 10.55 la Commissione ammette a colloquio il candidato PISANTI Amedeo Tommaso.

La Commissione chiede al candidato di descrivere la propria esperienza maturata nel’ambito di
progetti finanziati con il Fondo Asilo, Migrazione ed Integrazione; in particolare, di descrivere le
modalita di gestione adottate nell’attivita di assistenza e controllo delle procedure ad evidenza
pubblica per Uaffidamento di beni e servizi e per il conferimento di incarichi a persone fisiche.

La Commissione, a seguito della descrizione delle esperienze lavorative maturate dal candidato e della
disponibilita dello stesso a svolgere le attivita previste dall’incarico oggetto della presente procedura,
attribuisce i seguenti punteggi:

Criteri di valutazione del profilo Punteggio
Pertinenza delle esperienze con riferimento alle attivita oggetto dell'incarico: 2,5
punti da O (insufficiente) a 4,00 (ottimo)
Competenze specialistiche con riferimento alle attivita oggetto dell'incarico: punti 2.5

da O (insufficiente) a 4,00 (ottimo)
Disponibilita da parte del candidato a svolgere I'incarico nei tempi e nelle modalita

previste oltre che ad eventuali esigenze regionali: punti da 0 (insufficiente) a 200 1
(ottimo)

Totale 6

Pertanto, sulla base delle risultanze delle valutazioni, addizionando il punteggio attribuito ai titoli e alle
esperienze lavorative con quello attribuito al colloquio, la Commissione stabilisce di assegnare ai
candidati risultati idonei nel verbale n. 1 del 9.01.2025 (coloro che hanno ottenuto un punteggio pari ad
almeno 10/18) i punteggi riportati nella seguente graduatoria:

PUNTEGGIO TITOLI PUNTEGGIO PUNTEGGIO
CANDIDATQ/A E CURRICULUM COLLOQUIO TOTALE
D’ANTONIO Daniela 18 9 27
TALLINI Valerio 18 8 26
PALLAVICINI Tommaso 14,8 10 24,8
CARUSO Roberto 15,6 7,5 23,1
PISANTI Amedeo 13,6 6 19,6

La Commissione trasmette gli esiti messi a verbale a LAZIOcrea S.p.A. per il proseguo degli atti di
propria competenza.

Alle ore 11.20 si conclude la seduta.
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