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FONDO ASILO MIGRAZIONE E INTEGRAZIONE (FAM) 2021-2027
Obiettivo Specifico 2. Migrazione legale e IntegrazioneMisura di attuazione 2.d) - Ambito di
applicazione 2.h) - Intervento b) Formazione linguistica — “Piani regionali per la formazione
civico linguistica dei cittadini di Paesi terzi 2023-2026"

Verbalen. 1
(insediamento commissione e valutazione) seduta del 09/01/2025

ILgiorno 9 gennaio 2025, in collegamento da remoto sulla piattaforma Teams, alle ore 10.00 si & riunita
la Commissione di valutazione per la selezione dell’Esperto Legale del progetto PRILS LAZIO 6 a valere
sul FAMI 2021/2027.
Tale Commissione, nominata con determinazione dirigenziale LAZIOcrea S.p.A. n. 0962/24 del
20/12/2024, & cosi composta:

e PRESIDENTE — APOLLONJ GHETTI Nicola Maria — Dirigente Divisione Formazione di LAZIOcrea

S.p.A;
e COMPONENTE - LIBRANDI Irene — Dipendente di LAZIOcrea S.p.A.;
e COMPONENTE - TRANQUILLI Santina - Dipendente di LAZIOcrea S.p.A.

Il Presidente, constatata la presenza di tutti i componenti e preso atto quindi della regolare
costituzione, dichiara aperta la seduta ed insedia la Commissione medesima.

I membri della Commissione procedono alla lettura dell’Avviso di selezione dell’Esperto Legale del
progetto PRILS LAZIO 6, pubblicato in data 7 novembre 2024, con particolare riferimento ai requisiti di
ammissione e ai criteri di valutazione delle candidature.

Successivamente, si procede alla disamina della prima domanda di partecipazione pervenuta da DE
FEUDIS Sebastiano, composta da:

e Allegato 1 - Domanda di partecipazione;

e curriculum vitae;

e documento diriconoscimento.
Si accerta, in primis, il rispetto dei termini di presentazione indicati dall’ Avviso.
Viene, poi, data lettura delle dichiarazioni rese nella domanda di partecipazione, verificando che le
stesse rispondano alle prescrizioni dell’Avviso. Con riferimento all’art. 6 e all’art. 7 dell’Awiso, la
Commissione rileva che U'Allegato 1 - Domanda di partecipazione & incompleto poiché non sono state
compilate le due tabelle in cuiil candidato avrebbe dovuto valorizzare i criteri A e B, riportati nell’avviso,
con l'indicazione delle esperienze svolte negli ultimi 10 anni. Inoltre, la Commissione constata che sia
nelcurriculum vitae che nell’ulteriore documentazione fornita dal candidato la durata delle esperienze
lavorative non & dettagliata con Uindicazione dei mesi di inizio e di fine di ciascun incarico.
Pertanto, la Commissione ritiene di dover escludere - ai sensi dell’art. 6 e dell’art. 7 dell’avviso — il
candidato in quanto impossibilitata a valutare i titoli e le esperienze maturate.

Si procede alla disamina della seconda domanda di partecipazione pervenuta da TALLINI Valerio,
composta da:

o Allegato 1 - Domanda di partecipazione;

e curriculum vitae;

e documento diriconoscimento.
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Si accerta, in primis, il rispetto dei termini di presentazione indicati dall’Avviso.

Viene, poi, data lettura delle dichiarazioni rese nella domanda di partecipazione, verificando che le
stesse rispondano alle prescrizioni dell’Avviso.

Si procede con la disamina delle esperienze lavorative riportate nell’Allegato 1 — Domanda di
partecipazione. Terminata Uattivita di valutazione e Uanalisi della documentazione presentata, la
Commissione attribuisce i seguenti punteggi:

Punteggio

Criteri di valutazione del profilo
assegnato

A. Esperienze pregresse maturate negli ultimi 10 anni in progetti non finanziati con il
Fondo Asilo, Migrazione ed Integrazione (FAMI) ed in attivita di assistenza nel diritto
amministrativo ed in particolare nelle procedure di affidamento indette da pubbliche
amministrazioni e/o societa in house partecipate dauna P.A.: punti 1,2/anno fino ad un 6
massimo di punti 6 (verranno valorizzati al massimo 5 anni). Il punteggio dovra essere
riproporzionato in base ai mesi interi effettivamente contrattualizzati. Le esperienze del
criterio A svolte in medesimi periodi non sono cumulabili con quelle del criterio B.

B. Esperienze pregresse maturate negli ultimi 10 anni in progetti finanziati con il Fondo Asilo,
Migrazione ed Integrazione (FAMI) ed in attivita di assistenza nel diritto amministrativo ed
in particolare nelle procedure di affidamento indette da pubbliche amministrazioni e/o
societa in house partecipate da una P.A.: punti 2,4/anno fino ad un massimo di punti 12 12
(verranno valorizzati al massimo 5 anni). Il punteggio dovra essere riproporzionato in base
ai mesi interi effettivamente contrattualizzati. Le esperienze del criterio A svolte in
medesimi periodi non sono cumulabili con quelle del criterio B.

TOTALE 18

Si procede alla disamina della terza domanda di partecipazione pervenuta da CARUSO Roberta,
composta da:

e Allegato 1-Domanda di partecipazione;

e curriculum vitae;

e documento diriconoscimento.

Si accerta, in primis, il rispetto dei termini di presentazione indicati dall’Avviso.

Viene, poi, data lettura delle dichiarazioni rese nella domanda di partecipazione, verificando che le
stesse rispondano alle prescrizioni dell’Avviso.

Si procede con la disamina delle esperienze lavorative riportate nell’Allegato 1 - Domanda di
partecipazione. Terminata Uattivita di valutazione e l'analisi della documentazione presentata, la
Commissione attribuisce i seguenti punteggi:

Criteri di valutazione del profilo Rumtegglo
assegnato
A. Esperienze pregresse maturate negli ultimi 10 anni in progetti non finanziati con il
Fondo Asilo, Migrazione ed Integrazione (FAMI) ed in attivitd di assistenza nel diritto
amministrativo ed in particolare nelle procedure di affidamento indette da pubbliche 4,4
amministrazioni e/o societa in house partecipate da una P.A.: punti 1,2/anno fino ad un .
massimo di punti 6 (verranno valorizzati al massimo 5 anni). Il punteggio dovra essere /(9
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riproporzionato in base ai mesiinteri effettivamente contrattualizzati. Le esperienze del
criterio A svolte in medesimi periodi non sono cumulabili con quelle del criterio B.

B. Esperienze pregresse maturate negli ultimi 10 anni in progetti finanziati con il Fondo Asilo,
Migrazione ed Integrazione (FAMI) ed in attivita di assistenza nel diritto amministrativo ed
in particolare nelle procedure di affidamento indette da pubbliche amministrazioni e/o
societa in house partecipate da una P.A.: punti 2,4/anno fino ad un massimo di punti 12 1052
(verranno valorizzati al massimo 5 anni). Il punteggio dovra essere riproporzionato in base
ai mesi interi effettivamente contrattualizzati. Le esperienze del criterio A svolte in
medesimi periodi non sono cumulabili con quelle del criterio B.

TOTALE 15,6

Si procede alla disamina della quarta domanda di partecipazione pervenuta da PARRONI Tania,
composta da:

e Allegato 1 - Domanda di partecipazione;

e curriculum vitae;

e documento di riconoscimento.

Si accerta, in primis, il rispetto dei termini di presentazione indicati dall’Avviso.

Viene, poi, data lettura delle dichiarazioni rese nella domanda di partecipazione, verificando che le
stesse rispondano alle prescrizioni dell’Avviso.

Si procede con la disamina delle esperienze lavorative riportate nell’Allegato 1 — Domanda di
partecipazione. Terminata Uattivita di valutazione e 'analisi della documentazione presentata, la
Commissione attribuisce i seguenti punteggi:

Punteggio

Criteri di valutazione del profilo
assegnato

A. Esperienze pregresse maturate negli ultimi 10 anni in progetti non finanziati con il
Fondo Asilo, Migrazione ed Integrazione (FAMI) ed in attivita di assistenza nel diritto
amministrativo ed in particolare nelle procedure di affidamento indette da pubbliche
amministrazioni e/o societa in house partecipate da una P.A.: punti 1,2/anno fino ad un 0
massimo di punti 6 (verranno valorizzati al massimo 5 anni). Il punteggio dovra essere
riproporzionato in base ai mesi interi effettivamente contrattualizzati. Le esperienze del
criterio A svolte in medesimi periodi non sono cumulabili con quelle del criterio B.

B. Esperienze pregresse maturate negli ultimi 10 anni in progetti finanziati con il Fondo Asilo,
Migrazione ed Integrazione (FAMI) ed in attivita di assistenza nel diritto amministrativo ed
in particolare nelle procedure di affidamento indette da pubbliche amministrazioni efo
societa in house partecipate da una P.A.: punti 2,4/anno fino ad un massimo di punti 12 5,6
(verranno valorizzati al massimo 5 anni). Il punteggio dovra essere riproporzionato in base
ai mesi interi effettivamente contrattualizzati. Le esperienze del criterio A svolte in
medesimi periodi non sono cumulabili con quelle del criterio B.

TOTALE 5,6
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Si procede alla disamina della quinta domanda di partecipazione pervenuta da TRIDENTE Amina,
composta da:

e Allegato 1 - Domanda di partecipazione;

e curriculum vitae;

e documento di riconoscimento.

Si accerta, in primis, il rispetto dei termini di presentazione indicati dall’Awviso.

Viene, poi, data lettura delle dichiarazioni rese nella domanda di partecipazione, verificando che le
stesse rispondano alle prescrizioni dell’Avviso.

Si procede con la disamina delle esperienze lavorative riportate nell’Allegato 1 — Domanda di
partecipazione. Terminata Uattivitad di valutazione e l'analisi della documentazione presentata, la
Commissione attribuisce i seguenti punteggi:

Punteggio

Criteri di valutazione del profilo
assegnato

A. Esperienze pregresse maturate negli ultimi 10 anni in progetti non finanziati con il
Fondo Asilo, Migrazione ed Integrazione (FAMI) ed in attivita di assistenza nel diritto
amministrativo ed in particolare nelle procedure di affidamento indette da pubbliche
amministrazioni e/o societa in house partecipate da una P.A.: punti 1,2/anno fino ad un 0
massimo di punti 6 (verranno valorizzati al massimo 5 anni). Il punteggio dovra essere
riproporzionato in base ai mesi interi effettivamente contrattualizzati. Le esperienze del
criterio A svolte in medesimi periodi non sono cumulabili con quelle del criterio B.

B. Esperienze pregresse maturate negli ultimi 10 anni in progetti finanziati con il Fondo Asilo,
Migrazione ed Integrazione (FAMI) ed in attivita di assistenza nel diritto amministrativo ed
in particolare nelle procedure di affidamento indette da pubbliche amministrazioni e/o
societa in house partecipate da una P.A.: punti 2,4/anno fino ad un massimo di punti 12 6
(verranno valorizzati al massimo 5 anni). Il punteggio dovra essere riproporzionato in base
ai mesi interi effettivamente contrattualizzati. Le esperienze del criterio A svolte in
medesimi periodi non sono cumulabili con quelle del criterio B.

TOTALE 6

Si procede alla disamina della sesta domanda di partecipazione pervenuta da D’ANTONIO Daniela,
composta da:

e Allegato 1 - Domanda di partecipazione;

e curriculum vitae;

e documento diriconoscimento.

Si accerta, in primis, il rispetto dei termini di presentazione indicati dall’Avviso.

Viene, poi, data lettura delle dichiarazioni rese nella domanda di partecipazione, verificando che le
stesse rispondano alle prescrizioni dell’Avviso.

Si procede con la disamina delle esperienze lavorative riportate nell’Allegato 1 — Domanda di
partecipazione. Terminata Uattivitd di valutazione e U'analisi della documentazione presentata, la
Commissione attribuisce i seguenti punteggi: :
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Punteggio

Criteri di valutazione del profilo
assegnato

A. Esperienze pregresse maturate negli ultimi 10 anni in progetti non finanziati con il
Fondo Asilo, Migrazione ed Integrazione (FAMI) ed in attivita di assistenza nel diritto
amministrativo ed in particolare nelle procedure di affidamento indette da pubbliche
amministrazioni e/o societa in house partecipate da una P.A.: punti 1,2/anno fino ad un 6
massimo di punti 6 (verranno valorizzati al massimo 5 anni). Il punteggio dovra essere
riproporzionato in base ai mesi interi effettivamente contrattualizzati. Le esperienze del
criterio A svolte in medesimi periodi non sono cumulabili con quelle del criterio B.

B. Esperienze pregresse maturate negli ultimi 10 anni in progetti finanziati con il Fondo Asilo,
Migrazione ed Integrazione (FAMI) ed in attivita di assistenza nel diritto amministrativo ed
in particolare nelle procedure di affidamento indette da pubbliche amministrazioni e/o
societd in house partecipate da una P.A.: punti 2,4/anno fino ad un massimo di punti 12 12
(verranno valorizzati al massimo 5 anni). |l punteggio dovra essere riproporzionato in base
ai mesi interi effettivamente contrattualizzati. Le esperienze del criterio A svolte in
medesimi periodi non sono cumulabili con quelle del criterio B.

TOTALE 18

Si procede alla disamina della settima domanda di partecipazione pervenuta da PALLAVICINI
Tommaso, composta da:

e Allegato 1 - Domanda di partecipazione;

e curriculum vitae;

e documento diriconoscimento.

Si accerta, in primis, il rispetto dei termini di presentazione indicati dall’Avviso.

Viene, poi, data lettura delle dichiarazioni rese nella domanda di partecipazione, verificando che le
stesse rispondano alle prescrizioni dell’Awiso.

Si procede con la disamina delle esperienze lavorative riportate nell’Allegato 1 — Domanda di
partecipazione. Terminata lattivitd di valutazione e l'analisi della documentazione presentata, la
Commissione attribuisce i seguenti punteggi:

Punteggio

Criteri di valutazione del profilo
assegnato

A. Esperienze pregresse maturate negli ultimi 10 anni in progetti non finanziati con il
Fondo Asilo, Migrazione ed Integrazione (FAMI) ed in attivita di assistenza nel diritto
amministrativo ed in particolare nelle procedure di affidamento indette da pubbliche
amministrazioni e/o societa in house partecipate da una P.A.: punti 1,2/annofino ad un 2,8
massimo di punti 6 (verranno valorizzati al massimo 5 anni). Il punteggio dovra essere
riproporzionato in base ai mesi interi effettivamente contrattualizzati. Le esperienze del
criterio A svolte in medesimi periodi non sono cumulabili con guelle del criterio B.

B. Esperienze pregresse maturate negli ultimi 10 anni in progetti finanziati con il Fondo Asilo,
Migrazione ed Integrazione (FAMI) ed in attivita di assistenza nel diritto amministrativo ed

in particolare nelle procedure di affidamento indette da pubbliche amministrazioni e/o 12
societa in house partecipate da una P.A.: punti 2,4/anno fino ad un massimo di punti 12 o/
(verranno valorizzati al massimo 5 anni). Il punteggio dovra essere riproporzionato in base /C
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ai mesi interi effettivamente contrattualizzati. Le esperienze del criterio A svolte in
medesimi periodi non sono cumulabili con quelle del criterio B.

TOTALE 14,8

Si procede alla disamina dell’ottava domanda di partecipazione pervenuta da PISANTI Amedeo,
composta da:

e Allegato 1 - Domanda di partecipazione;

e curriculum vitae;

e documento di riconoscimento.

Si accerta, in primis, il rispetto dei termini di presentazione indicati dall’Avviso.

Viene, poi, data lettura delle dichiarazioni rese nella domanda di partecipazione, verificando che le
stesse rispondano alle prescrizioni dell’Awviso.

Si procede con la disamina delle esperienze lavorative riportate nell’Allegato 1 - Domanda di
partecipazione. Terminata Uattivita di valutazione e l’analisi della documentazione presentata, la
Commissione attribuisce i seguenti punteggi:

Punteggio

Criteri di valutazione del profilo
assegnato

A. Esperienze pregresse maturate negli ultimi 10 anni in progetti non finanziati con il
Fondo Asilo, Migrazione ed Integrazione (FAMI) ed in attivitd di assistenza nel diritto
amministrativo ed in particolare nelle procedure di affidamento indette da pubbliche
amministrazioni e/o societa in house partecipate da una P.A.: punti 1,2/anno fino ad un 6
massimo di punti 6 (verranno valorizzati al massimo 5 anni). Il punteggio dovra essere
riproporzionato in base ai mesi interi effettivamente contrattualizzati. Le esperienze del
criterio A svolte in medesimi periodi non sono cumulabili con quelle del criterio B.

B. Esperienze pregresse maturate negli ultimi 10 anni in progetti finanziati con il Fondo Asilo,
Migrazione ed Integrazione (FAMI) ed in attivita di assistenza nel diritto amministrativo ed
in particolare nelle procedure di affidamento indette da pubbliche amministrazioni e/o
societa in house partecipate da una P.A.: punti 2,4/anno fino ad un massimo di punti 12 7,6
(verranno valorizzati al massimo 5 anni). |l punteggio dovra essere riproporzionato in base
ai mesi interi effettivamente contrattualizzati. Le esperienze del criterio A svolte in
medesimi periodi non sono cumulabili con quelle del criterio B.

TOTALE 13,6

Pertanto, in considerazione dei seguenti punteggi attribuiti ai titoli professionali:

COGNOME E NOME PUNTEGGIO TOTALE
TALLINI VALERIO 18
CARUSO ROBERTA 15,6
PARRONI TANIA 5,6
TRIDENTE AMINA 6
D’ANTONIO DANIELA 18
PALLAVICINI TOMMASO 14,8
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1 PISANTI AMEDEO | 13,6

Pertanto, ai sensi dell’art. 5 dell’Avviso, la Commissione dispone di convocare i candidati risultati
idonei (punteggi almeno pari a 10) ai colloqui a distanza sulla piattaforma Microsoft Teams che si
terranno martedi 14 gennaio 2025 nei seguenti orari:

e (09.30 Tallini Valerio;

e (9.45 Caruso Roberta;

e 10.00 D’Antonio Daniela;

e 10.15 Pallavicini Tommaso;

e 10.30 Pisanti Amedeo.

Alle ore 13.45 si conclude la seduta.

APOLLONJ GHETTI Nicola Maria

LIBRANDI Irene 7 Qoack V/i{}M(,

TRANQUILLI Santina\)r%ﬁ.lr&f@w
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