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Oggetto: 

Avviso pubblico per la selezione di un Esperto in monitoraggio e rendicontazione delle spese per 

i corsi di formazione da realizzare nell’ambito delle attività formative destinate al personale della 

Direzione regionale Istruzione, Formazione, Ricerca e Politiche per l'Occupazione nell'annualità 

2025 - Cod. progetto PRASI25 - CUP: F83I25000190006 da affidare attraverso l’applicativo GaDo. – 

Verbale selezione dei candidati ammessi al colloquio 

 

Il Responsabile del Procedimento, nominato dal Consiglio di Amministrazione di LAZIOcrea S.p.A. con 

Determinazione Dirigenziale n. 994 del  25/11/2025: 

▪ VISTO l’art. 3.3 dello Statuto sociale, ai sensi del quale la LAZIOcrea opera nel campo della formazione, 

dell’aggiornamento, della qualificazione e del perfezionamento professionale del personale 

dell’Amministrazione regionale e di altri soggetti pubblici regionali, progettando, gestendo e monitorando 

corsi, piani e progetti formativi; 

▪ VISTA la Determinazione Regionale n. G04128 del 28/03/2023 recante “Approvazione della "Direttiva 

Regionale per l'attuazione e la rendicontazione delle attività cofinanziate con il Fondo Sociale Europeo, Fondo 

Sociale Europeo+ e altri Fondi. Programmazione 2014-2020 (FSE) e Programmazione 2021-2027 (FSE+). 

Sistema delle regole per accompagnare la chiusura del POR 2014-2020 e l'attuazione del PR 2021-2027”; 

▪ VISTA la Determinazione Dirigenziale n. G13163 del 13/10/2025 avente oggetto “Piano Nazionale di Ripresa e 

Resilienza (PNRR), Missione 5 "Inclusione e coesione" Componente 1 "Politiche per il Lavoro" -Investimento 1.1 

"Potenziamento dei Centri per l'Impiego". Approvazione proposta progettuale "PIANO FORMATIVO 

PNRRPRASI25" per la realizzazione delle attività formative destinate al personale della Direzione regionale 

Istruzione, Formazione, Ricerca e Politiche per l'Occupazione nell'annualità 2025, predisposta da LAZIOcrea 

S.p.A. e approvazione schema di Convenzione. Impegno di spesa in favore di LAZIOcrea S.p.A. di euro 

600.000,00 sul capitolo di uscita U0000F31207.Esercizio finanziario 2025. CUP F83I25000190006. CIG: 

B8925A352D”; 

▪ VISTA la Determinazione Dirigenziale prot. LAZIOcrea n. 994 del 25/11/2025 con la quale il dott. Vincenzo 

Varchetta è stato nominato Responsabile del Procedimento (RP) del progetto “PIANO FORMATIVO 

PNRRPRASI25" per la realizzazione delle attività formative destinate al personale della Direzione regionale 

Istruzione, Formazione, Ricerca e Politiche per l'Occupazione” - CUP F83I25000190006” (Cod. Progetto: 

PNRRPRASI25); 
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▪ VISTO il “Regolamento per il conferimento di incarichi volti alla realizzazione dei progetti formativi” incluso 

nell’Allegato 3 “Regolamenti e procedure” del Modello di Organizzazione Gestione e Controllo (MOG) 

aggiornato dal Consiglio di Amministrazione di LAZIOcrea S.p.A. in data 28/10/2025; 

▪ CONSIDERATO CHE, relativamente alla procedura di avvio della manifestazione interna di LAZIOcrea S.p.A. per 

la ricerca delle figure professionali idonee a svolgere l’incarico in oggetto, e tenuto conto dell’urgenza di 

procedere con le selezioni entro il 31/12/2025, alla luce delle tempistiche imposte dal PNRR, si è ritenuto di 

non procedere ad una nuova ricognizione interna, basandosi invece sulle manifestazioni svolte nel corso 

dell’anno per la ricerca della medesima figura professionale, all’esito delle quali non sono pervenute 

candidature; 

▪ VISTO l’avviso avente oggetto “Avviso pubblico per la selezione di un Esperto in monitoraggio e 

rendicontazione delle spese per i corsi di formazione da realizzare nell’ambito delle attività formative 

destinate al personale della Direzione regionale Istruzione, Formazione, Ricerca e Politiche per l'Occupazione 

nell'annualità 2025 - Cod. progetto PRASI25 - CUP: F83I25000190006 da affidare attraverso l’applicativo GaDo. 

” pubblicato sul sito www.laziocrea.it in data 03/12/2025; 

Si attesta che 

In data 12/12/2025 il Responsabile del Procedimento, dopo aver effettuato l’accesso all’applicativo GADO, ha 

proceduto ad avviare la fase di valutazione dei requisiti obbligatori e specifici dei nominativi che hanno presentato 

la candidatura all’avviso in oggetto, entro il termine previsto, in considerazione dei requisiti e delle competenze 

attese, al fine di predisporre la graduatoria degli idonei al colloquio. 

Il Responsabile del procedimento, esaminati i curricula dei candidati e conclusa la fase di valutazione e verifica del 

possesso dei requisiti obbligatori e specifici previsti dall’Avviso, stabilisce la graduatoria finale dei candidati ammessi 

al colloquio, in ragione del punteggio minimo richiesto (20 punti), di seguito riportata: 

Cognome Nome Punteggio Stato 

Vaianella Alfonso 20 AMMESSO 

Peroni Maddalena - NON AMMESSO – mancato raggiungimento punteggio 

minimo richiesto 

Russo Giovanni - NON AMMESSO – mancato raggiungimento punteggio 

minimo richiesto 

 

http://www.laziocrea.it/
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Il presente verbale viene trasmesso agli uffici competenti per gli adempimenti successivi e pubblicato secondo le 

modalità previste dall’Avviso. 

 

  Il Responsabile del Procedimento 

  Dott. Vincenzo Varchetta 
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