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Laziocrea S.p.A.

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI N. 6 INTERPRET!I NELLA LINGUA ITALIANA DEI SEGNI DEL
PROGETTO "PROMOZIONE DEL RICONOSCIMENTO DELLA LINGUA ITALIANA DEI SEGNI E PER LA

PIENA ACCESSIBILITA DELLE PERSONE SORDE ALLA VITA COLLETTIVA”

Verbalen. 1

L'anno 2023 il giorno 22 del mese di marzo alle ore 10.00 si riuniscono in seduta riservata a
distanza Nicola Maria Apollonj Ghetti, Responsabile del procedimento, e Romina Rossi, Interprete
nella lingua italiana dei segni indicato dalla Cooperativa Segni di Integrazione Piemonte' con nota
prot. n. 000554 del 13 marzo 2023, per 'esame tecnico delle candidature ricevute per I'avviso
pubblico per la selezione di n. 6 interpreti nella lingua italiana dei segni del progetto "Promozione
del riconoscimento della lingua italiana dei segni e per la piena accessibilita delle persone sorde

alla vita collettiva”.

Le candidature pervenute entro le ore 16.00 del 13 febbraio 2023, termine per la presentazione

delle stesse, SONO:

Fraioli Irene

Marras Alessandra
Castrataro Marianna
Locatelli Francesca
Mastroianni Miriam
Maggi Gianna
Saracino Valentina

Ponticelli Valentina
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Galluzzi Assunta

10. Taglione Valentina
11. Dalla Savina Rachele
12. Viceconte Francesca
13. Miccio Maddalena
14. Sbarbati Serena

15. Piccigallo Maria

16. Antognozzi Gloria

' Fornitore della piattaforma Comunic@ens che verra utilizzata per |'attivazione e gestione dello sportello virtuale

presso il quale lavoreranno gli interpreti nella lingua italiana dei segni.
ke Wor

Scanned with CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

Ispa.001.REGISTRO UFFICIALE.INT.0007461.05/04/2023

| presenti procedono con la valutazione nel curriculum vitae di ciascun candidato del possesso di

almeno uno dei seguenti requisiti di ammissione, previsti nella comunicazione di rettifica del 3

febbraio 2023 dell'avviso indicato in oggetto:

+ titolo universitario di cui all'art. 2 del decreto del 10 gennaio 2022 (corso di laurea
sperimentale ad orientamento professionale in interprete in LIS e LIST da attivare a

decorrere dall'anno accademico 2022/2023);

+ entro sei mesi dalla pubblicazione del decreto del 10 gennaio 2022, sono in possesso
della attestazione rilasciata dalle associazioni professionali iscritte al MISE ai sensi degli

articoli 7 e 8 della legge 14 gennaio 2013, n. 4,

+ entro ventiquattro mesi dalla data di pubblicazione della normativa tecnica UNI

applicabile, essere in possesso della certificazione di conformita alla normativa tecnica UNI

applicabile ai sensi dell'art. 9 della medesima legge.

| presenti constatano che tutti i candidati sono in possesso di almeno uno dei requisiti di
ammissione e pertanto, come previsto dall'art. 5 dell'avviso indicato in oggetto, procedono con la

valutazione delle seguenti esperienze professionali e culturali indicate dai candidati nella domanda

di partecipazione e riscontrabili nel curriculum vitae:

Titoli Criteri di valutazione del profilo Punteggio

Esperienze lavorative nell'interpretariato nella lingua italiana dei

segni. 1 punto per ogni mese di esperienza. Verranno valorizzati al 0-36

massimo 36 mesi di esperienza. Le esperienze svolte nei medesimi

periodi non saranno cumulabili.

cul : Iscrizione ad un percorso di laurea in interpretariato LIS e LIST, ai A
Ll sensi del DPCM 10 gennaio 2022

Professionali

Al termine della valutazione delle istanze di partecipazione il Responsabile del procedimento e

'interprete nella lingua italiana dei segni stabiliscono di attribuire ai candidati i seguenti puntegg:

Fraioli Irene: 36 punti

Marras Alessandra: 36 punti

Castrataro Marianna: 36 punti

Locatelli Francesca: 0 punti

Mastroianni Miriam: 36 punti

Maggi Gianna: 36 punti

Saracino Valentina: 9 punti

Ponticelli Valentina: le esperienze professionali indicate nell’Allegato 1 Domanda di
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partecipazione non possono essere valorizzate con un punteggio poiché le stesse non

sono riportate nel curriculum vitae, come previsto dall’art. 6 dell’avviso indicato in oggetto.
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9. Galluzzi Assunta: 36 punti

10. Taglione Valentina: non & stata indicata nessuna esperienza nell’Allegato 1 Domanda di
partecipazione

11. Dalla Savina Rachele: 10 punti

12. Viceconte Francesca: 36 punti

13. Miccio Maddalena: 26 punti

14. Sbarbati Serena: 2 punti

15. Piccigallo Maria: S punti

16. Antognozzi Gloria: 20 punti

L'art. 6 dell'avviso in oggetto riporta quanto segue: “Saranno ritenuti idonei i candidati che, a
seguito della valutazione dei curricula, abbiano riportato il punteggio di almeno 20,00/40,00. |
candidati che a seguito della valutazione comparativa dei curricula abbiano conseguito un

punteggio pari o superiore a 20,00/40,00 riceveranno una comunicazione per essere convocati per
un colloquio a distanza di approfondimento”.

Pertanto, i presenti stabiliscono di convocare i seguenti candidati al colloquio a distanza di

approfondimento sulla piattaforma Microsoft Teams il giorno lunedi 27 marzo nella fascia oraria
dalle ore 14.30 alle ore 17.00.

e Fraioli Irene

e Marras Alessandra

e Castrataro Marianna
e Mastroianni Miriam

e Maggi Gianna

e Galluzzi Assunta

e Viceconte Francesca
e Miccio Maddalena

e Antognozzi Gloria

Alle ore 13.35 il Responsabile del procedimento dichiara chiusa l'odierna seduta riservata e
convoca la successiva seduta al 27 marzo 2023 alle ore 14.30 per procedere con i colloqui di

approfondimento.

: . : : Responsabile del -
Nicola Maria Apollonj Ghetti T NWM

Interprete nella

Romina Rossi lingua italiana dei P@fz e &
segni ) M-
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