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 Oggetto: 

Verbale della procedura di estrazione e selezione dall’Elenco Aperto di LAZIOcrea S.p.A.  di 

una figura professionale cui affidare l’incarico di collaboratore nell’azione di sistema (art. 2 

comma 3 lett. g DPCM 16.05.16) per il Piano regionale Antitratta Lazio (codice progetto: 

5PRAL2023) - Cod. progetto. 001 – DIFORM – 5PRAL2023 

 

Il Responsabile del Procedimento, nominato dal Consiglio di Amministrazione di LAZIOcrea S.p.A. con Ordine di 

Servizio del 24/02/2023, 

▪ VISTA la determina dirigenziale n. G18117 del 19 dicembre 2022 recante nell’oggetto “Attuazione DGR 
18/2019. Progetto "Piano Regionale Antitratta Lazio 5" - finanziato dalla Presidenza del Consiglio dei 
Ministri - Dipartimento per le Pari Opportunità. Impegni di spesa delle risorse ai soggetti partner di 
progetto: € 588.228,23 capitolo U0000H43139  - Es. fin. 2022 - € 784.304,30 pluriennale 2023 - € 
588.228,23 pluriennale 2024. € 46.438,44 capitolo U0000H43152  - Es. fin. 2022 - € 61.917,91 
pluriennale 2023 - € 46.438,44 pluriennale 2024. Approvazione Schemi di convenzione con i soggetti 
partners. Approvazione progetti e budget finanziari. CUP F89I22002200001”; 

▪ VISTA la convenzione per la realizzazione delle attività del Piano Regionale Antitratta Lazio 5 tra la 
Regione Lazio e LAZIOcrea S.p.A. registro cronologico n.27833 del 2/02/2023; 

▪ CONSIDERATO che il 24 febbraio 2023 il Consiglio di amministrazione di LAZIOcrea S.p.A. ha deliberato 
di: 

o di approvare il modello “Ge.Pro” del progetto "Piano regionale antitratta Lazio 5” Codice 
commessa 5PRAL2023 per l’importo di € 154.794,79 fuori campo IVA; 

o di dare mandato al Direttore della Direzione Fondi Comunitari, Formazione e Servizi per 
l’Impiego, Claudia Ariano, e al Responsabile del Procedimento, Nicola Maria Apollonj Ghetti, 
ognuno per quanto di rispettiva competenza, di predisporre tutti gli atti per l’affidamento di 
beni e servizi di importo inferiore ad € 60.000,00 necessari per la realizzazione delle attività 
inerenti il progetto denominato "Piano regionale antitratta Lazio 5”; 

o di dare mandato al Direttore della Direzione Fondi Comunitari, Formazione e Servizi per 
l’Impiego, Claudia Ariano, e al Responsabile del Procedimento, Nicola Maria Apollonj Ghetti, 
ognuno per quanto di rispettiva competenza, di selezionare, ai sensi del “Regolamento in 
materia di reclutamento di personale, progressioni di carriera e conferimento di incarichi - 
Conferimento di incarichi professionali a soggetti esterni”, personale esterno da dedicare 
all’assistenza tecnica; 

o di dare mandato al Direttore della Direzione Fondi Comunitari, Formazione e Servizi per 
l’Impiego, Claudia Ariano, a sottoscrivere i relativi contratti; 

o di dare mandato al Responsabile del Procedimento, Nicola Maria Apollonj Ghetti, di porre in 
essere tutti gli atti conseguenti alla stipula dei suddetti contratti e inerenti alla gestione degli 
stessi, ivi incluse le pubblicazioni di cui al D.Lgs. n. 33/2013 e all’allegato 4c del PTPCT 
Aziendale. 

▪ VISTO il “Regolamento per il conferimento di incarichi a personale esterno” incluso nell’Allegato 3 
“Regolamenti e procedure” del Modello di Organizzazione Gestione e Controllo (MOG) aggiornato dal 
Consiglio di Amministrazione di LAZIOcrea S.p.A. in data 05/08/2022; 

▪ VISTA la nota prot. n. U0619940 del 07-06-2023 (prot. LAZIOcrea S.p.A. n. 0013773 del 28-07-2023) 
con cui la Direzione regionale per l’Inclusione Sociale ha chiesto ha LAZIOcrea S.p.A. di individuare 
l’esperto di “rapporti interregionali” che realizzi le attività previste dall’azione di sistema Astra 2 del 
Piano regionale Antitratta Lazio 5; 

▪ VISTO l’avviso di ricerca pubblicato in data 31 luglio 2023 sul sito internet di LAZIOcrea S.p.A., www.laziocrea.it, 

avente ad oggetto “Comunicazione in merito alla ricerca di professionalità per l’affidamento dell’incarico di 

http://www.laziocrea.it/
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collaboratore nell’azione di sistema (art. 2 comma 3 lett. g DPCM 16.05.16) per il progetto Rete Antitratta Lazio 

4 (codice progetto: 5PRAL2023) da affidare attraverso estrazione e selezione dall’elenco docenti e tutor di 

LAZIOcrea S.p.A.”; 

▪ CONSIDERATO che le competenze richieste per il tutoraggio, come specificato nell’avviso sopra menzionato ed 

in armonia con l’art. 9 del Regolamento, sono:  

▪ laurea in giurisprudenza; 

▪ esperienza pluriennale nelle attività formative sulla protezione internazionale e sui progetti antitratta di 

tutto il territorio italiano; 

▪ esperienze lavorative in diritti umani. 

VISTI i curricula dei candidati per il tutoraggio che risultano iscritti all’Elenco Aperto dei Docenti,Tutor e Collaboratori 

alla data del 10/08/2023 come riportati nel file allegato elaborato dal collega Marco Alviani 

 

 

Si attesta che 

 

In data 18/08/2023 il Responsabile del Procedimento, dopo aver effettuato l’accesso all’elenco informatico dei 

docenti e tutor con le proprie credenziali, con il supporto del collega Marco Alviani, ha proceduto all’estrazione dei 

nominativi dei collaboratori che risultano iscritti nell’Elenco Aperto dei Docenti, Tutor e Collaboratori alla data del 

10/08/2023.  

Il Responsabile del Procedimento, quindi, ha provveduto alla comparazione dei profili curriculari dei collaboratori 

su indicati e ha effettuato una selezione sulla base del possesso dei requisiti indicati nell’avviso di ricerca. 

Pertanto:  

- nel rispetto della normativa vigente e dei principi di economicità, efficacia, tempestività, correttezza, 

rotazione, non discriminazione, trasparenza, proporzionalità e pubblicità;  

- in applicazione del sopracitato Regolamento per il conferimento di incarichi volti alla realizzazione dei 

progetti formativi;  

- in relazione alla specificità delle attività da realizzare;  

- in coerenza con le competenze richieste dal profilo professionale cercato;  

il Responsabile del Procedimento, sulla base del possesso dei requisiti personali e curriculari dei collaboratori: 

▪ laurea in giurisprudenza; 

▪ esperienza pluriennale nelle attività formative sulla protezione internazionale e sui progetti antitratta di 

tutto il territorio italiano; 

▪ esperienze lavorative in diritti umani. 

stabilisce di affidare l’incarico di collaborazione a:  

- Avv. Francesca Nicodemi. 

 

  
 

  Il Responsabile del Procedimento 

        

 Dott. Nicola Maria Apollonj Ghetti 

 

 

Allegato: Elenco collaboratori iscritti alla data del 10 agosto 2023  
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