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AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE N. 2 “ESPERTI AMMINISTRATIVI DEL
PROGETTO REBUILDING".
Verbale n. 3

L’anno 2022 il giorno 08 del mese di giugno alle ore 16.00, si ¢ riunita in seduta virtuale, la
Commissione giudicatrice, nominata con Determina del 13/05/2022 (prot. n. 0539/22), dell’ Avviso
Pubblico per la selezione di n. 2 risorse in qualita di “Esperti Amministrativi del progetto
Rebuilding”, cosi come espressamente consentito dall’art. 77 comma 1del D. Lgs 50/2016, per i

colloqui orali di supporto della procedura in epigrafe, cosi composta:

e Paolo Urbani Presidente;
e Francesca Vallorosi Componente;
e Elena Gambini Componente;

La Commissione inizia alle ore 16.05 il colloquio con la candidata ammessa Maria Chiara Cipolloni.

Terminato il colloquio la Commissione assegna i seguenti punteggi, secondo lo schema riportato al

punto 5 dell’avviso pubblico in oggetto:

Criteri di valutazione Maria Chiara Cipolloni

Chiarezza nell’esposizione: punti da 0 (insufficiente) a 3 (ottimo) 3,00

Pertinenza delle esperienze con riferimento alle attivita oggetto

dell’incarico: punti da 0 (insufficiente) a 5 (ottimo) i

Disponibilita da parte del candidato a svolgere I’incarico nei tempi e
nelle modalita previste oltre che ad eventuali esigenze regionali: punti da 1,00
0 (insufficiente) a 3 (ottimo)

Punteggio Totale 9,00

La Commissione inizia il colloquio con il candidato ammesso Stefano Balzarotti al termine del quale

assegna i seguenti punteggi, secondo lo schema riportato al punto 5 dell’avviso pubblico in oggetto:
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Criteri di valutazione Stefano Balzarotti
Chiarezza nell’esposizione: punti da 0 (insufficiente) a 3 (ottimo) 3,00
Pertinenza delle esperienze con riferimento alle attivita oggetto 3.00

dell’incarico: punti da 0 (insufficiente) a 5 (ottimo)

Disponibilita da parte del candidato a svolgere I’incarico nei tempi e
nelle modalita previste oltre che ad eventuali esigenze regionali: punti da 0,00
0 (insufficiente) a 3 (ottimo)

Punteggio Totale 6,00

La Commissione inizia il colloquio con la candidata ammessa Vittoria Paternd Raddusa al termine

del quale assegna i seguenti punteggi, secondo lo schema riportato al punto 5 dell’avviso pubblico in

oggetto:
Criteri di valutazione Vittoria Paterné Raddusa
Chiarezza nell’esposizione: punti da 0 (insufficiente) a 3 (ottimo) 3,00
Pertinenza delle esperienze con riferimento alle attivita oggetto dell’incarico: 5.00
-

unti da 0 (insufficiente) a 5 (ottimo)
Disponibilita da parte del candidato a svolgere I’incarico nei tempi e nelle
modalita previste oltre che ad eventuali esigenze regionali: punti da 0 1,00
(insufficiente) a 3 (ottimo)

Punteggio Totale 9,00

La Commissione inizia il colloquio con il candidato ammesso Edoardo Villa al termine del quale

assegna i seguenti punteggi, secondo lo schema riportato al punto 5 dell’avviso pubblico in oggetto:

Criteri di valutazione Edoardo Villa
Chiarezza nell’esposizione: punti da 0 (insufficiente) a 3 (ottimo) 1,00
: Pertinenza delle esperienze con riferimento alle attivita oggetto dell’incarico: 2.00
; unti da 0 (insufficiente) a 5 (ottimo) ’
Disponibilita da parte del candidato a svolgere I’incarico nei tempi € nelle
modalita previste oltre che ad eventuali esigenze regionali: punti da 0 1,00
(insufficiente) a 3 (ottimo)
Punteggio Totale 4,00

La Commissione procede con la valutazione complessiva, sommando i punteggi assegnati ai
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candidati a seguito dei singoli colloqui, con i punteggi assegnati dopo la valutazione delle esperienze
lavorative dichiarate dal candidato nell’Allegato 1 “Domanda di partecipazione” e riscontrate nel

curriculum vitae, e stila la graduatoria definitiva:

Candidate § litazione ld?nelta pertitolie Valutazione colloquio Totale
curriculum

Maria Chiara Cipolloni 14,5 9,00 23,5

Stefano Balzarotti 9.9 6,00 15,9

Vittoria Paternd Raddusa 9,2 9,00 18,2

Edoardo Villa 9,00 4,00 13,00

La Commissione, considerato che il punto 5 dell’ Avviso in oggetto prevede I’idoneita per i candidati
che abbiano ottenuto un punteggio complessivo pari ad almeno 17 punti, dichiara idonei, e propone
al Rup di nominare, i seguenti candidati:

e Maria Chiara Cipolloni

e  Vittoria Paternd Raddusa

Alle ore 17.00 il Presidente dichiara chiusi i lavori.

Letto, confermato e sottoscritto:

Paolo Urbani I1 Presidente W
. \ //
Francesca Vallorosi Componente / Joceecco O w
Elena Gambini Componente M
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