LAZICcrea S.p.A.

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DELL'ESPERTO MONITCRAGGIO PRILS LAZIO 5
E IMPACT LAZIO

Verbalen. 3

L'anno 2022, il giorno 10 del mase di novembre, alle ore 15:20, si & riunita, in terza seduta, presso
la sede legale di LAZIOcrea S.p.A. sita in Via del Serafico 107 - 00142 Roma, la Commissione di
valutazione per la selezione della seguente figura professionale esterna: n. 1 esperto monitoraggio dei
progetti “PRILS LAZIO 5 e “IMPACT LAZIC"

La Commissione di valutazicne, nominata con Determina dirigenziaie n. 1167,/22 del 12/10/2022,
a sequito della sostituzione del Dott. Vincenzo Varchetta con Determina n. 1243/22 de! 02/11/2022,
risulta cosi composta:

~  Laura Mochi, dipendente di ruolo di LAZIOcrea S.p.A., in qualita di Presidente;
- Perluigi Giubilei, dipendente di ruoto di LAZIOcrea S.p.A., in gualita di Componente;
- Donatella Rossi dipendente o ruolo di LAZIOcrea S.p.A., in qualita di Componente.

Alle ore 15:25, constatata la presenza di tutti i componenti, si dichiara aperta e validamente
costituita la seduta.

La Commissione, in prosecuzione dei lavori di cui al verbale n. 2, procede at colloquic di
approfondimento di cui al punto 5. dell’Avviso con la candidata convocata in data odierna, previa
identificazione della stessa attraverso 'esibizione di idoneo documento di riconoscimento, del guale si
riportano gli estremi nella tabella seguente:

Gizzi Giulia Patente di Guida

| membri della Commissione apprefondiscone con la candidata la natura ed il contenuto delle
esperienze professionali - con particolare riguardo a auelle maggiormente attinent! allincarico da
ricoprire — valutando contestualmente i possesso di adeguate competenze specialistiche nonché la
disponibilita a svolgere l'attivitd secondo i tempi e le modalita previste.

La Commissione, all’esito de! colloguio, procede all'assegnazione dei punteggi secondo guanto
previsto al punto 5 dell’ Avviso, riportando le risultanze nella seguente tabella riepilogativa:

Chiarezza nell’esposizione:
(insufficiente) a 2,00 (ottimo)
Pertinenza delle esperienze con riferimento alle

punt 0-2,00 2,00

attivita oggetto dellincarico. punti da ¢ ©-4.00 3,00
{insufficiente) a 4,00 (ottimo)

Gizzi Giuti Competenze specialistiche con riferimente alle

12z Llla attivita oggetto deliincarico: punti da 0 0-400 3,50

(insufficiente) a 4,00 (cttimo)

Disponibilita da parte del candidato a svolgere
I'incarico nei tempi e nelle modalita previste 0-2.00 2.00
oftre che ad eventuali esigenze regionali: punti
da O (insufficiente) a 2,00 {ottimo)

Totale 10,50

(\B(\/




La Commissione trasmette il presente verbale al Responsabile del Procedimento, per gii
adempimenti successivi e conseguenti.

Alie ore 16:00, non avendo ulteriori argomenti da discutere, il Presidente dichiara chiusa la
seduta.

Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto.
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