
 
 

 

DATA PUBBLICAZIONE: 21 gennaio 2022 

 

COMUNICAZIONE 

 

Oggetto: Errata corrige tabella pag. 7 dell’Avviso pubblico per la selezione di un esperto in comunicazione 

per la pianificazione, l’organizzazione e la promozione dei corsi di formazione da realizzare nell’ambito del 

“Piano regionale di formazione per la qualificazione ed empowerment delle istituzioni, degli operatori e degli 

stakeholders” - seconda fase (codice progetto: 05PRA) 

 

Si comunica che, per mero errore materiale, nella tabella a pag. 7 dell’Avviso in oggetto, nella colonna dei 

punteggi relativi al primo criterio è stato inserito un valore non corretto (nella fattispecie è indicato il valore 

“3” anziché “2”). Tale refuso avrebbe comportato – nel sommare i punteggi dei singoli criteri – un risultato 

diverso dal punteggio massimo previsto per il colloquio, pari a 15 (quindici) punti. 

La tabella richiamata si intende, pertanto, annullata e sostituita dalla seguente (in cui è evidenziato in 

grassetto il valore modificato e corretto): 

 

Criteri di valutazione del profilo Punteggio 

Chiarezza nell’esposizione: punti da 0 (insufficiente) a 2 (ottimo) 0-2 

Pertinenza delle esperienze con riferimento alle attività oggetto dell’incarico: 
punti da 0 (insufficiente) a 5 (ottimo) 

0-5 

Competenze specialistiche con riferimento alle attività oggetto dell’incarico: punti 
da 0 (insufficiente) a 5 (ottimo) 

0-5 

Disponibilità da parte del candidato a svolgere l’incarico nei tempi e nelle modalità 
previste oltre che ad eventuali esigenze regionali: punti da 0 (insufficiente) a 3 
(ottimo) 

0-3 

 

Si precisa, inoltre, che il compenso previsto è da intendersi IVA esclusa. 

 

      Il Responsabile del Procedimento  

     Dott. Vincenzo Varchetta 
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