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MOD. DEAG

LAZIO DETERMINA DI AGGIUDICAZIONE

Crea

Struttura proponente: Area Risorse Umane

AFFIDAMENTO DIRETTO, EX ART. 50, COMMA 1 LETT. B) DEL D.LGS N. 36/2023,
DEI SERVIZI DI CONSULENZA DEL LAVORO PER IL SUPPORTO E VERIFICA
DELL'ASSOLVIMENTO DA PARTE DELLA LAZIOCREA SPA, DI TUTTI GLI
ADEMPIMENTI FISCALI E CONTRIBUTIVI, DIRETTI ED INDIRETTI, CON CADENZA

SIS \ENSILE ED ANNUALE, RIGUARDANTI IL CONTROLLO DELLA GESTIONE

STIPENDIALE, ELABORATI E CARICATI DALL'UFFICIO DI COMPETENZA DELLA
SOCIETA AL DOTT. LORENZO MANCUSO - IMPORTO: euro 18.785,00 IVA esclusa

CIG: A04F6814C9 RAP: Laura Mochi.

Premesse:

Il Responsabile dell’Area Risorse Umane, in qualita di Responsabile del Procedimento ai sensi dell’art.
5 della Legge n. 241/1990 e ss.mmu.ii.

VISTO I'Allegato n. 3 al Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo ex D.Lgs. n. 231/2007,
recante il Testo Unico aziendale dei Regolamenti e delle Procedure, aggiornato dal Consiglio di
Amministrazione in data 05/05/2023 e pubblicato sul sito internet aziendale, con particolare
riferimento al Regolamento in materia di appalti, concessioni e sponsorizzazioni, per le parti
ancora vigenti

CONSIDERATO che in data 30 settembre 2023 & cessato l'incarico con lo studio Bianchi &
Partners per le attivita legate alla consulenza del lavoro per I'ufficio paghe della societa;

PRESO ATTO della necessita di affidare un incarico ad un consulente del lavoro per avere il
necessario supporto negli adempimenti mensili ed annuali previsti per I'elaborazione interna delle
paghe del personale dipendente, per la durata di un anno;

CONSIDERATO che LAZIOcrea S.p.A. ha avviato un confronto di preventivi finalizzato
all’affidamento diretto, ex art. 50, comma 1 lett. b) del D.Lgs n. 36/2023, tramite Albo Fornitori
aziendale, dei servizi di consulenza del lavoro per il supporto e verifica dell’assolvimento da parte
della LAZIOcrea S.p.A, di tutti gli adempimenti fiscali e contributivi, diretti ed indiretti, con
cadenza mensile ed annuale, riguardanti il controllo della gestione stipendiale, elaborati e caricati
dall'Ufficio di competenza della Societa della durata di 12 (dodici) mesi decorrenti dalla data di
esecuzione anticipata del contratto, con riserva di proroga del contratto e di aumento o
diminuzione delle prestazioni fino alla concorrenza del quinto dell'importo contrattuale, nelle
modalita indicate all’art. 5 del capitolato tecnico-prestazionale;

VISTE le richieste di offerta inviate via pec ai seguenti consulenti del lavoro presenti nell’albo
fornitori della societa:

1 Dott. Lorenzo Mancuso - Consulente del Lavoro (prot. n. 22535 del 22/12/2023);

2 Dott. Enrico Dandoli Barnini - Consulente del Lavoro (prot. n. 22532 del 22/12/2023);

Considerato che sono regolarmente pervenute, entro il termine di scadenza, fissato per |l
10/01/2024, le seguenti proposte di offerta:

e Dott. Lorenzo Mancuso (prot. LAZIOcrea n. 284 del 10/01/2024)

e Dott. Enrico Dandoli Barnini (prot. LAZIOcrea n. 286 del 10/01/2024)

Considerato che & stato necessario richiedere delle integrazioni alle offerte presentate per chiarire
alcuni aspetti non presenti nella suddetta documentazione inviata e che le integrazioni sono
pervenute in data 22/01/2024 Prot. n 1178 Dott. Lorenzo Mancuso ed in data 24/01/2024 Prot.
1305 Dott. Enrico Dandoli Barnini;

VISTO il verbale VEVA redatto in data 02/02/2024 Prot. n. 1889:;
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= VISTA e ritenuta congrua l'offerta Prot. n. 284 del 10/01/2024 pervenuta dal Dott. Lorenzo
Mancuso, da cui risulta che lo stesso & in possesso di pregresse e documentate esperienze
analoghe a guelle oggetto di affidamento, come emergente dalla Relazione Tecnica e dal CV
aziendale in atti;

= VISTO che, in conformitd a quanto disposto dall’'art. 17, co. 5 del D.Lgs. 36/2023, sono stati
espletati, con esito favorevole, i controlli sul possesso dei requisiti generali e di idoneita
professionale sull’'operatore economico;

= CONSIDERATO che l'acquisto andra ad incidere sui costi di funzionamento aziendali di cui al
Contratto-Quadro di Servizio vigente, sottoscritto con la Regione Lazio;

= TENUTO CONTO della Procura notarile Rep. n. 5846 - Racc. n. 4635 del 27/02/2023 con la quale
il Presidente del Consiglio di Amministrazione ha conferito allAvv. Andrea Spadetta, in qualita di
Direttore della Direzione Organizzazione, il potere di concludere e firmare impegni contrattuali
fino allimporto massimo di euro 100.000,00 (centomila/00) I.V.A. esclusa, per ciascuna
operazione;

= CONSIDERATO che il nuovo Organo Amministrativo nominato in data 31/07/2023 in occasione

del Consiglio di Amministrazione del 02/08/2023 ha confermato fino a diversa deliberazione la
vigenza della suddetta procura notarile;

= RITENUTO che listruttoria preordinata alla emanazione della presente determinazione consente
di attestarne la regolarita e la conformita giuridico-amministrativa rispetto al contesto normativo
e amministrativo di riferimento;

PROPONE AL DIRETTORE DELLA DIREZIONE ORGANIZZAZIONE DI DETERMINARE, COME

PER L’EFFETTO, DETERMINA

= |integrale conferma, a valere per il presente affidamento, del ruolo di Responsabile del
Procedimento (RdP) svolto dal Responsabile dell’Area Risorse Umane con riferimento alle
procedure di affidamento di servizi e forniture di competenza dell’Area stessa, che la Societa non
e in grado di autoprodurre direttamente;

'affidamento dei servizi di consulenza del lavoro al Dott. Lorenzo Mancuso Prot. n. 284 del
10/01/2024, guantificato economicamente nella sopracitata offerta per un importo complessivo
pari 18.785,00 (diciottomilasettecentoottantacingue/00) oltre IVA e CPA, oltre ad eventuali ed
ulteriori somme a titolo di proroga del contratto e variazioni in aumento o diminuzione delle
prestazioni fino alla concorrenza del quinto dellimporto contrattuale, nelle modalita e per gli
importi massimi indicati all’art. 5 del Capitolato tecnico-prestazionale;

= [|imputazione del suddetto importo sulle spese di funzionamento di cui al Contratto-Quadro di
Servizio sottoscritto con la Regione Lazio in data 29/12/2021;

Importo totale
. Importo Importo totale
Nome Progetto | ID Progetto massimo ® -
-- IVA esclusa (VA al 22% IVA compresa

Costi di
Funzionamento OOCIND 18.785,00 4.132,70 22.917,70

Allegati:

= offerta Dott. Lorenzo Mancuso (prot. LAZIOcrea n. 284 del 10/01/2024);
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= Relazione Tecnica e CV aziendale;

= capitolato tecnico-prestazionale;
=  VEVA Prot. n. 1889 del 02/02/2024.

VISTO DI REGOLARITA” ECONOMICA

DIRETTORE DIREZIONE AMMINISTRAZIONE, FINANZA Paolo Urbs
E CONTROLLO DI GESTIONE 4

VISTO DI REGOLARITA’” GIURIDICA DEL PRESENTE ATTO

RESPONSABILE AREA AFFARI
LEGALI

RESPONSABILE DIVISIONE
AFFARI LEGALI, GARE E Andrea Spadetta
ACQUISTI a.i.

Fabio Di Marco

RESPONSABILE UNICO
PROGETTO (RUP)

RESPONSABILE AREA
RISORSE UMANE

RESPONSABILE DIVISIONE
RISORSE UMANE E
ORGANIZZAZIONE DEL
PERSONALE a.i.

DIRETTORE DIREZIONE
ORGANIZZAZIONE

Laura Mochi

Andrea Spadetta

Andrea Spadetta
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