DETERMINA DIRIGENZIALE

LAZIO
Crea

Struttura Proponente: Direzione Sviluppo e Promozione del Territorio

Avviso pubblico interventi degli enti del terzo settore a sostegno delle persone in

condizione di fragilita economica per attivita di orientamento, accompagnamento
e riqualificazione professionale in attuazione della dgr n. 17 /2025.

IMPEGNO DI SPESA COMPLESSIVO € 500.000,00, capitolo di bilancio
U0000H41739 (COD. CREDITORE 164838) piano dei conti fino al IV livello
1.04.03.01 es. finanziario 2022.

Cod. commessa: CORIPRO

Nomina del Responsabile del Procedimento (RP) ai sensi della Legge n.
241/1990.

Premesse:

Il Direttore della Direzione Sviluppo e Promozione del Territorio di concerto con il Direttore della

Direzione Organizzazione:
VISTA la Legge. n. 241/1990 e ss.mm.ii.

VISTO il vigente Regolamento aziendale in materia di appalti, concessioni e sponsorizzazioni, approvato dal
Consiglio di Amministrazione e pubblicato sul sito internet aziendale in allegato al Modello di Organizzazione
e Gestione ex D. Lgs. n. 231/2001;

VISTO il D. Lgs. n° 36/2023 recante: «Codice dei contratti pubblici in attnazione dellarticolo 1 della legge 21 gingno 2022,
n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici»;

VISTO Part.15 comma 1 del sopracitato d.lgs. 36/2023 che dispone che “Ne/ primo atto di avvio dell'intervento
pubblico da realizzare mediante un contratto le stagioni appaltanti e gli enti concedenti nominano nell'interesse proprio o di altre
amministrazioni un responsabile unico del progetto (RUP) per le fasi di programmazione, progettazione, affidamento e per

Lesecuzione di ciascuna procedura soggetta al codice’;
VISTO Pallegato 1.2 “Attivita del RUP” del sopracitato D.Igs. 36/2023;

PRESO ATTO che la LAZIOcrea S.p.A., istituita ai sensi dell’art. 5 della L.R. 24 novembre 2014, n. 12, ¢ una
societa con capitale interamente regionale, che opera nei confronti della Regione Lazio secondo le modalita del
“in house providing” e pertanto, nel rispetto delle direttive regionali in materia di esercizio del controllo

analogo, ¢ soggetta ai poteri di programmazione, di indirizzo strategico operativo e di controllo della Regione

VISTA la determinazione dirigenziale G18754 del 27 dicembre 2022 “Deliberazione della Giunta regionale
1183 del 13/12/2022. Contributi agli Enti del Terzo Settore pet il sostegno alle persone in condizione di fragilita
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economica e lavorativa mediante iniziative di orientamento, accompagnamento e riqualificazione professionale.
Perfezionamento della prenotazione di impegno contabile n 69365/2022 in favore di LAZIOcrea S.p.A. per
un importo di € 500.000,00, es. finanziario 2022, capitolo UO000H41738” cui si rinvia per relationem anche per
le motivazioni di cui al presente atto;

CONSIDERATO che le predette risorse sono state gia trasferite a LAZIOcrea S.p.A. con provvedimento di
liquidazione n. 1.34997 del 28/12/2022,;

CONSIDERATO che con nota prot. 1298572 del 19/12/2022, la Ditezione per I'Inclusione sociale ha
richiesto a LAZIOcrea S.p.A. il Piano di Attivita con indicate le fasi di attuazione e gestione dell’intervento e il

conseguenziale cronoprogramma;

CONSIDERATO che con prot. RL n° 1007194 del 14/09/2023 LAZIOctea S.p.A. ha trasmesso il Piano di

Attivita da allegare alla convenzione in qualita di parte integrante e sostanziale;

CONSIDERATO che con determinazione dirigenziale G12478 del 22/09/2023 ¢ stato approvato lo schema
di convenzione tra la Direzione regionale Inclusione Sociale e la LAZIOcrea S.p.A. per la relazione
dell'intervento di cui alla LR 19/2022 - art. 9, commi 11 e 14;

CONSIDERATO che il Consiglio di Amministrazione della LAZIOcrea S.p.A., nella seduta del 3 novembre

2023, delibera all’unanimita:
* di approvare il budget di gestione del Progetto CORIPRO “Contributi agli Enti del Terzo Settore per il sostegno alle
persone in condigione di fragilita economica e lavorativa mediante inigiative di orientamento, accompagnamento e
riqualificazione professionale”, come risulta dal Mod. GEPRO, che ammonta complessivamente a € 500.000,00 a valere
sull’esercizio 2023,
* di antorizzare il Direttore ad interim della Direzione Sistemi Informativi, Andrea Spadetta, a procedere con la
sottoscrizione della “Convenzione per la disciplina dei rapporti tra la Direzione regionale e 1. AZIOcrea S.p.A. per la
predisposizione, pubblicazione e gestione dell’ Avviso pubblico per 'Erogazione di contributi agli Enti del Terzo Settore per
i sostegno alle persone in condizione di fragilita economica e lavorativa mediante inigiative di orientamento, accompagnamento
¢ rigualificazione professionale”;
*  di autorizzare la pubblicazione dell’Avviso pubblico di cui sopra, in esecuzione di quanto disposto con la DGR n. 1183
del 13/12/2022, previa approvazione dello schema definitivo di avviso da parte della Regione Lazio;
* di autorizzare e dare mandato al Direttore ad interim della Direzione Sistemi Informativi, Andrea Spadetta,
attribuendo allo stesso ogni necessario potere, a procedere con ogni atto connesso all'indizione del predetto Avviso pubblico,
antorizzandolo ad adottare ogni atto necessario, opportuno e conseguente, nei limiti dell'importo complessivo stanziato e in
conformita con la normativa applicabile;
*  di dare mandato al Responsabile del Procedimento, Antonio Vito Bozza, di porre in essere tutti gli atti consegnenti
alla gestione dello stesso Avviso, i incluse le pubblicazioni di cui al D1 gs. n. 33/2013 e all'allegato 4¢ del PTPCT
Agziendale;
o di autorizzare limputazione dell'importo derivante dall’avviso in questione, con successive specifiche determinazioni
dirigenziali, a valere sul progetto CORIPRO.

CONSIDERATO che il 21/11/2023 ¢ stata annotata nel Registro Cronologico, ai sensi del R.R. 1/2022, att.
99 e ss.mm.ii., ]la Convenzione tra LAZIOcrea S.p.A: e Regione Lazio avente ad oggetto "/a disciplina dei rapporti
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tra la Direzione regionale e | AZIOcrea S.p. A. per la predisposizione, pubblicazione e gestione dell’ Avviso pubblico, ivi compresa
Listruttoria formale delle domande, la nomina dei componenti del Nucleo istruttorio, la liguidazione dei contributi, nonché gli

adempimenti in materia di pubblicita, trasparenza e informazione’;

CONSIDERATO che con la Delibera di Giunta Regionale n°® 17 del 17/01/2025 avente ad oggetto ‘Modifica
della deliberazione di Giunta regionale 13 dicembre 2022, n. 1183 “LR 19/2022 - art. 9, commi 11 e 14 - Definigione di
criteri e modalita per l'erogazione dei contributi agli Enti del Terzo Settore per il sostegno alle persone in condizione di fragilita
economica e lavorativa” la Regione Lazio delibera:

1. di modificare la DGR 1183/2022, stabilendo i seguenti nuovi criteri e modalita per I'erogazione dei contributi agli Enti
del Tergo Settore, finalizzati al sostegno alle persone in condizione di fragilita economica e lavorativa mediante l'adozione di
professionale, ai - sensi dell’articolo 9 commi 11 ¢ 14, della legge regionale 23 novembre 2022, n. 19, che sostituiscono i
criteri ¢ le modalita con la medesima DGR 1183 /2022 approvati:

A. enti attuatori:
a) gli ETS, in forma singola che abbiano i segnenti requisiti:
1) uno statuto che prevede l'esercizio, delle attivita di interesse generale di cui all'art 5 comma 1 lettera
p) del ddgs. 117/2017, ossia “Servizi finalizzati all'inserimento o al reinserimento nel mercato del
lavoro dei lavoratori e delle persone di cui all'articolo 2, comma 4, del decreto legislativo recante
revisione della disciplina in materia di impresa sociale, di cui all'articolo 1, comma 2, lettera c), della
legge 6 gingno 2016, n. 1067,
2) siano iscritti nel registro unico nazionale del Terzo settore (RUNTS) di cui all’art. 45 del d.lgs.
117/2017 e s.m.i.;
3) siano accreditati ai servizi per il lavoro ai sensi della disciplina regionale vigente;
b) gli ETS che:
1) abbiano uno statuto che prevede lesercizio, delle attivita di interesse generale di cni all'art 5 comma 1
lettera p) del d.fgs. 117/2017 ¢ s.m.i.,
2) siano iscritti nel registro unico nagionale del Terzo settore (RUNTS) di cui all'art. 45 d.fgs.
117/2017 e s.m.i.;
3) siano partner in AT/ ATS con gli enti dei servizi al lavoro accreditati ai sensi disciplina regionale
vigente per i servizi obbligatori e servizi specialistici fungionali agli interventi oggetto del presente atto;
B. 7 soggetti beneficiari degli interventi sono persone in condizioni di maggiore fragilita
economica ¢ lavorativa in possesso dei seguenti requisiti:
a) requisiti obbligatori:
1) maggiorenni;
2)  disoccupati;
b) almeno uno dei seguenti requisiti:
1) persone disabili di cui all'art. 1, co. 1, della . n. 68/1999 ¢ s.m.i.;
2)  persone svantaggiate ai sensi della normativa vigente, ricomprese: le persone richiedenti protezione
internazionale e titolari di status di rifugiato e di protezione sussidiariay le vittime di violenza e di
grave sfruttamento da parte delle organigzazioni criminali e soggetti titolari di permesso di
soggiorno rilasciato per motivi umanitari; le vittime di tratta; le persone senza fissa dimora; le

persone disoccupate di lunga durata;
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C. gli ETS redigono un progetto di sostegno socio-lavorativo, rivolto ai beneficiari ricorrendo alle competenze
professionali e agli strumenti previsti dalla disciplina di accreditamento in base ai diversi servizi attivati. Nei progetti
personalizzati sono individuati, quali elementi minimi: destinatari, misure/servizi e budget appostato per la
realizzazione dell intervento;

D. la quota massima di risorse finanziarie complessive riconoscibile per ogni ETS — in_forma singola o associata con
enti acereditati per i servizi per il lavoro - che presentera il progetto di sostegno socio-lavorative, dovra essere ricompresa
tra i 50mila euro e i 100mila enro;

E. i progetti presentati dagli E'TS sono sottoposti alla valutazione di un Nucleo istruttorio;

F. Ja durata dei progetti ¢ fissata in arco temporale di minimo 12 mesi a un massimo di 18 mesi:

G. la liquidazione del finangiamento concesso agli E'TS - in forma singola o associata con enti accreditati per i servizi
per il lavoro - verrd effettuata secondo le seguenti modalita:

- 80% a seguito dell approvazione della graduatoria e dell'assegnazione delle risorse, previa

presentazione di una dichiaragione ujficiale attestante 'avvio dell'intervento e la presentazione di fidejussione
bancaria e/ o assicurativa;

- 20% a seguito di presentazione da parte dell assegnatario della rendicontazione, regolarmente approvata,
delle spese sostenute per l'attuazione dellintervento;

H. gualora disponibili, alle attivita di cui ai progetti ammessi a contributo si applicano le opioni di costo semplificato,
adottati dalla Regione Lazio per interventi analoghi;

2. di confermare affidamento della gestione dellintervento a 1.AZIOcrea S.p.A., ossia la predisposizione, pubblicazione e
gestione dell’Avviso pubblico, ivi compresa Uistruttoria formale delle domande, la nomina dei componenti del Nucleo
istruttorio, la liquidazione dei contributi, nonché gli adempimenti in materia di pubblicita, trasparenza e informazione, nel

rispetto dei criteri e dei principi individuati nel presente provvedimento e nella normativa vigente.

CONSIDERATO il sopravvenuto pensionamento del Dirigente Antonio Vito Bozza cui era stato conferito
mandato di porre in essere tutti gli atti conseguenti alla gestione dello stesso Avviso, ivi incluse le pubblicazioni
di cui al D.Lgs. n. 33/2013 ¢ all’allegato 4c del PTPCT Aziendale;

CONSIDERATA la nota LAZIOcrea prot.4238 del 04/03/2025, con la quale il Ditettore Generale della
LAZIOcrea S.p.A., dott. Luca Perozzi, chiede al Direttore, Avv. Giuseppe Tota, e al Dirigente della Divisione
Promozione del Territorio, Roberto Raffi — in virta dell’esperienza maturata dalla Direzione e dalla Divisione
Promozione del Territorio, nella gestione degli Avvisi Pubblici che Socio Unico negli ultimi anni ha affidato
alla LAZIOcrea S.p.A. — di seguire ’Avviso “Sostegno Persone Fragili” affidato alla LAZIOcrea S.p.A.: dalla

Direzione Regionale Inclusione Sociale;

CONSIDERATA la nota prot. RL n® 449016 del 16 aprile 2025, avente ad oggetto “Iegge Regionale n. 19/2022
- art. 9, commi 11 e 14. Trasmissione schema di avviso pubblico aggiornato per i successivi adempimenti di competenza di
LAZIOcrea S.p.A. (rif. Legge Regionale n. 19/2022 - art. 9, commi 11 ¢ 14, DGR 1210 del 20/12/2022; DD G18754
del 27.12.2022; DD n. G12478 del 22.09.2023; nota prot. 1324796 del 23/12/2022; nota 1. AZIOcrea assunta al prot.
regionale n. 1007194 del 14/09/2023; convengione registro cronologico numero 28893 del 21 novembre 2023; nota della
Direzione Inclusione Sociale prot. n. 239677 del 25/02/ 2025 ¢ successive commnicazioni della Direione Inclusione Sociale de!
11/03/2025; 14/03/2025; 31/03/2025; 10/04/2025; 11/04/2025; Comunicazioni LAZIOcrea del 21/03/2025,
10/04/2025, 11/04/2025; nota della Direzione Inclusione Sociale prot. n. 437562 del 14/04/2025; comunicazione
LAZIOcrea del 16/04/2025” con la quale il Ditettore della Direzione Inclusione Sociale, Ornella Guglielmino

trasmette ’Avviso e i relativi allegati;
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VISTO PI’Allegato n. 3 al Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo ex D. Lgs. n. 231/2001, recante il
vigente Testo Unico aziendale dei Regolamenti e delle Procedure, pubblicato sul sito internet aziendale, con
particolare riferimento al REGOLAMENTO PER LA CONCESSIONE DI CONTRIBUTI,
SOVVENZIONI, SUSSIDI ED AUSILI FINANZIARI E PER I’ATTRIBUZIONE DI VANTAGGI DI
QUALUNQUE GENERE A PERSONE ED ENTI PUBBLICI E PRIVATTI;

CONSIDERATA la Delibera AN.A.C. n. 32/2016 che sottolinea la possibilita di concedete contributi in
osservanza delle indicazioni fornite dall’art. 12 della Legge 7 agosto 1990 n. 241, che subordina la concessione
di sovvenzioni, contributi, sussidi, ausili finanziari e I'attribuzione di vantaggi economici di qualsiasi genere a
persone, enti pubblici e privati alla predeterminazione dei criteri e delle modalita di erogazione dei benefici; e
che, sempre nella medesima Delibera, PAN.A.C. sottolinea che “/attribuzione di vantaggi economici, sebbene non
regolata dal Codice dei Contratti, ¢ sottoposta comunque a regole di trasparenza e imparzialita e, pertanto, deve essere preceduta

da adegnate forme di pubblicita e avvenire in esito a procedure competitive”;

PRESO ATTO che i costi derivanti dall’Avviso pubblico in oggetto saranno imputati sulla commessa
CORIPRO

Importo
Conto ) Importo
Nome progetto | B.U. | C/costo | commessa ] trasferito da |I.V.A. ]
contabile ) Complessivo
Regione

Sostegno Persone

. AP SPTPT CORIPRO | Contributi | € 500.000,00 | n.d. |€ 500.000,00
Fragili 2025

PRESO ATTO che Roberto Raffi ¢ un Dirigente di ruolo della LAZIOcrea S.p.A., Responsabile della
Divisione Promozione del Territotio, incardinata nell’ambito della Direzione Sviluppo e Promozione del

Territorio, come da macrostruttura aziendale vigente;

CONSIDERATO che il suddetto Dipendente ¢ dotato di titolo di studio, nonché di competenze ed esperienze
professionali adeguate in relazione ai compiti da svolgere, come si evince dal curriculum vitae depositato presso
’Area Risorse Umane ¢ pubblicato sul sito internet aziendale ai sensi e per gli effetti del D. Lgs. n. 33/2013 ¢

ss.mm.ii.;

PRESO ATTO che il Dirigente Roberto Raffi ha rilasciato un’apposita dichiarazione, ai sensi e per gli effetti
del D.P.R. n. 445/2000, di assenza di conflitti di interesse di cui alla vigente normativa e di sentenze di condanna
per delitti contro la Pubblica Amministrazione (Capo I, Titolo II, Libro II, del Codice penale);

determina:

e di nominare ai sensi della Legge n. 241/90 il Dirigente Roberto Raffi quale Responsabile del
Procedimento (RP) per I'avvio di tutte le attivita, previste dall’ Avviso pubblico interventi degli enti del
terzo settore a sostegno delle persone in condizione di fragilita economica per attivita di orientamento,

accompagnamento e riqualificazione professionale in attuazione della dgr n. 17 /2025.
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o di affidare al Dirigente Roberto Raffi, nella suddetta qualita, i compiti di cui alla Legge n. 241/1990,
fermo restando che lo stesso RP esercitera le proprie funzioni con il supporto delle diverse strutture
aziendali e, in particolare, dell’Area Affari Legali per gli aspetti giuridico-amministrativi riferibili a ciascuna
specifica procedura da attuare;

Fermo quanto sopra, resta inteso che il suddetto RP ¢ tenuto a dare tempestiva comunicazione di ogni
cambiamento della propria situazione personale che possa rappresentare una minaccia alla sua imparzialita
ed indipendenza nel contesto delle procedure di affidamento per le quali ¢ stato nominato.

11 suddetto RP ¢ comunque tenuto ad astenersi dall’esercizio delle proprie funzioni nel caso versi nelle
situazioni/ipotesi di conflitto di interessi di cui alla vigente normativa, allo scopo di evitare qualsiasi
distorsione della concorrenza e garantire la parita di trattamento di tutti gli operatori economici interessati.

Il Direttore della Direzione

Sviluppo e Promozione del Avv. Giuseppe Tota
Territorio

Il Direttore Organizzazione Avv. Andrea Spadetta

Allegati:

e Dichiarazione di assenza di sentenze di condanna e cause di incompatibilita resa dal Dirigente
Roberto Raffi.
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PER RICEVUTA

Roberto Raffi

RAFEIFROBERTO

2025.06.04,11:35:15

CN=RAFFI ROBERTO
C=IT

2.5.4.4=RAFFI
2.5.442=ROBERTO
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