VERBALE DI ACCORDO Al SENSI DELL’ART 47 DELLA LEGGE 29.12.1990, N. 428
(cosi come modificato dall’art. 2 del D.Igs. 2.2.2001, n. 18)

Tra le societa LAZIOcrea S.p.A. e Capitale Lavoro S.p.A.
e

le Organizzazioni Sindacali rappresentative dei lavoratori di LAZIOcrea S.p.A.
e dei lavoratori di Capitale Lavoro S.p.A.

In data 28 gennaio 2019, alle ore 14:00 in Roma presso la sede di Capitale Lavoro S.p.A. Viale Giorgio
Ribotta n. 41 si sono incontrati:

- la societa LAZIOcrea S.p.A. rappresentata dal Presidente Andrea Umena
- la societa Capitale Lavoro S.p.A. rappresentata dal Presidente Antonella Gobbo

- le Organizzazioni Sindacali (di seguito le "“00.SS.")

CGIL Funzione Pubblica di Roma e del Lazio rappresentata da JALEXA Ghovi
FILCAMS Roma e Lazio rappresentata da_~{AGESOH R "G ATRD
CISL Funzione Pubblica Lazio rappresentatada ___ £ &0 CO 7/ 64~
FISASCAT Roma rappresentatada __ Lt €€ STE FOWI(A

UIL FPL Lazio rappresentatada AN <@ ML ANGE 1o

UILTUCS Lazio rappresentata da & V2EGOAY MA H_eZ i/

UIL PA Lazio rappresentata da_A¥D LA tofd cudn PAOCe i Spmns\

e le rispettive rappresentanze sindacali aziendali

per effettuare I'esame congiunto di cui allart.47 della Legge n. 428/1990 e ss.mm.ii. a seguito
dellinformativa del 7 dicembre 2018 e della successiva nota integrativa del 18 gennaio 2019 avente ad
oggetto “Affifto del ramo di azienda della societa Capitale Lavoro S.p.A. da parte della societa LAZIOcrea
S.p.A. Integrazione alla comunicazione del 7.12.2018, ex art. 47 della Legge n. 428/1990 e ss.mm.ii.” i cui
contenuti si devono intendere qui integralmente richiamati.

Premesso che %

- la Legge 27 dicembre 2017, n. 205 e, in particolare, I'articolo 1, commi 793-800 ha disposto il
trasferimento nei ruoli regionali del personale dipendente delle Citta metropolitane e delle Province
in servizio presso i Centri per 'impiego;

- in attuazione della sopra richiamata normativa, la Regione Lazio ha provveduto a trasferire alle
proprie dipendenze i lavoratori dipendenti della Citta metropolitana di Roma Capitale e delle
Province di Frosinone, Latina, Rieti e Viterbo in servizio presso i Centri per I'lmpiego;

- una parte dei lavoratori della societa Capitale Lavoro S.p.A. sono impiegati a supporto dei Centri
per l'impiego operanti nel territorio della Citta metropolitana di Roma Capitale (Allegato A)

approvato con Accordo sancito in Conferenza Unificata il 21 dicembre 2017, & stato previsto
I'arricchimento dei servizi pubblici offerti, da realizzare attraverso un incremento degli organici dei
Centri per I'impiego, grazie all'immissione di operatori dotati di adeguate conoscenze e specifiche
competenze per lo svolgimento, a favore degli utenti, delle attivita di cui al’art. 18 del D.Igs. n. 150
del 2015, nonché di tutte quelle di contrasto alla poverta, ai sensi del D.Igs. n. 147 del 2017;

j
- nel’ambito del “Piano di rafforzamento dei servizi e delle misure di politica attiva del lavoro”, Q@

- I'art. 67 della L.R. n. 7 del 2018 ha autorizzato LAZIOcrea ad avvalersi, per il triennio 2018-2020,

delle attivita di supporto svolte dalla societa Capitale Lavoro a favore dei CPI, ponendo in essere “le
i
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operazioni societarie necessarie ad utilizzare il relativo ramo d'azienda della societa capitale Lavoro
S.p.A"

- nelle finalita di scongiurare qualsiasi rischio di crisi occupazionale per i lavoratori della societa
Capitale Lavoro S.p.A. che operano a supporto dei Centri per limpiego localizzati nell'area
territoriale della Citta metropolitana di Roma Capitale e di salvaguardarne la continuita
occupazionale e la professionalita acquisita in materia di servizi per il lavoro, la Regione Lazio con
Delibera di Giunta regionale del Lazio 30 novembre 2018 n. 746 e in attuazione del predetto Piano
di rafforzamento dei servizi e delle misure di politica attiva del lavoro e dell’articolo 67, legge
regionale 22 ottobre 2018, n. 7, ha dato indirizzo a LAZIOcrea S.p.A. di porre in essere tutti gli
adempimenti “per l'utilizzazione del personale di Capitale Lavoro S.p.A. operante nei Centri per
l'impiego localizzati nell’'area territoriale della Citta metropolitana di Roma Capitale, tramite I'affitto
del ramo d’azienda™

- a seguito della citata Delibera di Giunta regionale e dell”Accordo di rafforzamento Centri per
I'impiego” siglato in data 5 dicembre 2018 tra Regione Lazio e le OO.SS di categoria, sono stati
avviati tra le LAZIOcrea S.p.A. e Capitale Lavoro S.p.A. appositi tavoli tecnici, finalizzati
all'identificazione di tutti gli elementi facenti parte del ramo d’azienda oggetto di affitto;

- in data 7 dicembre 2018 LAZIOcrea S.p.A. e Capitale Lavoro hanno comunicato tale intenzione alle
Organizzazioni Sindacali, manifestando la propria disponibilita ad avviare I'esame congiunto ai
sensi dell'art.47 della Legge n. 428/1990 e ss.mm.ii.;

- su richiesta delle 00.SS., e Parti hanno esperito il suddetto esame congiunto nel corso di
successivi incontri, a partire dall'8 gennaio 2019;

tutto cio premesso le Parti convengono quanto segue:

1) le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente Accordo;

2) PERSONALE INTERESSATO, DATA E DURATA DELL'OPERAZIONE

L'affitto del ramo di azienda interessera n. 167 unita della societa Capitale Lavoro formalmente impiegate
presso i Centri per I'impiego della Citta metropolitana di Roma Capitale per un periodo non inferiore a 18
mesi (nell'arco temporale compreso tra il 1° gennaio 2016 e il 30 giugno 2018), aventi profili professionali
coerenti rispetto a quelli previsti nel “Piano di rafforzamento dei servizi e delle misure di politica attiva del
lavoro” approvato con Accordo sancito in Conferenza Unificata il 21 dicembre 2017.

| rapporti di lavoro delle suddette unita di personale, cosi suddivise per qualifica professionale

Livello di
inquadramento

Quadro 5 /

n. unita

oAl
proseguiranno senza soluzione di continuita, in capo alla societa LAZIOcrea S.p.A. ai sensi e per gli effetti
dellart. 2112 c.c., a far data dal 1° febbraio 2019, sino alla data di scadenza deI contratto di affitto del ramo

di azienda preVIsta per il 31 dicembre 2020.

n o by

1° livello 8
—
2° livello 24
3° livello 130
Totale 167 @
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3) CONSEGUENZE GIURIDICHE, ECONOMICHE E SOCIALI PER | LAVORATORI

L'operazione societaria avra effetto al termine delle procedure previste per il caso di specie e non prevede
ricadute occupazionali.

Per tutta la durata del contratto di affitto al personale continuera ad essere applicato il CCNL per i dipendenti
del Terziario, Commercio, Distribuzione e Servizi, nonché il Contratto Integrativo Aziendale vigente e
resteranno in vigore, sino alla loro naturale scadenza, le deleghe sindacali e le forme di rappresentanza in
essere. Si intendono altresi confermati i contributi sindacali versati dai dipendenti, che verranno trasferiti a
LAZIOcrea S.p.A. e dalla stessa comunicati alle Organizzazioni Sindacali di riferimento secondo le ordinarie
procedure.

Le anzianita di servizio e gli istituti in corso di maturazione previsti dal CCNL e dal CIA vigenti alla data del
trasferimento saranno mantenuti per intero ad ogni effetto di legge e di contratto. Fino alla scadenza del
suddetto contratto i dipendenti conserveranno il trattamento economico fondamentale e accessorio,
limitatamente alle voci fisse e continuative, corrisposto da Capitale Lavoro S.p.A..

4) Con la sottoscrizione del presente verbale di accordo, le Parti si danno reciprocamente atto di aver
compiutamente esperito la procedura di cui all'art. 47 della Legge n. 428/1990 e ss.mm.ii. e che a seguito
della sua definitiva sottoscrizione potra ritenersi concluso l'iter previsto dalla stessa.

Le Parti si impegnano ad incontrarsi con cadenza semestrale o, su richiesta di una delle Parti, per verificare
la piena attuazione di quanto sancito nel presente Accordo.

Letto, confermato e sottoscritto

crea S.p.A. apitale Lavoro S.p.A.
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Allegato A)

ELENCO SEDI CPI

CPI Sede n. risorse/CPI

Call Center Colleferro Via Casilina Km 50.200 - Colleferro 23
CPI Albano Laziale Via S. Francesco 28 — Albano Laziale 5
CPI Anzio Via Lussemburgo snc - Anzio 1
CPI Bracciano Via di Valle Foresta 6 - Bracciano 2
CPI Civitavecchia Via Lepanto 13 - Civitavecchia 3
CPI Colleferro Via Casilina Km 50.200 - Colleferro 4
CPI Frascati P.le Aldo Moro snc - Frascati 3
CPI Marino C.so V. Colonna snc - Marino 3
CPI Morlupo Via S. Michele 87/89 - Morlupo 2
CPI Ostia Via Domenico Baffigo 145 - Ostia 6
CPI Palestrina Via degli Arcioni 15 - Palestrina 4
CPI Pomezia Via Pontina Vecchia 12 - Pomezia 6
CPI Primavalle Via Decio Azzolino 7 - Roma 16
CPI Roma1 - Vignali V.le Rolando Vignali 14 - Roma 19
CPI Tiburtina Via Scorticabove 77 - Roma 13
CPI Tivoli Via Empolitana 234/236 - Tivoli 1
CPI Torreangela Via lacopo Torriti - 7 - Roma 12
CPI Velletri C.so della Repubblica 241 - Velletri 8
Dipartimento Il - SILDIMATCH | 2 Raimondo Seintu, 106 00173 18
Dipartimento Iil - APP \éiijaaimondo Scintu, 106 — 00173 3
Dipartimento IIl - AT \éi;amzaimondo Scintu, 106 — 00173 1
Porta Futuro Via Galvani, 108, 00153 Roma RM 14

Totale Risorse 167
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