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LAZIOcrea S.p.A.

Al Dott. Nicola Maria Apollonj Ghetti
RUP
Propria sede

Oggetto : trasmissione verbali Commissione giudicatrice dell’ Awiso Pubblico di per la selezione di
n. 1 (uno) Esperto Comunicazione esterno a LAZIOcrea spa per il “Progetto di valorizzazione e
rilancio dell'immagine del Servizio Civile Nazionale nella Regione Lazio”.

Si trasmettono i verbali in originale, contenenti il risultato finali della selezione in oggetto, e
la relativa documentazione prodotta dai Candidati, pervenuta alla LAZIOcrea spa, come da
nota prot. 2018/0002734 del 20/02/2018 del RUP.

Cordialita

Il Presidente issio

: Per rig:evuta
A//M%J(@ﬂw i

Roma, 28/02/2018
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LAZIOcrea S.p.A.

Data pubblicazione Awviso 17 gennaio 2018

N. 1 (uno) Awviso Pubblico di per la selezione di n. 1 (uno) Esperto Comunicazione esterno a LAZIOcrea spa per
il “Progetto di valorizzazione e rilancio dell'immagine del Servizio Civile Nazionale nella Regione Lazio”.

Seduta del 22 febbraio 2018
VERBALE N. 1

L’anno 2018 il giorno 22 del mese di febbraio alle ore 16.00 presso la sede LAZIOcrea S.p.A., in via del Serafico
n. 107 — 00142 Roma - si & insediata la Commissione giudicatrice dell’awiso per la selezione della figura di
Esperto Comunicazione, nell'ambito del progetto “Progetto di valorizzazione e rilancio dell'immagine del
Servizio Civile Nazionale nella Regione Lazio.

La Commissione, nominata con determinazione n. 2018/0000145 del 14 febbraio 2018 & composta da:

* Roberto Raffi, Dirigente di ruolo della LAZIOcrea S.p.A., dotato di competenze ed esperienze
professionali adeguate in relazione ai compiti da svolgere, in qualita di Presidente;

 Donatella Rossi, Dipendente di ruolo della LAZIOcrea S.p.A., dotata di competenze ed
esperienze professionali adeguate in relazione ai compiti da svolgere, in qualita di
Componente;

® Giuseppe Del Vecchio, in forza presso la Regione Lazio - Direzione Regionale Salute e
Politiche Sociali - Area Sussidiarieta Orizzontale, Terzo Settore e Sport, dotato di competenze
ed esperienze professionali adeguate in relazione ai compiti da svolgere, in qualita di
Componente;

Preliminarmente la Commissione prende atto dei criteri di ammissibilit e di valutazione previsti nell’awiso , e
con riferimento al colloquio inserito nei Criteri di selezione, stabilisce di attribuire ai tre argomenti oggetto
dello stesso, il seguente punteggio :
e Chiarezza nella esposizione, punti da 0 a 10;
° Coerenza e completezza delle argomentazioni con riferimento alle attivita "oggetto
dell’incarico, punti da 0 a 25;
e Disponibilita da parte del candidato a svolgere I'incarico nei tempi e nelle modalita previste,
puntida0ab.

La Commissione attribuira personalmente i punteggi ai singoli argomenti, e verrad calcolata una media

aritmetica per ciascun argomento trattato, che contribuira alla valutazione finale.
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La Commissione prende atto della nota di trasmissione del RUP prot. 2018/0002734 del 20/02/2018,
contenente le candidature per la selezione di soggetti esterni per il “Progetto di Valorizzazione e rilancio
dell'immagine del Servizio Civile Nazionale nella Regione Lazio”, la cui regolarita di presentazione & gia stata
controllata dallo stesso, e acquisisce i plichi dei candidati per la figura di Coordinatore esterno.
La Commissione prende atto della presenza di N. 3 (tre) candidati per la figura di cui sopra e precisamente :

1. Simona Mazzuca prot. 1554 del 31/01/2018;

2. Emiliano Prili prot. 1628 del 02/02/2018;

3. Daniele Minasi prot. 1792 del 05/02/2018.

La Commissione procede all’apertura dei plichi verificando:

>  laregolarita della documentazione amministrativa richiesta dall’awiso pubblico:
> I'ammissibilita rispetto ai requisiti indicati nell’awviso pubblico;

La Commissione rileva la non ammissibilita del candidato Prili Emiliano per mancanza del Master e della
“Esperienza lavorativa continuativa di almeno due anni, nell’attivita di supporto alla formazione nel settore del
Servizio Civile”; e del candidato Daniele Minasi per mancanza della “Esperienza lavorativa continuativa di
almeno due anni, nell’attivita di supporto alla formazione nel settore del Servizio Civile”.

Successivamente per il candidato ammesso, si & proceduto, seguendo i criteri di selezione previsti nel bando,
alla valutazione ed attribuzione del punteggio ottenuto, relativamente alle sole esperienze lavorative pari a 30
su 60, riservandosi di attribuire il punteggio relativo al colloquio all’esito dello stesso da effettuarsi il giorno
28/02/2018 alle ore 9,30 presso la sede della LAZIOcrea spa in via del Serafico n. 107 Roma, previa
convocazione .

La Commissione stabilisce di rinviare ad una successiva sessione fissata per il giorno 28 febbraio 2018 alle ore
9,30 I' effettuazione del colloquio e la relativa attribuzione ai candidati del punteggio finale.

Alle 16.30 il Presidente dichiara chiusa la seduta.

[l presente verbale viene letto, appﬁt e sottoscritto.
— Roberto Raffi ..oyl S e,

— Donatella Rossi.. A== @vv ........
— Giuseppe Del¥ecchio /ﬂ‘7/’/
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LAZIOcrea S.p.A.

Data pubblicazione Awviso 22 gennaio 2018

N. 1 (uno) Awviso Pubblico di per la selezione di n. 1 (uno) Esperto Comunicazione esterno a LAZIOcrea spa per
il “Progetto di valorizzazione e rilancio dell’immagine del Servizio Civile Nazionale nella Regione Lazio”.

Seduta del 28 febbraio 2018
VERBALE N. 2

L’anno 2018 il giorno 28 del mese di febbraio alle ore 10.31 presso la sede LAZIOcrea S.p.A., in via del Serafico
n. 107 — 00142 Roma - si & insediata la Commissione giudicatrice dell’avviso per la selezione della figura di
Esperto Comunicazione, nell’ambito del progetto “Progetto di valorizzazione e rilancio dell'immagine del
Servizio Civile Nazionale nella Regione Lazio, per I'avvio dei colloqui previsti dal bando.

La Commissione, nominata con determinazione n. 2018/0000145 del 14 febbraio 2018 & composta da:

1. Roberto Raffi, Dirigente di ruolo della LAZIOcrea S.p.A., dotato di competenze ed esperienze
professionali adeguate in relazione ai compiti da svolgere, in qualita di Presidente;

2. Donatella Rossi, Dipendente di ruolo della LAZIOcrea S.p.A., dotata di competenze ed
esperienze professionali adeguate in relazione ai compiti da svolgere, in qualita di
Componente;

3. Giuseppe Del Vecchio, in forza presso la Regione Lazio - Direzione Regionale Salute e
Politiche Sociali - Area Sussidiarieta Orizzontale, Terzo Settore e Sport, dotato di competenze
ed esperienze professionali adeguate in relazione ai compiti da svolgere, in qualita di
Componente;

La Commissione, procede con il colloquio, in conformita ai criteri stabiliti nel primo verbale del 22/02/2018 in
relazione alle modalita di attribuzione del punteggio, e precisamente :

- Chiarezza nella esposizione, punti da 0 a 10;

- Coerenza e completezza delle argomentazioni con riferimento alle attivita oggetto
dell’incarico, punti da 0 a 25;

- Disponibilita da parte del candidato a svolgere I'incarico nei tempi e nelle modalita previste,
puntidaOab.

| punteggi attribuiti singolarmente da ciascun Componente, e sui quali sara calcolata la media aritmetica,
concorreranno con i punteggi, precedentemente assegnati, relativi ai titoli alla valutazione finale del
Candidato, cosi come riepilogati nella tabella allegata al presente Verbale (all.A), che ne costituisce parte
integrante.
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La commissione, sulla base del punteggio complessivo ottenuto dal Candidato pari a 64,66, propone per
I"aggiudicazione dell’incarico di Esperto Comunicazione la dott.ssa Simona Mazzuca.

Alle 10.45 il Presidente dichiara chiusa la seduta.
Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto.

— Roberto Raffi w..uweeeedloe ookl R ——
— Donatella Rossi..... ... : )

— Giuseppe Del Vetchio 7)1/77
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