Proroga Accordo sindacale del 24.01.2023
“Convenzione PR FESR 2021-2027"

Il giorno 17 gennaio 2025, alle ore 15:00, tra la delegazione aziendale rappresentata dai Direttore
Generale Luca Perozzi, dal Direttore della Direzione Organizzazione Andrea Spadetta, dalla
Responsabile Risorse Umane Laura Mochi e dalla Coordinatrice di Funzione Relazioni Sindacali
Loreta Margherita Quaranta e la delegazione sindacale, rappresentata dalle O0.5S. Territoriali Fp
CGIL, CISL FP, UIL FPL, UIL PA, UGL TERZIARIC e dalla R.S.U.
nel seguito “le Parti”

si conviene guanto segue:
in considerazione della proroga relativa alla Convenzione CUP F89B2300C10009 “Servizio di
supporto ail’Area Sistemi di Controllo”, sottoscritta in data 04/10/2022, I'Accordo sindacale del

24.01.2023 “Convenzione PR FESR 2021-2027" & prorogato, alle medeasime condizioni, sino al 30
giugno 2025.

Letto, confermato e sottoscritto.
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