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La Giornata della Trasparenza 2023 

LAZIOcrea S.p.A. organizza la “Giornata della Trasparenza 2023” online mettendo a disposizione 
di cittadini, associazioni e portatori di interessi una serie di documenti riguardanti gli obiettivi e 
le attività della Società, i risultati raggiunti e gli atti adottati in materia di performance, 
trasparenza e anticorruzione. 

L’intento di questa particolare giornata, che, come negli ultimi anni, sarà fruibile attraverso la 
consultazione online per più giorni di una serie di documenti fondamentali, è quello di rafforzare 
il dialogo e il confronto con tutti gli stakeholder, favorendo, attraverso una comunicazione a 
doppio senso, uno scambio reciproco di informazioni tra cittadini/utenti e la Società, facendo in 
modo che la cultura della legalità guidi ogni azione in cui si sostanziano i propri fini istituzionali.  

A tale riguardo, per favorire un dialogo costruttivo, la Società si è dotata già da anni di 
un’applicazione informatica denominata “LAZIOcreawhistleblowing” per l’acquisizione e la 
gestione, nel rispetto delle garanzie di riservatezza previste dalla normativa vigente, delle 
segnalazioni di illeciti.  
Nel corso del 2023 LAZIOcrea S.p.A., a seguito dell’entrata in vigore del D.lgs. 24/2023 
“Attuazione della direttiva (UE) 2019/1937 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 23 
ottobre 2019, riguardante la protezione delle persone che segnalano violazioni del diritto 
dell’Unione e recante disposizioni riguardanti la protezione delle persone che segnalano 
violazioni delle disposizioni normative nazionali” nel quale si prevede che i soggetti del settore 
pubblico e del settore privato attivino propri canali di segnalazione che garantiscano la 
riservatezza dell’identità della persona segnalante, della persona coinvolta e della persona 
comunque menzionata nella segnalazione, nonché del contenuto della segnalazione e della 
relativa documentazione, ha aggiornato la propria procedura e implementato una più 
aggiornata piattaforma informatica. 

Per ulteriori informazioni sulla segnalazione di illeciti, è possibile consultare la procedura 
– Segnalazione di Illeciti – adottata ai sensi della norma ISO 37001:2016.

La piattaforma è accessibile all’indirizzo https://laziocrea.whistleblowing.it/#/ 

LAZIOcrea S.p.A. integra il Modello di Organizzazione e Gestione (MOG) di cui al D.lgs. n. 
231/2001 con misure idonee a prevenire anche i fenomeni di corruzione e di illegalità all’interno 
della Società in coerenza con le finalità della L. n. 190/2012 e dello Standard UNI ISO 37001:2016. 
In particolare, quanto alla tipologia dei reati da prevenire, il D.lgs. 231/2001 riguarda i reati 
commessi nell’interesse o a vantaggio della Società o comunque commessi anche e 

https://www.laziocrea.it/app/uploads/2023/PGPC_890-Segnalazione-di-illeciti-rev-04_signed.pdf
https://laziocrea.whistleblowing.it/#/
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nell’interesse di questa (art. 5), diversamente dalla Legge 190 che è volta a prevenire anche i 
reati commessi in danno della stessa.  

In relazione ai fatti di corruzione, il D.lgs. 231/2001 fa riferimento alle fattispecie tipiche di 
concussione, induzione indebita a dare o promettere utilità e corruzione, nonché alla corruzione 
tra privati, essendo fattispecie dalle quali, come già detto, la Società deve trarre un vantaggio 
perché la stessa possa risponderne. La L. 190/2012 fa riferimento, invece, a un concetto molto 
più ampio di corruzione, con la conseguenza che la responsabilità ivi prevista a carico del RPCT 
(responsabilità dirigenziale, disciplinare ed erariale, prevista dall’art. 1, co. 12 della legge) si 
concretizza al verificarsi di qualsiasi delitto commesso anche in danno della Società, se il 
Responsabile non prova di aver predisposto tempestivamente un piano di prevenzione della 
corruzione adeguato a prevenire i rischi e di aver efficacemente vigilato sull’attuazione dello 
stesso. 
Nel corso del 2023, la Società ha provveduto alla revisione e all’aggiornamento del Modello di 
Organizzazione, Gestione e Controllo ai sensi del D. Lgs. n. 231/2001. 
In particolare, la revisione ha riguardato i seguenti documenti: 

1) Rapporto di Risk Assessment;
2) Modello Parte Speciale;
3) Aggiornamento del Modello e dell’Elenco Reati.

In un’ottica di coordinamento, semplificazione e integrazione, LAZIOcrea utilizza gli strumenti a 
livello organizzativo, gestionale e documentale, di cui già dispone in virtù di obblighi di legge, 
principalmente il MOG ex D.lgs. 231/01, per pianificare e attuare un sistema in modo conforme 
alla norma ISO 37001 e alle opportunità di miglioramento e di rafforzamento proprie della 
norma volontaria.  
In tale logica, il Sistema di Gestione della Prevenzione della Corruzione (SGPC) ai sensi della 
succitata norma UNI ISO 37001 si integra e richiama gli elementi di controllo-anticorruzione già 
attuati ai sensi del MOG. 
Per approfondimenti sul Sistema di Gestione della Prevenzione della Corruzione e sulla norma 
UNI ISO 37001, cliccare qui. 

Si riportano di seguito, per comodità di consultazione, i documenti di programmazione e di 
rendicontazione, approvati e pubblicati nella sezione “Società Trasparente”:  

− Modello di Organizzazione e Gestione (MOG); 

https://www.laziocrea.it/app/uploads/2023/SGPC-37001-1.pdf
https://www.laziocrea.it/amm-trasparente/modello-organizzazione-gestione-e-controllo/


 
                                                                                        

 

LAZIOcrea S.p.A. – Società a Socio unico Regione Lazio – Cap. Soc. € 924.400,00 
Sede legale e amministrativa: Via Anagnina, 203 00118 Roma - T +39 06 51681600 
C.F./P.IVA 13662331001 – R.E.A. RM-1464288 
PEC: laziocrea@legalmail.it 

− Delibera del Consiglio di Amministrazione del 22 settembre 2023 di approvazione degli 
“obiettivi strategici in materia di prevenzione della corruzione e della trasparenza 2024-
2026” ai sensi dell’art. 1, co. 8 della L. n. 190/2012; 

− Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 2023-2025; 
− Piano e Sistema di Valutazione del personale di LAZIOcrea S.p.A. 2020-2022 (rev. 

04/03/2022); 
− Bilancio di esercizio al 31/12/2022 e relativi allegati 

o Nota integrativa LAZIOcrea 2022 
o Relazione sulla Gestione 2022 
o Relazione sul governo societario 2022 
o Relazione Collegio Sindacale 2022 
o Relazione Società di Revisione 2022 

− Relazione annuale del RPCT per l’anno 2022 

In relazione alla previsione di cui all’art. 1, co. 8, della Legge n. 190/2012 secondo cui gli obiettivi 
strategici in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza costituiscono contenuto 
necessario degli atti di programmazione strategico-gestionale, si rappresenta che il Piano 
Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza e il Piano e Sistema di Valutazione 
del personale di LAZIOcrea S.p.A. 2020-2022 (rev. 04/03/2022) sono integrati in quanto gli 
obblighi di pubblicazione ex D.lgs. n. 33/2013 e ss.mm. e ii., nonché le misure di prevenzione 
della corruzione di cui al PTPCT, sono tradotti nel sopracitato Piano e Sistema di Valutazione in 
specifici obiettivi “operativi”.  
 
L’inadempimento degli obblighi di pubblicazione previsti dalla normativa vigente costituisce 
elemento di valutazione della responsabilità dirigenziale, eventuale causa di responsabilità per 
danno all’immagine della Società ed è comunque valutato ai fini della corresponsione della 
retribuzione di risultato del personale incaricato. 
 
Tali obblighi di pubblicazione costituiscono inoltre specifici obiettivi operativi per i dipendenti 
che sono stati individuati quali Responsabili per le pubblicazioni come indicato nell’Allegato 4C 
“Programmazione obblighi di pubblicazione ex D.lgs. 33/2013”. 
 
Parimenti, le attività finalizzate allo sviluppo e all’applicazione delle misure generali e specifiche 
previste dal Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 
costituiscono, con particolare riferimento ai Direttori, ai Dirigenti e ai Responsabili di Struttura, 
parte integrante degli obiettivi a cui è subordinata la corresponsione del premio di risultato.  

https://www.laziocrea.it/app/uploads/amm-trasparente/2023/Verbale-CdA-22.09.2023_odg-5.pdf
https://www.laziocrea.it/amm-trasparente/ptpct-2023-2025/
https://www.laziocrea.it/wp-content/uploads/amm-trasparente/2022/PIANO-E-SISTEMA-VALUTAZIONE-2020_2022_REV_04_03_2022.pdf
https://www.laziocrea.it/wp-content/uploads/amm-trasparente/2022/PIANO-E-SISTEMA-VALUTAZIONE-2020_2022_REV_04_03_2022.pdf
https://www.laziocrea.it/app/uploads/amm-trasparente/2023/Bilancio-al-31.12.2022.pdf
https://www.laziocrea.it/app/uploads/amm-trasparente/2023/Nota-integrativa-al-31.12.2022.pdf
https://www.laziocrea.it/app/uploads/amm-trasparente/2023/Relazione-sulla-Gestione-2022.pdf
https://www.laziocrea.it/app/uploads/amm-trasparente/2023/Relazione-sul-governo-societario-2022.pdf
https://www.laziocrea.it/app/uploads/amm-trasparente/2023/Relazione-Collegio-sindacale-bilancio-2022.pdf
https://www.laziocrea.it/app/uploads/amm-trasparente/2023/Relazione-Societa-di-revisione-bilancio-2022.pdf
https://www.laziocrea.it/app/uploads/amm-trasparente/2023/Relazione-annuale-RPCT-2022.pdf
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I due succitati Piani sono pertanto integrati e il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione 
e della Trasparenza ha rinforzato questo collegamento attraverso: 

- l’inserimento di tabelle di facile lettura che individuano, per ogni misura generale di 
prevenzione della corruzione, il soggetto responsabile della sua attuazione, il soggetto 
titolato a porre in essere le attività di verifica dell’attuazione della misura, le fasi e i 
tempi di attuazione, nonché gli indicatori di attuazione; 
 

- l’individuazione nell’Organismo di Vigilanza ex D.lgs. n. 231/01 del soggetto più idoneo 
allo svolgimento delle funzioni dell’OIV così come declinate nel co. 8-bis dell’art. 1 della 
L. 190/2012 e nella Delibera ANAC n. 141/2018 (verifica della coerenza tra gli obiettivi 
previsti nel PTPC e quelli indicati nel Piano delle performance, valutandone 
l’adeguatezza degli indicatori; attestazione dell’adempimento degli obblighi di 
pubblicazione, etc.). 

Commenti e suggerimenti sulle tematiche sopra richiamate possono essere inviati all’indirizzo 
di posta elettronica anticorruzione.trasparenza@laziocrea.it 
 
Buona consultazione! 
 
Il Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 
Dott. Roberto Trimonte 
 

mailto:anticorruzione.trasparenza@laziocrea.it



